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1 List Prezesa Zarzadu
Szanowni Panstwo,

Niniejszym sktadam na Panstwa rgce Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Interbud-Lublin
zawierajace rowniez Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Jednostki Dominujace;j tj. Interbud-Lublin S.A. w okresie
od 1 stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku.

Ostatni okres obejmujacy miniony rok sprawozdawczy byt dla Spotki czasem burzliwych wydarzen i dynamicznych
zmian. Po ztozeniu wnioskow o upadtos¢ pod koniec 2015 roku, sytuacja finansowa Spotki ulegata dynamicznemu
pogorszeniu. Z uwagi na zawieszenie prowadzenia dzialalno$ci budowlano-montazowej, jedynym zrédlem
przychodéw pozostato zarzadzanie celowymi spotkami prowadzacymi dziatalno$é deweloperska. W naszej ocenie
trudnosci Spotki przelozyly si¢ na zwigkszong ostroznos$¢ potencjalnych klientdow przy podejmowaniu decyzji o
zakupie mieszkania co z kolei odbilo si¢ na nizszej sprzedazy i wolniejszym tempie realizacji projektow
deweloperskich.

W zwigzku z powyzszym, W czerwcu 2016 roku Walne Zgromadzenie Spotki podjeto decyzje o zmianach w sktadzie
Rady Nadzorczej, ktora wybrata nowy Zarzad Spotki.

Podstawowymi zadaniami dla nowych organéw Spotki sa w szczegolnosci: istotne ograniczenie biezacych kosztow
funkcjonowania, oraz doprowadzenie do otwarcia postgpowania restrukturyzacyjnego, ktére dawatoby szanse na
sptate zadtuzenia wobec wierzycieli i kontynuacje dziatalnosci.

Pierwszy cel Spotka zrealizowata w drugim potroczu 2016 roku, redukujac biezace koszty dzialania o ok. potowe,
natomiast drugi z ww. celow osiagnigto juz zamknigciu roku obrotowego tj. w lutym 2017 roku, kiedy to witasciwy
sad zdecydowat o otwarciu postgpowania uktadowego Spotki w ramach przepiséw prawa. W ocenie Zarzadu Spotki
realizacja zalozonych celow daje szans¢ na akceptacje przez wierzycieli Spdtki, sporzadzonego planu
restrukturyzacji i w konsekwencji zatwierdzenie postepowania restrukturyzacyjnego co ma fundamentalne
znaczenie dla przysztych losow Spotki.

Determinuje to oczywiscie pracg nowego Zarzadu, ktorego wszystkie dziatania, w najblizszym horyzoncie
czasowym, podporzadkowane sa dazeniu do zatwierdzenia, a nastgpnie konsekwentnej realizacji postanowien
postgpowania restrukturyzacyjnego.

Serdecznie zapraszam do zapoznania si¢ z lekturg raportu rocznego za rok 2016.

Z wyrazami szacunku,

Tomasz Grodzki

Prezes Zarzadu
Interbud-Lublin S.A.
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2 Wybrane dane finansowe

Oswiadczenie Zarzgdu w sprawie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych

Zarzad INTERBUD-LUBLIN S.A. o$wiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych,
dokonujacy badania rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatlowej INTERBUD-
LUBLIN za rok 2016 oraz jednostkowego sprawozdania finansowego INTERBUD-LUBLIN S.A. za rok 2016 zostat
wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz, ze podmiot ten oraz biegli rewidenci dokonujacy badania tego
sprawozdania, spetniali warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii 0 badanym rocznym sprawozdaniu

finansowym, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i standardami zawodowymi.

2.1 Dane skonsolidowane

tys. PLN tys. EUR
Pozycja
2016 2015 2016 2015
Dziatalno$¢ kontynuowana
I. | Przychody netto ze sprz. prod., tow. i mat. 4 304,87 49 147,55 983,81 11 744,30
Il. | Koszt sprz. produktéw, tow. i mat. 1967,84 37 244,17 449,72 8 899,87
1. | Zysk (strata) ze sprzedazy 2 337,03 11 903,38 534,09 2 844,43
IV. | Zysk (strata) z dziatalno$ci operacyjnej -23 874,17 13 519,73 -5 456,08 3 230,68
V. | Zysk (strata) przed opodatkowaniem -28 415,55 9384,21 -6 493,94 2 242,45
VI. | Zysk netto z dziatalnos$ci kontynuowane;j -28 565,60 6 449,43 -6 528,23 1541,15
VII. | Zysk netto z dziatalnos$ci zaniechane;j 0,00 1 188,66 0,00 284,04
VIII. | Zysk (strata) netto -28 565,60 7 638,09 -6 528,23 1 825,20
IX. g;zergmjpiemme netto z dziatalnoSci 71009  8204,90 16249 196064
X ﬁ]rvzveezm r};;ij_c:niqine netto z dzialalnos$ci 250,89 -592.62 57.34 -141.61
XI. gﬁ:ﬁsm pieni¢Zne netto z dziatalnosci 153025 743461 34971 177658
XIl. | Przepltywy pieni¢zne netto, razem -568,36 177,66 -129,89 42,45
tys. PLN tys. EUR
Pozycja stan na dzien stan na dzien
31-12-2016 | 31-12-2015 | 31-12-2016 | 31-12-2015

I | Aktywa trwale 59 242,14 48 600,26 13 391,08 11 404,50

Il | Aktywa obrotowe 31 734,96 59 694,50 7 173,36 14 007,86
1. | Aktywa razem 90 977,10 108 294,77 20 564,44 25 412,36
IV. | Zobowigzania dtugoterminowe 13 161,38 13 444,35 2974,99 3154,84
V. | Zobowigzania krétkoterminowe 80 250,18 67 398,93 18 139,73 15 815,78
VI. |Kapital wlasny -2434,45 27 451,48 -550,28 6 441,74
VII. | Kapitat zaktadowy 701,60 701,60 158,59 164,64
VIII. | Pasywa, razem 90 977,10 108 294,77 20 564,44 25 412,36
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IX. |Ilo$¢ akeji (w tys. szt.)* 7 016,00 7 016,00 7016,00 7016,00
X. | Zysk (strata) netto na 1 akcje (w zt/€) -4,07 1,09 -0,93 0,26
XIl. | Rozwodniony zysk (strata) na 1 akcje (w zt/€) -4,07 1,09 -0,93 0,26
XIl. | Wartos¢ ksiggowa na 1 akcje (w zl/€) -0,35 3,91 -,08 0,92
XIIl. | Rozwodniona warto$¢ ksigg. Na 1 akcje (w z1/€) -0,35 3,91 0,00 0,92
XIV. | Zadeklar. lub wypt. dywid. na 1 akcj¢ (w z1/€) 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2  Dane jednostkowe
tys. PLN tys. EUR
Pozycja
2016 2015 2016 2015
Dziatalno$¢ kontynuowana
I. | Przychody netto ze sprz. prod., tow. i mat. 2 094,27 46 606,35 478,61 11 137,06
Il. | Koszt sprz. produktéw, tow. i mat. 1 408,87 38 477,69 321,98 9194,63
Il. | Zysk (strata) ze sprzedazy 685,40 8 128,65 156,64 1942,42
IV. | Zysk (strata) z dziatalno$ci operacyjnej -24 175,72 9990,61 -5524,99 2 387,36
V. | Zysk (strata) przed opodatkowaniem -29 514,64 8 276,31 -6 745,12 197771
VI. | Zysk netto z dziatalno$ci kontynuowane;j -29 736,12 5791,88 -6 795,74 1 384,03
VII. | Zysk netto z dziatalnos$ci zaniechane;j 0,00 1 188,66 0,00 284,04
VIII. | Zysk (strata) netto -29 736,12 6 980,55 -6 795,74 1 668,07
IX. g;zergmjpiemme netto z dziatalnosci 1030,10| 1088387 235,41 2 600,81
X, ﬁﬁfé%ﬁ;mm@ netto z dziatalnosci 123283  -7436,76 28174|  -1777,09
XI. gﬁaerf)sm pieni¢zne netto z dziatalnosci 659 -3 655,77 151 873,58
XIl. | Przeptywy pieni¢zne netto, razem -209,31 -208,67 -47,84 -49,86
tys. PLN tys. EUR
Pozycja stan na dzien stan na dzien
31-12-2016 | 31-12-2015 | 31-12-2016 | 31-12-2015

I | Aktywa trwale 50 852,03 65 713,08 11 494,58 15 420,18

Il | Aktywa obrotowe 22 033,76 29 701,24 4 980,51 6 969,67
1. | Aktywa razem 72 885,79 95 414,32 16 475,09 22 389,84
IV. | Zobowigzania dtugoterminowe 738,83 554,88 167,01 130,21
V. | Zobowigzania krotkoterminowe 73 411,55 66 387,92 16 593,93 15 578,53
VI. | Kapitat wiasny -1 264,59 28 471,53 -285,85 6 681,10
VII. | Kapitat zaktadowy 701,60 701,60 158,59 164,64
VIII. | Pasywa, razem 72 885,79 95 414,32 16 475,09 22 389,84
IX. |Ilo$¢ akeji (w tys. szt.)* 7 016,00 7 016,00 7 016,00 7 016,00
X. | Zysk (strata) netto na 1 akcje¢ (w zt/€) -4,24 0,99 -0,97 0,24
XIl. | Rozwodniony zysk (strata) na 1 akcje (w zt/€) -4,24 0,99 -0,97 0,24
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XIl. | Wartos¢ ksiggowa na 1 akcje (w zH€) -0,18 4,06 -0,04 0,95
XIlIl. | Rozwodniona wartos$¢ ksi¢gg. Na 1 akcje (w zt/€) -0,18 4,06 -0,0-40 0,95
XIV. | Zadeklar. lub wypt. dywid. na 1 akcj¢ (w z1/€) 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3 Zasady przeliczerr wybranych danych finansowych

Dane finansowe zaprezentowane powyzej zostaly przeliczone na euro wg nastepujacych zasad:

e poszczegdlne pozycje sprawozdania z sytuacji finansowej przeliczone zostaly wedlug kursu ogloszonego
przez NBP obowigzujacego na dzien bilansowy tj. 31 grudnia 2016 roku (1 EUR = 4,4240 PLN) i na dzien
31 grudnia 2015 roku (1 EUR= 4,2615);

e poszczegodlne pozycje sprawozdania z catkowitych dochodéw oraz sprawozdania z przeptywow pienigznych
przeliczone zostaty po kursie stanowigcym $rednig arytmetyczng Srednich kursow ogloszonych przez NBP
na ostatni dzien kazdego z miesigcy w danym okresie sprawozdawczym tzn. dla okresu 1 stycznia - 31
grudnia 2016 roku (1 EUR = 4,3757 PLN) oraz dla okresu 1 stycznia - 31 grudnia 2015 roku (1 EUR =
4,1848 PLN).

3 Informacje o Grupie Kapitalowej Interbud-Lublin

3.1 Opis organizacji Grupy Kapitalowej Interbud-Lublin ze wskazaniem jednostek podlegajacych
konsolidacji

Powigzania kapitalowe

W okresie sprawozdawczym INTERBUD-LUBLIN S.A. (dalej jako: Emitent, Spotka, Jednostka Dominujgca)
tworzyt Grupe Kapitalowa wraz z pigcioma podmiotami zaleznymi tj. spotka IB-Nieruchomosci Sp. z 0.0., RUPES
Sp. z 0.0, INTERBUD-CONSTRUCTION S.A., INTERBUD-BUDOWNICTWO S.A. oraz INTERBUD-
APARTMENTS Sp. z o0.0. Emitent posiada 100% akcji/udziatow w kazdej ze spotek stanowigcych 100% kapitatu
zaktadowego, co stanowi rowniez 100% ogolnej liczby gtosow w tych spotkach. Wszystkie spotki zalezne podlegaja
konsolidacji metoda pelna.

INTERBUD-LUBLIN
S.A.

Jednostka Dominujgc;

| . | . | . | . 1

IB-Nieruchomoéci Sp. z T INTERBUD- INTERBUD- INTERBUD-APARTMENTS
0.0. B0 BUDOWINCTWO S.A. CONSTRUCTION S.A. Sp.z 0.0.
I 100% udzialdw' I 100% udzialéwl I 100% akcjil

Emitent posiada rowniez 300 akcji imiennych uprzywilejowanych co do glosu w spotce Lubelski Rynek Hurtowy
S.A. w Lublinie. Posiadany przez Spotke udziat stanowi 0,05% kapitatu zaktadowego, co uprawnia do 0,1% ogodlnej
liczby gloséw na walnym zgromadzeniu tej spotki.

W 2013 r. utworzona zostata spotka celowa z udzialem Emitenta pn. Stoneczny Park Sp. z o.0. o kapitale
zaktadowym w wysokosci 10 tys. zt, w ktorej Emitent posiadat 50% udziatow. W 2016 r. Emitent odkupit 50%
udzialow od dotychczasowego wspotwlasciciela i stat si¢ jedynym udziatlowcem tego podmiotu. Nastepnie Emitent
sprzedal wszystkie udzialy w spotce. Spotka Stoneczny Park nie podjeta realizacji Zadnych projektow
inwestycyjnych. W grudniu 2016 wszystkie udziaty zostaty sprzedane.
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Najwieksza grupe inwestycji dlugoterminowych stanowig nieruchomosci gruntowe sktadajace sie na ,,bank ziemi”.

Poza pozycjami wymienionymi powyzej Grupa Kapitatowa nie posiada istotnych inwestycji w tym inwestycji
kapitatowych.

Na dzien 31 grudnia 2016 r. oraz na dzieh sporzadzenia niniejszego sprawozdania Spotki z Grupy Kapitalowe;j
Emitenta nie posiadaty oddzialow/zaktadow.

3.2 Jednostki wchodzgce w sktad Grupy Kapitatowej Interbud-Lublin
IB-Nieruchomosci Sp. z 0.0.

IB-Nieruchomo$ci zajmuje si¢ kompleksowymi ustugami w zakresie profesjonalnego zarzadzania
nieruchomosciami. Klientami IB-Nieruchomosci sa wytacznie spotki z Grupy Kapitalowej Interbud-Lublin. Spotka
zalezna realizuje przedsigwzig¢cia z zakresu utrzymania nieruchomosci w odpowiednim stanie technicznym,
wykonuje niezbedne przeglady wymagane Prawem budowlanym oraz zapewnia optymalne warunki eksploatacji
budynku przy minimalizowaniu kosztéw zwigzanych z funkcjonowaniem nieruchomosci w dtugim okresie.

Spotka zalezna zatrudnia licencjonowanych zarzadcOw nieruchomosci oraz administratorow z wieloletnim
doswiadczeniem w zakresie obstugi wspdlnot mieszkaniowych jak i obiektow komercyjnych.

Obecnie I1B-Nieruchomosci zajmuje si¢ zarzagdzaniem budynkami mieszkalnymi na Kilku osiedlach zrealizowanych
w Lublinie przez Jednostke Dominujaca jako inwestora.

Rupes Sp. z o.0.

RUPES Sp. z 0.0. (RUPES) zostata zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sagdowym pod numerem 0000251107 w
dniu 15 lutego 2006 roku. Poczatkowo Spotka zajmowata si¢ obrotem nieruchomos$ciami. Aktualnie prowadzona
przez RUPES dziatalno$¢ jest zwigzana ze wznoszeniem budynkow i obsluga rynku nieruchomosciami. Jedynym
zadaniem inwestycyjnym realizowanym przez RUPES byta budowa budynku biurowego, ktory jest potozony na
dziatkach przy ul. Zwirki i Wigury oraz Al. Ractawickiej (Srédmiescie) w Lublinie. Wzniesiony budynek ma
charakter ustugowo-mieszkalny z trzypoziomowym garazem podziemnym. Aktualnie spotka RUPES zajmuje si¢
komercjalizacja ww. budynku biurowego zlokalizowanego w samym centrum Lublina.

INTERBUD-BUDOWNICTWO S.A. i INTERBUD-CONSTRUCTION S.A.

Emitent realizuje inwestycje kapitatowe w spotki celowe, ktore beda odpowiadaty za poszczegélne inwestycje
mieszkaniowe i komercyjne. W 2014 r. utworzone zostaly trzy spotki zalezne w tym INTERBUD-
BUDOWNICTWO SA oraz INTERBUD-CONSTRUCTION SA.

Spotka zalezna INTERBUD-CONSTRUCTION prowadzi projekt deweloperski realizowany dotychczas przez
Jednostke Dominujacg tj. Osiedle Nowy Felin.

Natomiast INTERBUD-BUDOWNICTWO zakonczyto realizacj¢ projektu inwestycyjnego zlokalizowanego w
okolicach ul. Gesiej i Al. Krasnickiej w Lublinie oraz realizacjg kontraktéw budowlanych zleconych przez podmioty
zewngtrzne. W dniu 25 stycznia 2017 r. powzigl informacje o wydaniu przez Sad Rejonowy w Lublinie
postanowienia z dnia 3 stycznia 2017 r. w sprawie oddalenia wnioskow o odpowiednio otwarcie postepowania
uktadowego oraz o zabezpieczenie majagtku INTERBUD-BUDOWNICTWO S.A. W chwili sktadania wniosku
INTERBUD-BUDOWNICTWO S.A. nie prowadzi dziatalno$ci budowlano-montazowe;.

INTERBUD-APARTMENTS Sp. z 0 .0.

INTERBUD-APARTMENTS sp. z 0.0. to kolejna spotka utworzona w 2014 roku. Kapitat zaktadowy spotki wynosi
1,305 tys. zi. Emitent posiada 100% udziatéw w tym podmiocie. INTERBUD-APARTMENTS zostata utworzona w
celu realizacji projektow deweloperskich. Aktualnie prowadzi projekt deweloperski realizowany dotychczas przez
Jednostke Dominujacg tj. Osiedle Brzozy III.
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3.3 Zmiany w strukturze jednostki gospodarczej

Poza informacjami zamieszczonymi w pkt 3.1 Opis organizacji Grupy Kapitatowej Interbud-Lublin ze wskazaniem
Jjednostek podlegajgcych konsolidacji, W okresie 2016 r. oraz po zakonczeniu okresu sprawozdawczego nie miaty
miejsca zadne zmiany w obrebie Grupy Kapitatowe;j.

3.4 Przedmiot dzialalnosci Grupy Kapitatowej

Jednostka Dominujaca zaniechala prowadzenia dziatalno$ci budowlano montazowej iskoncentrowata si¢ na
obstudze celowych spdtek zaleznych prowadzacych dzialalno$§¢ deweloperska na terenie Lublina. INTERBUD-
CONSTRUCTION realizuje projekt deweloperski realizowane dotychczas przez Jednostke Dominujacg (tj. Osiedle
Nowy Felin). INTERBUD-APARTMENTS realizuje projekt deweloperski realizowane dotychczas przez Jednostke
Dominujaca (tj. Osiedle Brzozy III).

Przedmiotem dziatalno$ci podmiotu zaleznego tj. IB-Nieruchomos$ci Sp. z 0.0. jest zarzadzanie i administrowanie
nieruchomosciami.

Przedmiotem dziatalnosci drugiego podmiotu zaleznego tj. RUPES jest komercjalizacja powierzchni nieruchomosci
budynku biurowego, ktéry zlokalizowany jest w Lublinie przy ul. Zwirki i Wigury.

Podsumowujac, Grupa Kapitatowa INTERBUD-LUBLIN wyréznia dwa glowne segmenty, w ramach ktorych
prowadzi swoja dziatalno$¢ operacyjna:

. dziatalno$¢ deweloperska;

. zarzadzanie nieruchomos$ciami.

DZI&LALNOSC
DEWELOPERSKA
Interbud-
Construction ZARZA DZM?JI E
MNIERLICHO A CSC AR

Interbud-Apartments
|B-Mieruchomaosci J

3.5 Zmiany w podstawowych zasadach zarzqdzania przedsiebiorstwem Jednostki Dominujgcej i jego
Grupy Kapitatowej

Poprawa sytuacji w przedsigbiorstwie spotki Interbud — Lublin S.A. i Grupie Kapitalowej oraz ich dalszy rozwdj
wymagaja wielu dynamicznych dziatan. Dlatego tez Spotka zdecydowata sie na zaangazowanie w ten proces howych
managerow. Obecni cztonkowie Zarzadu petnigcy swoja funkcje¢ od konca 2016 r. i poczatku 2017 r. charakteryzuja
si¢ duzym doswiadczeniem zar6wno w obszarze restrukturyzacji przedsigbiorstw jaki i w obszarze dziatalnosci
deweloperskiej, ktora bedzie podstawowg dziatalnoscig spotki generujaca nadwyzki finansowe stuzace zaspokojeniu
rat uktadowych. Powinno przyczyni¢ si¢ to pozytywnie do zmian zachodzacych w Spolce oraz do mozliwosci
wykonania zobowigzan uktadowych.

3.2 Organy Spotki
3.1 Zarzgd

W dniu 10 czerwca 2016 roku Pan Krzysztof Jaworski ztozyl rezygnacje z petlnienia funkcji Prezesa Zarzadu. W tym
samym dniu Rada Nadzorcza INTERBUD-LUBLIN S.A. podjeta decyzje o oddelegowaniu Czionka Rady
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Nadzorczej Pana Tomasza Grodzkiego do petnienia funkcji Prezesa Zarzadu na okres 2 miesiecy.

Nastepnie w dniu 29 lipca 2016 roku Rada Nadzorcza przedtuzyta okres oddelegowania Pana Tomasza Grodzkiego o
1 miesiac. Uchwata o oddelegowaniu weszta w zycie w dniu 10 sierpnia 2016 roku. Z dniem 10 wrze$nia 2016 r.
uplynal termin oddelegowania i tym samym poczawszy od 10 wrzesnia 2016 r. Spotka nie posiadata osoby
zarzadzajace;.

W dniu 19 pazdziernika 2016 roku Rada Nadzorcza powolala na stanowisko Prezesa Zarzadu Pana Tomasza
Grodzkiego.

W dniu 22 lutego 2017 r. Rada Nadzorcza Spoétki powotata Pana Sylwestra Bogackiego na Cztonka Zarzadu Spoiki.
Do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania sktad Zarzadu Emitenta nie ulegl zmianie.

Kadencja cztonkéw Zarzadu trwa 3 lata lat.

3.2 Rada Nadzorcza

Sktad Rady Nadzorczej na dzien 1 stycznia 2016 roku przedstawial si¢ w nastgpujgco:
1. Jan Pomorski Przewodniczacy Rady Nadzorczej

2. Witold Matacz Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej

3. Henryk Dabrowski Cztonek Rady Nadzorczej

4. Agata Matacz-Rynkiewicz Cztonek Rady Nadzorczej

5. Maciej Matusiak Cztonek Rady Nadzorczej

W dniu 10 czerwca 2016 r. rezygnacj¢ z czlonkostwa w Radzie Nadzorczej zlozyli Witold Matacz oraz Agata
Matacz-Rynkiewicz. Jednoczes$nie z tym samym dniem do pehienia funkcji Cztonkow Rady Nadzorczej Spotki
powotano Tomasza Grodzkiego oraz Sylwestra Bogackiego.

W dniu 22 wrze$nia 2016 r. rezygnacj¢ z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej ztozyli: Jan Pomorski, Tomasz Grodzki
oraz Pan Sylwester Bogacki. Od tego dnia Rada Nadzorcza liczyta dwoch cztonkdéw, wobec czego nie byta zdolna do
podejmowania uchwat.

W dniu 19 pazdziernika 2016 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki powotano w sktad Rady Nadzorczej
Sylwestra Bogackiego, Marka Grzelaczyka, Marcina Bielskiego oraz Michata Szafranka.

Sktad Rady Nadzorczej na dzien 31 grudnia 2016 roku przedstawial si¢ w nastepujaco:

Sylwester Bogacki Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Maciej Matusiak Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Henryk Dabrowski Czlonek Rady Nadzorczej

Marcin Bielski Cztonek Rady Nadzorczej

Marek Grzelaczyk Cztonek Rady Nadzorczej

Michatl Szafranek Cztonek Rady Nadzorczej

Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa pigé lat.

W dniu 22 lutego 2017 r. Pan Sylwester Bogacki ztozyl rezygnacje¢ z pelienia funkcji Przewodniczacego Rady
Nadzorczej Spotki. Jednoczesnie w tym samym Pan Sylwester Bogacki zostat powotany przez Rad¢ Nadzorcza na
Cztonka Zarzadu Spotki, a Panu Markowi Grzelaczykowi, Cztonkowi Rady Nadzorczej, powierzono sprawowanie
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funkc;ji jej Przewodniczacego.
4 Informacja o dzialalnosci Spélki i Grupy w okresie sprawozdawczym

4.1 Informacja o rynkach zbytu oraz Zrédtach zaopatrzenia

4.1.1 Odbiorcy

Rynek zbytu dla oferowanych przez Spotke i Grupe produktow i ustug jest rynkiem krajowym. Wszystkie obecnie
prowadzone przez Grupg projekty realizowane sg na terytorium Polski.

Spoétka i Grupa nie posiadaja Scisle okreslonego grona odbiorcow swoich ustug i produktow. Klientami dziatalnosci
deweloperskiej prowadzonej przez Grupe sa indywidualni nabywcy lokali mieszkalnych (osoby fizyczne).

Grupa i Spolka nie jest uzalezniona od Zadnego z odbiorcow ustug i produktow.

4.1.2 Dostawcy

Interbud-Lublin S.A. zaniechata prowadzenia dziatalnosci budowlano montazowej i w zwiazku z powyzszym
w 2016 r Emitent oraz jednostki od niego zalezne nie dokonywaly zakupdéw materialdéw do produkcji i towarow
zwiazanych z w/w dziatalnoscig.

4.2

Informacje nt. umow znaczacych dla dziatalnosci Spotki i Grupy Kapitatowej zawartych w okresie sprawozdawczym
zostaty przedstawione w punkcie Istotne zdarzenia, ktore mialy miejsce w okresie sprawozdawczym. Poza umowami
opisanymi w tym punkcie spotki z Grupy Kapitalowej nie zawieraly innych znaczacych umow ubezpieczenia,
wspotpracy lub kooperac;ji.

Informacja o zawartych umowach znaczacych dla dziatalnosci Grupy Kapitalowej

Jednoczesnie Emitentowi nie sg znane umowy znaczace dla jego dzialalnosci zawarte pomigdzy akcjonariuszami
Jednostki Dominujace;j.

4.3

Transakcje Spotki i Grupy Kapitatowej z podmiotami powiagzanymi odbywaja si¢ na zasadach rynkowych. W roku
2016 transakcje dotyczyty jednego kontrahenta: Limbex Sp. z o.0.

Informacja o istotnych transakcjach zawartych z podmiotami powiazanymi

Zestawienie transakcji z podmiotami powigzanymi osobowo z Grupg Kapitatows Interbud-Lublin za 12 miesi¢cy
zakonczonych 31 grudnia 2016 roku.

NaleznoSci z Zobowiazania | Zobowiazania
Podmiot powiazany Sprzedaz Zakupy tytl(l)ll;lcg;)iset:':Wl 2 tytutu dostaw | z tytutu Kaucji
LIMBEX Sp. z 0.0. 1208 823,02 0,00| 3680 250,72 0,00 1924 893,28
Kluczowi cztonkowie kadry
kierowniczej spotki INTERBUD- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LUBLIN SA
RAZEM: 1208 823,02 0,00 3680 250,72 0,00 1924 893,28
4.4 Informacja o udzielonych i otrzymanych w 2016 roku poreczeniach i gwarancjach

Interbud-Lublin S.A. zaniechata prowadzenia dziatalnosci budowlano montazowej i w zwiazku z powyzszym w
2016 r. Spotka oraz jednostki od niej zalezne nie udzielaty nowych gwarancji na zabezpieczenie kaucji wadialnych,
nalezytego wykonania kontraktow oraz wlasciwego usunigcia wad 1 usterek za posrednictwem bankow 1 instytucji
ubezpieczeniowych, jak rowniez nie udzielaty i nie otrzymaty porgczen.
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Ponizej zaprezentowano zestawienie udzielonych przez Spotke gwarancji ubezpieczeniowych, aktualnych w 2015
roku oraz do dnia zatwierdzenia niniejszego raportu rocznego.

Wykaz gwarancji dotyczacych nalezytego wykonania oraz usuni¢cia wad i usterek

Data Przedmiot Ubezpieczyciel
L.p. Kontrakt obovsrf:?azywa Kwota gwarancji Nr polisy

Budowa budynku warsztatow szkolnych , przebudowa budynku warsztatowego i jego adaptacja na budynek
administracyjny na terenie schroniska dla nieletnich w Dominowie. Sad Okrggowy w Lublinie

1
Sad Okregowy w Lublinie i Gwarancja
25076 Libln 032015 | 13574507 | e | 0900000 | 1
Krakowskie Przedmiescie 43 o wad i usterek
budowa wielorodzinnych budynkow mieszkalnych nr 6 i nr 7 wraz z instalacjami wewngtrznymi, sieciami
rozdzielczymi, przylaczami oraz zagospodarowaniem terenu przy ul. Droga Mgczennikéw Majdanka /Doswiadczalna
w Lublinie (osiedle Felin)
2
Zarzad Nieruchomosci i Gwarancja
komunalnych 20-112 2026%%22%1147 24594896 | usuniceia 280000056058 HEERSi?A
Lublin, ul. Grodzka 12 o wad i usterek
Budowa trakcji trolejbusowej i zasilania na ulicy Bohaterow Monte Cassino
Przedsigbiorstwo Robot
3 | Drogowych Lubartow SA, ) Gwarancja
ul. Kraficowa 7, 21-100 1202%%22%1147 3503486 | usuniccia | PO/00540666/2013 GENUEF;Q"
Lubartow (Lider e wad i usterek o
Konsorcjum )
Budynek mieszkalno-ustugowy NORDIC HAVEN w Bydgoszczy przy ul. Grottgera 4
Gwarancja
22.08.2013- | , 4/ 411,50 | nalezytego
NORDIC 07.09.2016 >
4 wykonania GENERALI
APARTAMENTS Sp.zo.0. - PO/00561638/2013 TU SA
00-113 Warszawa 08.09.2016- Gwarancja -
08.09.2019 815 523,45 usunigcia
wad i usterek

Dokonczenie budowy Centrum Analityczno-Programowego dla zaawansowanych Technologii Przyjaznych
Srodowisku przy ul. Pagi i ul. Glgbokiej w Lublinie

5 _ _
UMCS Lublin PI. Marii 21.03.2015- Gwarancja BUF118%%61110buf
Curie - Sktodowskiej 5 . 673 200,00 usunigcia GOTHAER
. 06.03.2020 . Aneks Nr2 z
20-031 Lublin wad i usterek 04.02.2015

4.5 Informacje o kredytach i pozyczkach

Zobowiazania z tytulu kredytow

Wyszezegélnienie Rok zakonczony Rok zakonczony
31.12.2016 31.12.2015
Dhugoterminowe 12 842 666,64 13 401 388,12
Krétkoterminowe 34 519 583,16 31870 620,36
Razem 47 362 249,80 45 272 008,48

W dniu 1 marca 2016 roku do Spoéiki Interbud-Lublin SA wptynely datowane na dzien 23 lutego 2016 r.
wypowiedzenia czterech umoéw kredytowych zawartych przez Emitenta z Bankiem Polskiej Spotdzielczo$ci SA
Zgodnie z otrzymanymi pismami umowy kredytowe zostaly wypowiedzenie z uwagi na zagrozenie upadioscia
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Interbud-Lublin SA z zachowaniem 7-dniowego okresu wypowiedzenia liczonego od dnia otrzymania wypowiedzen.
W zwigzku z powyzszym wszystkie kredyty staty si¢ wymagalne w dniu 8 marca 2016 i w sprawozdaniu ujeto je w
pozycji zobowigzan krotkoterminowych z datg wymagalno$ci przypadajaca do zaptaty zgodnie z warunkami

wypowiedzenia.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania Spotka nie dokonywata sptat zadnego z zobowiazan kredytowych.
W zwigzku z tym zobowigzania te w cato$ci staly si¢ przeterminowane. Do kredytow dlugoterminowych naleza
tylko zobowigzania kredytowe spotki zaleznej Rupes Sp. z 0.0. Ostateczny termin ich sptaty przypada na 31 grudnia
2018 roku. Bioragc pod uwage poziom generowanych przez spotke nadwyzek finansowych sprawia, ze Zarzad

podejmuje starania skierowane na zmian¢ wysokosci rat kapitalowych przez okres co najmniej kilku lat.

Ponizej tabela prezentujaca stan zadtuzenia na dzien 31 grudnia 2016 roku oraz stan kredytow przeterminowanych.

Bank Warto$é Stan zadluzenia na Termin splaty Zobowiazanie z
udzielonego dzien 31.12.2015 r. . tytulu kredytéw
oprocentowanie .

kredytu 4 przeterminowane na

4 dzien 31.12.2016

(kapital + odsetki)
z1

Alior Bank SA 3 000 000,00 909 814,43 WIBOR + marza 30.11.2015 990 887,01
BPS SA 32 531 387,00 7714 421,97 WIBOR + marza 27.10.2020 8 375 825,89
BPS SA 10 000 000,00 3 498 296,60 WIBOR + marza 31.05.2016 3 768 088,44
BPS SA 12 000 000,00 12 120 000,00 WIBOR + marza 30.06.2016 13 206 447,57
BPS SA 6 000 000,00 6 028 087,40 WIBOR + marza 27.10.2020 6 535 807,90
BPS SA 22 775 500,00 14 934 039,06 WIBOR + marza 31.12.2018 14 417 843,97
Razem 66 429 387,00 45 204 659,46 47 294 900,78

W roku 2016 Spoétka oraz jednostki zalezne z Grupy nie zaciggaty uméw dotyczacych kredytow i pozyczek, ani nie
miaty miejsca inne niz ww. wypowiedzenia umow dotyczacych kredytow, jak rowniez nie udzielaty w roku 2016
pozyczek wobec podmiotow zewnetrznych.

Stan zadluzenia wewnatrz grupy przedstawia tabela:

Pozyczki udzielone przez Interbud-Lublin

Pozyczkobiorca Stan na 31.12.2015 Zmiana 318_ Eazr_lzr(])?m Termin splaty

Rupes Sp. z o.0. 8 564 979,08 181 457,18 8 746 436,26
Rupes Sp. z 0.0. kapitat 6 298 000,00 0,00 6 298 000,00 2020-01-31
Rupes Sp. z 0.0. kapitat 200 000,00 -162 364,41 37 635,59 2017-01-31
Rupes Sp. z 0.0. kapitat 1 000 000,00 0,00 1 000 000,00 2017-01-31
Rupes Sp. z 0.0. odsetki 1004 084,37 297 268,07 1301 352,44 2020-01-31
Rupes Sp. z 0.0. odsetki 62 894,71 46 553,52 109 448,23 2017-01-31
Interbud-Budownictwo SA, w tym: 58 338,98 202 808,12 261 147,10

- kapitat 41 573,76 196 042,27 237 616,03 2016-12-31

- odsetki 16 765,22 6 765,85 23 531,07 2016-12-31
Interbud-Construction SA, w tym: 466 106,12 1514 489,73 1980 595,85

- kapital 466 106,12 1439739,73 1905 845,85 2017-12-31

- odsetki 0,00 74 750,00 74 750,00 2017-12-31
Interbud-Apartments Sp. z 0.0., w tym: 20 056,25 -20 056,25 0,00

- kapital 20 056,25 -20 056,25 0,00 -

imf INTEREUD

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Interbud-Lublin 14
za rok obrotowy 2016




- odsetki 0,00 0,00 0,00 -
Razem 9109 480,43 1878 698,78 10988 179,21
Pozyczki otrzymane przez Interbud-Lublin SA
Pozyczkodawca Stan na 31.12.2015 Zmiana 3f 2.812?2%?.6 Termin splaty
Interbud-Construction SA, w tym: 61 733,00 -61 733,00 0,00
- kapitat 61 733,00 -61 733,00 0,00 -
- odsetki 0,00 0,00 0,00 -
Interbud-Apartments Sp. z 0.0., w tym: 0,00 315 382,43 315 382,43
- kapitat 0,00 312 219,04 312 219,04 2017-12-31
- odsetki 0,00 3163,39 3163,39 2017-12-31
Razem 61 733,00 253 649,43 315 382,43
Pozyczki udzielone przez Interbud-Apartments
Pozyczkodawca Stan na 31.12.2015 Zmiana Sf 2632?2%16 Termin splaty
Interbud-Construction S.A. 0,00 143 613,15 143 613,15
- kapitat 0,00 142 982,10 142 982,10 2017-12-31
- odsetki 0,00 631,05 631,05 2017-12-31
Rupes Sp. z 0.0. 0,00 46 813,09 46 813,09
- kapitat 0,00 46 523,43 46 523,43 2017-12-31
- odsetki 0,00 289,66 289,66 2017-12-31
Interbud Budownictwo SA 0,00 9937,75 9937,75
- kapitat 0,00 9 879,68 9 879,68 2017-12-31
- odsetki 0,00 58,07 58,07 2017-12-31
Pozyczki udzielone przez Interbud-Construction SA
Pozyczkodawca Stan na 31.12.2015 Zmiana 3f EaZrTZ%?LG Termin splaty
Interbud Budownictwo SA 57 467,97 4 266,95 4 266,95
- kapitat 57 467,97 1 503,33 1 503,33 2017-12-31
- odsetki 0,00 2 763,62 2 763,62 2017-12-31

4.6 Istotne zdarzenia, ktére mialy miejsce w okresie sprawozdawczym majace wplyw na dzialalnosé i
wyniki finansowe Spoétki i Grupy Kapitalowej

W dniu 5 stycznia 2016 roku do Spétki wptynat wydany w dniu 18 grudnia 2015 roku przez Sad Okregowy w

Lublinie IX Wydziat Gospodarczy w postgpowaniu upominawczym nakaz zaptaty solidarnie przez Emitenta oraz
spotke w 100% zalezng od Emitenta tj. Interbud-Budownictwo S.A. na rzecz Mota-Engil CE S.A. kwoty ok. 5,8 min
zt z odsetkami ustawowymi z tytutu realizacji umowy o zawarciu, ktorej Spotka informowata w raporcie biezacym
nr 11/2015 z dnia 20 marca 2015 roku. Tym samym w dniu 5 stycznia 2016 roku Spotka powziela informacje o
wszczeciu ww. postgpowania. O ww. zdarzeniu Spotka informowata w raporcie biezagcym nr 1/2016 z 6 stycznia

2016 roku.

W dniu 14 stycznia 2016 roku Emitent zawart ze spotka zalezng Interbud-Budownictwo S.A., porozumienie, na
mocy ktérego uzgodniono rozwigzanie umowy o roboty budowlane zawartej w zwigzku z realizacjag budynku

mieszkalnego wielorodzinnego nr C (bez przylaczy, sieci i zagospodarowania terenu) w ramach zadania ,,Osiedle
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Brzozy 3” zlokalizowanego w Lublinie przy ul. Dunikowskiego. O zawarciu ww. Umowy Emitent informowal w
tresci raportu biezacego nr 28/2015 z dnia 14 lipca 2015 roku. Porozumienie zostalo zawarte w zwigzku ze zmiang
Zamawiajacego oraz ze wzgledu na niezawiniony przez strony umowy brak mozliwo$ci rozpoczecia robdt przez
Wykonawce, a takze ze wzgledu na obecny brak mozliwosci regulowania zobowigzan platniczych przez
Wykonawce. Rozwigzanie umowy nastapito z dniem podpisania Porozumienia, tj. 14 stycznia 2016 roku. O
podpisaniu ww. porozumienia Spotka informowata w raporcie biezacym nr 2/2016 z 14 stycznia 2016 roku.

W dniu 21 stycznia 2016 roku pomigdzy spotka zalezng Interbud-Apartments Sp. z o0.0. oraz Przedsigbiorstwem
Budowlano-Konserwatorskiec REMKON sp. z 0.0. zawarta zostala umowa na wykonanie robdt budowlanych.
Przedmiotem Umowy jest wykonanie prac budowalnych zwigzanych z budowa budynku mieszkalnego
wielorodzinnego nr C w ramach osiedla Brzozy Il zlokalizowanego w Lublinie przy ul. Dunikowskiego.
Wynagrodzenie REMKON za zrealizowanie przedmiotu Umowy wynosi 4,17 mln zt netto. Termin realizacji robot
zostat ustalony na okres luty — listopad 2016 roku. O zawarciu ww. umowy Spoélka informowala w raporcie
biezacym nr 3/2016 z 21 stycznia 2016 roku.

W dniu 25 stycznia 2016 roku Emitent powziat informacje o wydaniu przez Sad Rejonowy Lublin — Wschod w
Lublinie z siedziba w Swidniku IX Wydziat Gospodarczy dla spraw upadtociowych i naprawczych postanowienia o
zabezpieczeniu majatku Spotki poprzez ustanowienie tymczasowego nadzorcy sadowego. O ww. zdarzeniu Spotka
informowata w raporcie biezagcym nr 4/2016 z 25 stycznia 2016 roku.

W dniu 29 stycznia 2016 roku. do Emitenta oraz spotki w 100% od niego zaleznej tj. Interbud-Budownictwo S.A.,
wplynely dwa analogiczne zawiadomienia z dnia 27 stycznia 2016 r. o wszczeciu na wniosek Mota-Engil CE S.A.
postgpowania zabezpieczajacego obejmujacego nalezno$é¢ w wysokosci ok. 6 min zt z tytutu realizacji umowy, o
zawarciu ktorej Spotka informowala w raporcie biezacym nr 11/2015 z dnia 20 marca 2015 roku. Zgodnie z
otrzymanym zawiadomieniem Sad Okrggowy w Lublinie IX Wydziat Gospodarczy postanowil o zabezpieczeniu
ww. nalezno$ci poprzez obcigzenie hipotekami przymusowymi wskazanych w zawiadomieniu nieruchomosci
przystugujacych Emitentowi oraz zajgcie wierzytelnosci przystugujacych Spotce Zaleznej w stosunku do Emitenta z
tytulu umowy o roboty budowlane, o ktérej Emitent informowal raportem biezagcym nr 28/2015, jak rowniez
wierzytelno$ci przystugujacych Emitentowi w stosunku do KROKUS Sp. z 0.0. z siedzibg w Swadzimiu z tytutu
przedwstepnej umowy sprzedazy dziatek, o zawarciu ktérej Emitent informowat raportem biezacym nr 35/2015, jak
réwniez wierzytelnosci o zaptat¢ ceny sprzedazy tych nieruchomosci. O ww. zdarzeniu Spotka informowata w
raporcie biezacym nr 6/2016 z 30 stycznia 2016 roku.

W dniu 16 lutego 2016 roku do Emitenta wplynat odpis postanowienia Sadu Rejonowego Lublin-Wschdéd w
Lublinie z siedziba w Swidniku Wydziat IX Gospodarczy dla spraw upadtosciowych i restrukturyzacyjnych z dnia
29 stycznia 2016 roku w sprawie polaczenia sprawy z wniosku Techpol Medical sp. z 0.0. 0 ogloszenie upadtosci
Spotki obejmujacej likwidacje majatku Spdtki ze sprawa z wniosku o ogloszenie upadtosci Spotki z mozliwoscia
zawarcia uktadu ztozonego przez Emitenta. O ww. zdarzeniu Spotka informowata w raporcie biezacym nr 7/2016 z
16 lutego 2016 roku.

W dniu 1 marca 2016 roku do Spotki wplynety datowane na dzien 23 lutego 2016 roku wypowiedzenia czterech
umoéw kredytowych zawartych z Bankiem Polskiej Spotdzielczosci S.A. (Bank BPS). Zgodnie z otrzymanymi
pismami Umowy Kredytowe zostaly wypowiedzenie z uwagi na zagrozenie upadlo$cia Emitenta z
zachowaniem 7-dniowego okresu wypowiedzenia liczonego od dnia otrzymania wypowiedzen. O ww. zdarzeniu
Spotka informowata w raporcie biezacym nr 8/2016 z 1 marca 2016 roku.

W dniu 7 marca 2016 roku do Interbud-Budownictwo S.A. (Spotka Zalezna) wptyneta informacja o wydaniu w dniu
17 lutego 2016 roku przez Sad Rejonowy Lublin — Wschod w Lublinie z siedziba w Swidniku IX Wydziat
Gospodarczy dla spraw upadlosciowych i naprawczych postanowienia o zabezpieczeniu majgtku Spotki Zaleznej
poprzez ustanowienie tymczasowego nadzorcy sgdowego. O ww. zdarzeniu Spotka informowata w raporcie
biezacym nr 9/2016 z 7 marca 2016 roku.
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W dniu 9 maja 2016 roku Spoétka opublikowata ogloszenie o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy, ktore zaplanowano na dzien 6 czerwca 2016 roku. Emitent opublikowat ogloszenie wraz z projektami
uchwat bedacymi przedmiotem glosowania w raporcie biezagcym nr 11/2016 oraz 12/2016 z 9 maja 2016 roku.

W dniu 31 maja 2016 roku Emitent powziat informacj¢ o wydaniu na posiedzeniach w dniu 31 maja 2016 r. przez
Sad Rejonowy Lublin-Wschod w Lublinie z siedziba w Swidniku, Wydziat IX Gospodarczy ds. upadtosciowych i
naprawczych (Sad) ustnych postanowien w sprawie odroczenia wydania postanowien w sprawach zlozenia wniosku
o ogloszenie upadtosci Interbud-Lublin S.A. z mozliwoscig zawarcia uktadu oraz ztozenia analogicznego wniosku
przez spotke zalezng Interbud-Budownictwo S.A. Zgodnie z pierwszym z ww. postanowien odroczenie wydania
postanowienia wobec Emitenta zwigzane jest z przyjeciem przez Sad wniosku kontrahenta Emitenta o ktérym mowa
w raporcie biezacym nr 7/2016 z 16 lutego 2016 r. tj. Techpol Medical Sp. z 0. 0. 0 powotanie biegtych rewidentow,
ktorzy zweryfikuja propozycje uktadowe przedstawione przez Emitenta. Z kolei zgodnie z drugim z ww.
postanowien Sadu odroczenie rozprawy dotyczace Spotki Zaleznej zwiazane jest w szczegolnosci z brakiem wydania
decyzji wzgledem Emitenta, ktory jest jedynym dtuznikiem Spétki Zaleznej. O ww. zdarzeniu Spotka informowata
w raporcie biezacym nr 13/2016 z 31 maja 2016 roku.

W dniu 9 czerwca 2016 roku do Spoétki wptyneto pismo Sadu Okregowego IX Wydziat Gospodarczy w Lublinie
(Sad) z dnia 6 czerwca 2016 roku w sprawie wydania w dniu 31 maja 2016 roku w postepowaniu nakazowym
nakazu zaptaty przez Emitenta na rzecz Banku Polskiej Spotdzielczosci S.A. (Bank BPS) kwoty ok. 3,56 mln wraz
odsetkami za opdznienie od dnia wniesienia pozwu z tytulu zadluzenia posiadanego przez Emitenta w Banku BPS.
Otrzymany wraz z nakazem zaptaty odpis pozwu zostat ztozony przez Bank BPS do Sadu w dniu 14 kwietnia 2016 r.
O ww. zdarzeniu Spotka informowata w raporcie biezacym nr 15/2016 z 10 czerwca 2016 roku.

W dniu 10 czerwca 2016 roku Emitent powzial informacj¢ nt. decyzji dominujacego akcjonariusza w osobie Pana
Witolda Matacza o podjeciu przez niego w tym samym dniu dziatan w zakresie pozyskania dla Spotki strategicznego
inwestora zewngtrznego co zwigzane jest z przedtuzajacym si¢ rozstrzygnieciem w zakresie zlozonego przez Spotke
wniosku o ogloszenie upadtosci Emitenta z mozliwoscig zawarcia uktadu. O ww. zdarzeniu Spotka informowala w
raporcie biezagcym nr 19/2016 z 10 czerwca 2016 roku.

W dniu 14 czerwca 2016 roku podjeta zostala decyzja o rozpoczeciu prac nad sporzadzeniem wniosku o wszczecie
postepowania ukltadowego w ramach przepisdw ustawy Prawo restrukturyzacyjne. W ocenie Spotki ztozenie ww.
wniosku w oparciu o obowigzujace od 1 stycznia 2016 roku przepisy dotyczace postgpowania restrukturyzacyjnego
jest dla Spotki rozwigzaniem korzystniejszym w zakresie przeprowadzenia restrukturyzacji Spotki od
przeprowadzenia postepowania upadto$ciowego w oparciu o wniosek o upadto$¢ z mozliwoscig zawarcia uktadu
ztozony w dniu 21 grudnia 2015 roku oraz obowigzujacy na ten dzien stan prawny. O ww. zdarzeniu Spoétka
informowata w raporcie biezacym nr 21/2016 z 14 czerwca 2016 roku.

W dniu 29 czerwca 2016 roku do Spotki wplyneto pismo Sgdu Okregowego IX Wydziat Gospodarczy w Lublinie
(Sad) z dnia 21 czerwca 2016 roku w sprawie wydania w postepowaniu nakazowym kolejnego nakazu zaplaty przez
Emitenta na rzecz Banku Polskiej Spotdzielczosci S.A. (Bank BPS) kwoty ok. 7,75 mln wraz odsetkami umownymi
za opoznienie od dnia 29 marca 2016 roku do dnia zaptaty z tytutu zadtuzenia posiadanego przez Emitenta w Banku
BPS. Nakaz zaptaty, o ktorym mowa powyzej zostat wydany przez Sad na skutek pozwu wniesionego dnia 30 marca
2016 r. O ww. zdarzeniu Spotka informowata w raporcie biezgcym nr 22/2016 z 29 czerwca 2016 roku.

W dniu 30 czerwca 2016 roku uplynal termin opodznienia informacji o prowadzonych negocjacjach z Instytutem
Farmaceutycznym (Instytut) w zakresie wspotdziatania przy podejmowaniu wspdlnych inwestycji obejmujacych
realizacj¢ projektow innowacyjnych, badawczych i wdrozen w oparciu o do§wiadczenie i know-how Instytutu. Do
ww. daty nie zostaty uzgodnione Zadne szczegdtowe warunki wspolpracy w ww. obszarze i tym samym Emitent
postanowit przekaza¢ ww. informacj¢ do publicznej wiadomo$ci w zwigzku z podjeciem w dniu dzisiejszym decyzji
0 czasowym zawieszeniu mozliwosci angazowania si¢ Emitenta w projekty niezwigzane z podstawowa
dziatalnoscia operacyjng Grupy Kapitatlowej Interbud tj. w szczegdlnosci z obszaru farmacji, odnawialnych Zrodet
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energii czy budowy obiektow domow dla seniora. O ww. zdarzeniu Spotka informowala w raporcie biezacym nr
23/2016 z 30 czerwca 2016 roku.

W dniu 11 lipca 2016 roku Rada Nadzorcza Spotki dziatajagc na podstawie §13 ust. 2 lit. 1) Statutu Spoétki oraz § 14
Regulaminu Rady Nadzorczej, dokonata wyboru spotki Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie,
ul. Wisniowa 40 lok. 5, 02 - 520 Warszawa, wpisanej na list¢ podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych (prowadzong przez Krajowa Izbe Bieglych Rewidentow) pod nr 3704 (Audytor) do przeprowadzenia
przegladu s$rédrocznego sprawozdania finansowego INTERBUD-LUBLIN S.A. oraz Grupy Kapitatowej
INTERBUD-LUBLIN oraz badania jednostkowego sprawozdania finansowego INTERBUD-LUBLIN S.A. i
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej INTERBUD-LUBLIN za 2016 rok. O ww.
zdarzeniu Spoétka informowata w raporcie biezacym nr 24/2016 z 11 lipca 2016 roku.

W dniu 18 lipca 2016 roku do Spdtki wplynelo postanowienie o dokonaniu w dniu 8 lipca 2016 roku przez Sad
Rejonowy Lublin Zachéd w Lublinie X Wydziat Ksigg Wieczystych wpisu hipoteki przymusowej tacznej do
wysokosci 5,3 min zt ustanowionej na nieruchomosciach nalezacej do Emitenta. Nieruchomosci o ktorych mowa
powyzej zlokalizowane sg w Lublinie przy ul. Owczej i ul. Jana Pawtla II. Hipoteka stanowi zabezpieczenie roszczen
Banku w zwigzku z nakazem zaptaty wydanym w postgpowaniu nakazowym o ktéorym mowa w przywotanym
raporcie biezacym 15/2016. O ww. zdarzeniu Spoétka informowata w raporcie biezacym nr 25/2016 z 11 lipca 2016
roku.

Po uzyskaniu akceptacji ze strony Rady Nadzorczej Spotki w dniu 22 lipca 2016 roku do Sgdu Rejonowego Lublin —
Wschod IX Wydzial Gospodarczy dla spraw upadtosciowych i restrukturyzacyjnych (Sad) wniosku o otwarcie
postepowania uktadowego w ramach przepisow ustawy Prawo restrukturyzacyjne wraz z wstgpnym planem
restrukturyzacyjnym . Jednoczesnie Spotka zwrocita sie do Sadu o rozpoznanie wniosku ztozonego w dniu 22 lipca
2016 roku przed innymi wnioskami dotyczacymi ogloszenia upadtosci Spotki ztozonymi w grudniu 2015 roku
odpowiednio przez Spoétke oraz jednego z jej kontrahentow. O ww. zdarzeniu Spédtka informowata w raporcie
biezacym nr 26/2016 z 22 lipca 2016 roku.

W dniu 27 lipca 2016 r. Rada Nadzorcza Spoétki dziatajac na podstawie art. 383 § 1 Kodeksu Spoétek Handlowych,
podjeta uchwate, zgodnie z ktorg postanowita oddelegowa¢ Pana Tomasza Grodzkiego do petnienia funkcji Prezesa
Zarzadu Spolki na okres kolejnego, jednego miesigca, przy czym uchwala, o ktdrej mowa powyzej weszta w zycie z
dniem 10 sierpnia 2016 r. O ww. zdarzeniu Spotka informowata w raporcie biezagcym nr 27/2016 z 27 lipca 2016
roku.

Zarzad Interbud-Lublin S.A. poinformowal, iz na dzien 29 lipca 2016 roku pozostaja aktualne okoliczno$ci
uzasadniajace skorzystanie z mozliwosci opdznienia informacji o warunkach finansowych czterech umow sprzedazy
nieruchomosci. O ww. zdarzeniu Spotka informowata w raporcie biezacym nr 28/2016 z 29 lipca 2016 roku.

W dniu 8 sierpnia 2016 r. zostal ztozony rzez INTERBUD-BUDOWNICTWO S.A. do Sadu Rejonowego Lublin —
Wschod IX Wydzial Gospodarczy dla spraw upadiosciowych i restrukturyzacyjnych, wniosek o otwarcie
postepowania ukltadowego dla Spotki Zaleznej w ramach przepisow ustawy Prawo restrukturyzacyjne wraz z
wstepnym planem restrukturyzacyjnym. O ww. zdarzeniu Spotka informowata w raporcie biezacym nr 29/2016 z 9
sierpnia 2016 roku.

W dniu 18 sierpnia 2016 r. zwotane zostato na dzien 14 wrzesnia 2016 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w
ktérego planowanym porzadku obrad przewidziano powotanie cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki. O ww. zdarzeniu
Spotka informowata w raporcie biezagcym nr 30/2016 z 18 sierpnia 2016 roku.

W dniu 24 sierpnia 2016 r. do INTERBUD-BUDOWNICTWO S.A. wptynelo postanowienie Sgdu Rejonowego
Lublin — Wschod IX Wydzial Gospodarczy dla spraw upadtoéciowych i restrukturyzacyjnych oddalajacego wniosek
ztozony przez Spotke Zalezng, o ktorym mowa w ww. raporcie biezagcym nr 47/2015. Ponadto Sad postanowit
odrzuci¢ wniosek Spotki Zaleznej o otwarcie postegpowania uktadowego, o ktorym mowa w ww. raporcie biezacy nr
29/2016. O ww. zdarzeniu Spétka informowata w raporcie biezacym nr 33/2016 z 24 sierpnia 2016 roku.
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W zwiazku z zakonczeniem w dniu 26 sierpnia 2016 r. weryfikacji posiadanego stanu nalezno$ci oraz zobowigzan
wzgledem kontrahentéw, stanu prawnego oraz faktycznego zobowigzan wynikajacych z kontraktow budowalnych z
udzialem Emitenta oraz mozliwosciag wystapienia ryzyka zwigzanego z poniesieniem dodatkowych kosztow
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w tym samym dniu zostata podj¢ta decyzja o utworzeniu rezerw o oraz
odpisow aktualizacyjnych ktore zostaty ujete w sprawozdaniu finansowym za I potrocze 2016 r. O ww. zdarzeniu
Spotka informowata w raporcie biezacym nr 34/2016 z 26 sierpnia 2016 roku.

W dniu 30 sierpnia 2016 r. Emitent powzigl informacj¢ o wydaniu w dniu 12 sierpnia 2016 r. postanowienia Sadu
Rejonowego Lublin — Wschod IX Wydziat Gospodarczy dla spraw upadto$ciowych i restrukturyzacyjnych (Sad) w
sprawie odrzuceniu ww. wniosku o zlozeniu ktérego informowano w raporcie biezacym nr 26/2016. O ww.
zdarzeniu Spoétka informowata w raporcie biezacym nr 35/2016 z 30 sierpnia 2016 roku.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie INTERBUD-LUBLIN S.A., obradujace w dniu 14 wrzesnia 2016 r., na
wniosek akcjonariusza, postanowito zarzadzi¢ przerwe w obradach zgromadzenia do dnia 22 wrze$nia 2016 r. O ww.
zdarzeniu Spoétka informowata w raporcie biezacym nr 36/2016 z 14 wrze$nia 2016 roku.

W dniu 22 wrzes$nia 2016 r. po wznowieniu obrad Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie INTERBUD-LUBLIN S.A.
nie podjeto zadnych uchwat. W tym samym dniu rezygnacje z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej ztozyli: Pan Jan
Pomorski, Pan Tomasz Grodzki oraz Pan Sylwester Bogacki.

W dniu 22 wrzesnia 2016 r. zwotane zostalo w trybie art. 399 § 3 Kodeksu spotek handlowych, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie na dzien 19 pazdziernika 2016 roku.

W dniu 28 wrze$nia 2016 r. do INTERBUD-APARTMENTS S.A. wplyngto datowane na ten sam dzien
o$wiadczenie o odstgpieniu od umowy o roboty budowlane zawartej pomigdzy INTERBUD-APARTMENTS S.A. a
Przedsigbiorstwem Budowlano-Konserwatorskie REMKON sp. z 0.0. O ww. zdarzeniu Spoétka informowata w
raporcie biezacym nr 42/2016 z 28 wrzesnia 2016 roku.

W toku prac nad sporzadzeniem poélrocznych sprawozdan finansowych podjeta zostata decyzja o zmianie
klasyfikacji wybranych sktadnikéw rzeczowych aktywow trwatych obejmujacych nieruchomos$ci (ujmowane
dotychczas jako nieruchomosci inwestycyjne oraz jako zapasy) z aktywow wycenianych w warto$ci godziwej na
aktywa wyceniane w warto$ciach nie wyzszych niz cena nabycia. O ww. zdarzeniu Spotka informowata w raporcie
biezacym nr 43/2016 z 29 wrzesnia 2016 roku.

W dniu 5 pazdziernika 2016 r. powzigl informacje o decyzji Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z
dnia 4 pazdziernika 2016 r. w sprawie zawieszenia obrotu na rynku gietdowym akcjami Emitenta w okresie od dnia
4 pazdziernika 2016 r. do konca dnia 4 listopada 2016 r. Decyzja GPW zwigzana jest z zadaniem zawieszenia obrotu
akcjami Emitenta zgtoszonym przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego w zwigzku z przekazaniem raportu potrocznego
za 2016 r. niespetniajacego wymogoéw przewidzianych prawem. Raport potroczny za 2016 r. zostat opublikowany w
dniu 30 wrzesnia 2016 r. i nie zostal podpisany przez Zarzad Spotki z uwagi na brak tego organu w tym dniu.
Ponadto z uwagi na niespetnianie wymogoéw przewidzianych prawem, biegly rewident nie wydat opinii do ww.
sprawozdania. Powotanie Zarzadu Spoétki nie bylo mozliwe z uwagi na fakt, ze po rezygnacji trzech cztonkéw Rady
Nadzorczej w dniu 22 wrzeénia 2016r., Rada Nadzorcza Spotki liczyta dwoch czlonkéow i nie byta w stanie
podejmowa¢ waznych uchwal. Po wznowieniu obrad w dniu 22 wrzesnia 2016r. Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Spoétki nie uzupehito sktadu Rady Nadzorczej. Obrot akcjami Spotki zostat wznowiony w dniu 7
listopada 2016 r. po opublikowaniu w dniu 3 listopada 2016 r. raportu potrocznego wraz z opinig biegtego rewidenta.

W dniu 27 pazdziernika 2016 r. zawarta zostala ugoda sadowa w sporze z powodztwa Electric Power sp. z 0.0. w
upadtoéci o zaptate przez Emitenta kwoty 3,7 min zt w zwigzku z realizacja umowy na roboty budowlane w
charakterze podwykonawcy dla WSS Biata Podlaska. O sporze z Electric Power Emitent informowat w raportach
okresowych publikowanych przez Spotke, w ktorych wskazywano m.in., iz niezaleznie od roszczenia zaptaty ww.
kwoty Emitent naliczyt ww. podmiotowi kary umowne i potracit je z naleznoSciami Electric Power. Zgodnie z
postanowieniami ugody jej strony dokonaty wzajemnego rozliczenia posiadanych roszczen w konsekwencji czego
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ostateczna warto$¢ roszczenia Electric Power zostata ograniczona do kwoty 2,1 mln z, przy czym roszczenie o
ktorym mowa powyzej zostato w catosci zaspokojone $rodkami z depozytu sadowego zlozonego przez Inwestora w
2013 r. Jednocze$nie Emitent przypomina, iz nalezno$ci Emitenta wzgledem Inwestora z tytutu robot budowalnych,
za ktére platnos$¢ zostala ztozona w depozycie sadowym zostalty w pelnej kwocie objete przez Emitenta odpisem
aktualizacyjnym.

W dniu 2 grudnia 2016 r. odpowiednio do Emitenta oraz do INTERBUD-BUDOWNICTWO S.A. wptynely
wydane w dniu 18 listopada 2016 r. postanowienia Sadu Okregowego w Lublinie IX Wydzial Gospodarczy
dotyczace uchylenia wskazanych powyzej postanowien Sadu Rejonowego i przekazaniu spraw dotyczacych
odpowiednio Emitenta oraz ww. spotki zaleznej do ponownego rozpoznania ww. sadowi.

4.7  zdarzenia po zakonczeniu okresu sprawozdawczego

W dniu 25 stycznia 2017 r. powzigt informacj¢ o wydaniu przez Sad Rejonowy w Lublinie postanowienia z dnia 3
stycznia 2017 r. w sprawie oddalenia wnioskdw o odpowiednio otwarcie postepowania uktadowego oraz o
zabezpieczenie majatku dhuznika INTERBUD-BUDOWNICTWO S.A.

W dniu 13 lutego 2017 r. powzigl informacje¢ o wydaniu w tym samym dniu przez Sad Rejonowy Lublin — Wschod
w Lublinie z siedzibg w Swidniku IX Wydzial Gospodarczy dla spraw upadtosciowych i restrukturyzacyjnych
ustnego wyroku w sprawie otwarcia postepowania uktadowego w ramach przepiséw prawa restrukturyzacyjnego
Emitenta. Jednocze$nie na mocy decyzji sadu ustanowiony zostal nadzorca sadowy w osobie Pana Leszka Jarosza.
Decyzja Sadu jest wykonalna od dnia wydania wyroku. Gtoéwne element postepowania restrukturyzacyjnego zostaty
przekazane do publicznej wiadomosci w ramach wstgpnego planu restrukturyzacyjnego w raporcie biezacym nr
26/2016 z dnia 22 lutego 2016 r., przy czym w zwiazku z decyzja Sadu Emitent dokona weryfikacji ww. planu i w
przypadku dokonania istotnych zmian aktualizacja tego planu zostanie niezwlocznie przekazana do publicznej
wiadomosci.

W dniu 23 lutego 2017 r. pomigdzy spotka zalezna INTERBUD-APARTMENTS Sp. z o.0. Spoéltka Zalezna,
Zamawiajacy oraz INVEST PARTNER Arkadiusz Matuta Spotka Komandytowa Wykonawca zawarta zostata
umowa na wykonanie robot budowlanych. Przedmiotem Umowy jest wykonanie robdt budowalnych polegajacych
na wykonaniu budynku nr C wraz z niezbedng infrastruktura, w zakresie pomniejszonym o roboty wykonane przez
poprzedniego wykonawce, w ramach osiedla Brzozy III zlokalizowanego w Lublinie przy ul. Dunikowskiego.
Przedmiot Umowy zostanie wykonany zgodnie z przekazang dokumentacja wykonawcza oraz harmonogramem
rzeczowo — finansowym wskazanymi przez Zamawiajacego. Termin realizacji robot zostat ustalony przez strony na
potowe grudnia 2017 roku. Wynagrodzenie Wykonawcy za zrealizowanie przedmiotu Umowy jest ryczaltowe i
wynosi 7,5 min zi netto.

W dniu 20 kwietnia 2017 r. zakonczony zostal proces agregacji danych oraz zalozen koncepcyjnych planu
restrukturyzacyjnego w zwiazku z czym podjeta zostata decyzja o przekazaniu do publicznej wiadomos$ci wstepnych
jednostkowych wynikow finansowych Spoétki za rok 2016 zagregowanych w zwiazku z pracami nad planem
restrukturyzacyjnym.

W dniu 30 kwietnia 2017 Zarzad INTERBUD-LUBLIN S.A. poinformowal, ze w toku realizacji czynnosci rewizji
finansowej realizowanej na potrzeby sporzadzania skonsolidowanego sprawozdania Spoétki za 2016 rok podjeta
zostata decyzja o przekazaniu do publicznej wiadomos$ci wybranych wstepnych skonsolidowanych danych za 2016
rok.
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5 Sytuacja finansowa

5.1  Grupa Kapitatowa
5.1.1 Wyniki za 2016 rok

Dane za rok .

ooy - . (W tys. z1) Zmiana

Wyniki dzialalnosci kontynuowanej ys-.
2016 2015 2016/2015

Przychody ze sprzedazy 4 304,87 49 147,55 -44 842,67
Koszty dziatalno$ci operacyjne;j 1 967,84 37 244,17 -35 276,32
Zysk brutto ze sprzedazy 2 337,03 11 903,38 -9 566,35
Koszty sprzedazy 40,22 224,41 -184,18
Koszty ogolnego zarzadu 3 896,24 6 272,43 -2 376,20
Pozostale przychody operacyjne 9712,80 13 930,57 -4.217,77
Pozostate koszty operacyjne 31 987,54 5817,38 26 170,16
Zysk z dzialalnosci operacyjnej -23 874,17 13 519,73 -37 393,90
Przychody finansowe 130,27 881,70 -751,43
Koszty finansowe 4 671,64 5017,22 -345,58
Zysk brutto -28 415,55 9384,21 -37 799,75
Wynik netto z dziatalnosci kontynuowanej -28 565,60 6 449,43 -35 015,02
Wynlk netto na dz_lalalnoém 0,00 1188.66 -1 188,66
niekontynuowanej
Zysk netto -28 565,60 7 638,09 -36 203,68

W okresie sprawozdawczym Grupa odnotowala znaczny spadek przychodéw z dziatalnosci kontynuowanej. Sytuacja
finansowa 1 prawna Jednostki Dominujacej sprawily, ze poza I kwartalem 2016 roku, w ktérym podpisano kilka
aktow notarialnych sprzedazy mieszkan, dzialania Zarzadu skierowane byly w szczegélnosci na prawne
zabezpieczenie majatku poprzez sktadanie do sadu wnioskow restrukturyzacyjnych i zabezpieczajacych. W zwiazku
z tym przychody w Grupie osiagata glownie spotka Rupes Sp. z 0.0. Na skutek zaniechania w roku 2015 $wiadczenia
ustug z zakresu wykonawstwa budowlanego, wyniki tego segmentu dzien 31 grudnia 2015 roku, zgodnie z MSSF 5,
wykazane zostaly jako dziatalno$¢ zaniechana.

Sprzedaz ogdtem Grupy w roku 2016 zamkneta si¢ kwotg 4,3 min zt, wobec 49,1 min zt w roku poprzednim. Na
przychody roku 2016 sktadajg si¢ glownie sprzedaz mieszkan 1,4 miln zt oraz przychody spotki Rupes z tytutu
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wynajmu lokali ustugowych 2,0 min zl. Pozostale kwoty przychodéw dotycza sprzedazy infrastruktury
energetycznej wykonanej na gruntach inwestycyjnych.

Na wynik brutto Grupy wptynety koszty ogdlne (zarzadu i sprzedazy) w wysokosci 3,9 min zt, ktére w poréwnaniu z
analogicznym okresem zmniejszyty si¢ o 2,5 mln zl, co jest spowodowane podj¢tymi dziataniami optymalizujgcymi
baze kosztowa m.in. w obszarze kosztow osobowych. Istotne znaczenie dla wynikow Grupy miaty pozostate
przychody z dziatalnosci operacyjnej, ktore na koniec 2016 roku wynosity 9,7 mln zt. Zrédtem tych przychodéw
byly obcigzenia karami umownymi i obcigzenia podwykonawcow na poziomie 4 mln zi, a takze skutki zawartych
porozumien z wierzycielami 3 mln zl oraz rozwigzanie rezerw 1 mln zt. Pozostate koszty operacyjne na poziomie 31
mln zt przesadzity o wysokiej stracie bilansowej. Gloéwnym zrodtem tych kosztow, ponad 20 mln zt, sa odpisy
aktualizujace aktywa. Konieczno$¢ utworzenia odpiséw wynika z zatozenia, ze kontynuacja Jednostki Dominujacej i
spotki zaleznej Interbud-Budownictwo SA jest zagrozona. W zwigzku z tym majatek tych podmiotow zostat
wykazany w warto$ci nie wyzszej od ceny nabycia lub mozliwej do uzyskania, zgodnie z art. 29 ustawy o
rachunkowosci. Kolejne 8 min zt ww. kosztéw stanowia rezerwy zawigzane na sprawy sadowe i spodziewane
roszczenia.

Wobec opisanych wielko$ci przychodow i kosztow strata zardwno brutto, jak i zblizona do niej strata netto Grupy
przekroczyty 28 min zt.

5.1.2 Wyniki segmentow dzialalno$ci

Tabela ponizej prezentuje warto$¢ i dynamike przychodoéw ze sprzedazy wg poszczegolnych dziatalnosci w 2016 i
2015 roku.

Dane za rok . o
Warto$¢ i dynamika przychodéw wg (w tys. z}) Zmiana %
dzai6

SO 2016 | Udzial | 2015 | Udzal 2016/2015
Przychody 'netto  ze sprzedazy produkeji) 4 418 15| 39 9406| 46299.25| 94,20% -96,94%
deweloperskiej

Przychody netto ze sprzedazy towarow 87,00 2,02% 307,10 0,62% -71,67%
Przychody netto ze sprzedazy pozostatej 2799,72| 65,04% 2 541,20 5,17% 10,17%
Przychody netto ze sprzedazy ogolem 4.304,87| 100,00% | 49 147,55| 100,00% -91,24%

Wobec faktycznego powstrzymania si¢ od prowadzenia dziatalnosci w roku 2016 przez Jednostk¢ Dominujaca,
przychody rok do roku z dziatalnoséci deweloperskiej nie powinny by¢ poréwnywane. Pozostale przychody obejmuja
glownie czynsze z najmu lokali uzytkowych i utrzymuja si¢ na zblizonym poziomie ok. 2,5 min zt.

Sprzedaz produkcji deweloperskiej
Ponizej Grupa prezentuje strukture sprzedazy ilosciowej dla segmentu produkcji deweloperskiej w latach 2016 -
2015.

Poz. | Struktura sprzedazy iloSciowej 2016 2015 Zmiana
I'l Mieszkania w budynkach wielorodzinnych 8 206 -198
I Lokale uzytkowe w biurowcu 0 1 -1
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W roku 2016 roku Grupa Kapitatowa sprzedata zaledwie 8 mieszkan wobec 206 sprzedanych w roku 2015. Brak
sprzedazy lokali dotyczy spoitki zaleznej Rupes i wynika po czesci ze zmiany przeznaczenia lokali z zapaséw na
sprzedaz na inwestycje na wynajem.

Tabela ponizej prezentuje szczegdtowe dane ze sprzedazy w segmencie deweloperskim w 2016 1 2015 roku.

Projekt Przychody z dzialalnosci deweloperskiej
2016 2015
Budynki tys. zt lokale PUM tys. zt lokale PUM

Os. Nowy Felin budynek 5* - - - 7996 39| 204243
Os. Nowy Felin budynek 4* - - - 9 365 47| 2387,73
Os. Nowy Felin budynek 3* - - - 5028 24| 128256
Os. Brzozy |1l Bud. A* - - - 12 063 55 3 014,25
Os. Brzozy 11l Bud. B* 1418 8 416 9 056 41) 2179,16
Biurowiec Rupes - - - 886 1 84,28
Razem 1418 8 416 44 394 207| 10990,41

* projekty zakonczone

Ostatnie mieszkania, jakie zostaly sprzedane w 2016 roku zwiazane byty z podpisaniem aktéw notarialnych, podczas
gdy budowa budynkow zostata zakonczona w roku 2015. W tym tez roku sprzedano wigkszo$¢ mieszkan w Bloku B
na osiedlu Brzozy.

Sprzedaz produkcji budowlano — montazowej

Produkcja budowlano-montazowa stanowi aktualnie dziatalno$¢ zaniechana. Specjalizujaca si¢ w tej dziedzinie
spotka zalezna Interbud-Budownictwo SA w roku 2015 konczyta realizacjg¢ projektu budowy hali dla sieci Bricoman.
Na dzief bilansowy Grupa nie posiada portfela zlecen kontraktow budowlanych i wg aktualnej strategii nie stara si¢
o ich pozyskiwanie, a swojg dziatalnoé¢ koncentruje na produkcji deweloperskiej

Sprzedaz spolek wchodzacych w sklad Grupy Kapitatowej
Dodatkowo ponizej zamieszczono informacje¢ nt. udziatu poszczegolnych spoétek wchodzacych w sktad Grupy
Kapitatowej w skonsolidowanych przychodach ze sprzedazy w 2016 roku.

Spotka PRAEIEE ) AU I Udzial w przychodach Grupy
(tys. zb)
Interbud-Lublin 2114 49%
Interbud-Budownictwo 0 0%
Interbud-Construction 0 0%
Interbud-Apartments 0 0%
Rupes 2074 48%
IB-Nieruchomosci 117 3%
Razem 4 305 100%

5.1.3 Struktura aktywéw i pasywow

Majatek Grupy Kapitatowej oraz jego zrodta finansowania, strukture i dynamike na dzien 31 grudnia 2016 roku i 31

grudnia 2015 roku przedstawiono w ponizszych tabelach:
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stan na 31.12.2016 stan na 31.12.2015 Dynamika
w % (rok
AN w tys. zi struktura w tys. zi struktura poprzec(inizl
00%)

Aktywa trwale 59 242 65% 48 600 45% 122%
Rzeczowe aktywa trwale 2725 3% 3614 3% 75%
Wartosci niematerialne 0 0% 10 0% 0%
Warto$¢ firmy 880 1% 1100 1% 80%
Nieruchomosci inwestycyjne 55 607 61% 43033 40% 129%
Aktywa z tyt. odroczonego podatku 0 0% 809 1% 0%
Inwestycje dtugoterminowe 30 0% 35 0% 86%
Aktywa obrotowe 31735 35% 59 695 55% 53%
Zapasy 27 015 30% 51 299 47% 53%
Naleznos$ci handlowe 2 265 2% 4191 4% 54%

| Naleznosci z tytutu podatku 114 0% 0 0% i

ochodowego

Pozostate naleznosci 2133 2% 3427 3% 62%

; Aktywa z tytutu kontraktow 0 0% 0 0% i

udowlanych

Udzielone pozyczki 0 0% 0 0% -
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 208 0% 777 1% 27%
Aktywa razem 90 977 100% 108 295 100% 84%

Suma bilansowa Grupy Kapitatlowej na dzien 31 grudnia 2016 roku wynosita 90,97 min zt co oznacza spadek w
ciggu 12 miesigcy o 16%. Aktywa trwate na koniec 2016 roku stanowily 65% calego majatku Grupy
1 w ciaggu 12 miesiecy ulegly zwigkszeniu o 22%. Stanowily one najwigksza pozycja w aktywach ze wzgledu na
zmiang kwalifikacji nieruchomosci w spotce zaleznej, wykazywanych w roku 2015 w pozycji zapasow,

a w roku 2016 w inwestycjach. Dwukrotny spadek naleznosci wynikal z ograniczonej dziatalnosci Jednostki

Dominujacej oraz odpisow aktualizujgcych nalezno$ci trudno Sciggalne.

stan na 31.12.2016 stan na 31.12.2015 zmiana
PASYWA w tys. zt struktura w tys. zt struktura w %
Kapitat wlasny -2 423 -3% 27 451 25% -9%
Kapitat podstawowy 702 1% 702 1% 100%
Kapital z emisji akeji powyzej ich 28 264 31% 28 264 26% 100%
warto$ci nominalnej
Zyski zatrzymane -31 400 -35% -1514 -1% 2073%
fgﬁg&fgﬁ; 1 rezerwy na 93 411 103% 80 843 75% 116%
Zobowigzania dlugoterminowe 13161 14% 13 444 12% 98%
Rezer\_zvy z tytutu $wiadczen 5 0% 18 0% 30%
pracowniczych
Zobowigzania z tytutu leasingu
. 0 0% 25 0% 0%
finansowego
pozz;fzoevl:l@zama 2 tytutu kredytéw i 12 843 14% 13 401 12% 96%
Pozostate rezerwy dlugoterminowe 0 0% 0 0% -
Rezerwy z tytulu odroczonego 313 0% 0 0% )
podatku dochodowego
Zobowigzania krotkoterminowe 80 250 88% 67 399 62% 119%
Zobowigzania handlowe 22 876 25% 23725 22% 96%
Zobowigzania z tytulu leasingu 5 0% 182 0% 3%
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finansowego
pozz;fz"e‘l’f@zama z tytulu kredytow i 34520 38% 31871 29% 108%
Pozostate zobowigzania 7 663 8% 3 369 3% 227%
Zobowigzania z tys. podatku doch. 0 0% 0 0% -
o i(())?,\(l)r\ﬁ/ég;irrllla z tytutu $wiadczen 175 0% 215 0% 81%
Pasywa z tytutu kontraktow 0 0% 0 0% )
dlugoterminowych 0 0
Rezerwy na pozostale 15012 17% 8038 7% 187%
zobowigzania i inne obcigzenia
Pasywa razem 90 977 100% 108 295 100% 84%

Kapitat wiasny Grupy na koniec 2016 byt ujemny na poziomie ponizej -2,4 min zt. Jego drastyczny spadek (w 2015
roku kapital wlasny stanowil 25% wszystkich zrodet finansowania majatku) byt efektem straty spowodowane;
gléwnie aktualizacja aktywow Jednostki Dominujacej. W zwiazku z tym suma zobowigzan Grupy na dzien 31
grudnia 2016 roku przewyzsza warto$¢ jej majatku.

W 2016 roku Grupa wypracowala przeptywy pieniezne z dziatalno$ci operacyjnej na poziomie +0,7 mln zt podczas
gdy w 2015 roku bylto to + 8 miln zt. Grupa osiagne¢ta dodatnie przeptywy z dziatalnosci inwestycyjnej, na poziomie
0,2 mln zl, co byto efektem sprzedazy czesci majatku trwatego, w tym gltéwnie srodkdéw transportowych. Z kolei w
obszarze dzialalno$ci finansowej miat miejsce odptyw gotowki zwigzany w szczegdlno$ci ze splatg zobowigzan
finansowych wynikajacych z umoéow kredytowych. Lacznie w 2016 roku Grupa zanotowata zmniejszenie stanu
gotowki o 600 tys. zt.

5.1.4 Przeplywy pieni¢zne

Ponizej zaprezentowano kluczowe pozycje rachunku przeptywow pienieznych w latach 2015-2016.

Pozycja
(tys. 21) 2016 2015

Przeplywy pienigzne z 210.99 8 204.90
dziatalnosci operacyjnej ' :

Przeptywy pieni¢zne z 250 89 592 62
dzialalno$ci inwestycyjnej ' '
Przeptywy pieni¢zne z 153025 743461
dziatalno$ci finansowej ' '
Przeptywy pieni¢zne netto -568,36 177,66

Dodatnie przeptywy z dziatalno$ci operacyjnej na poziomie 710 tys. zt Grupa uzyskata gtownie dzigki amortyzacji,
ktorej warto$¢ przekroczyta 762 tys. zt. Wysoka strata, przekraczajgca 28 min zt wynikata bowiem z kosztow, ktore
nie wplywaja na przeptywy srodkow pienigznych. Powstata ona bowiem z powodu utworzenia rezerw (zmiana stanu
7 mln zt) oraz aktualizacji warto$ci majatku (10 miln zt zaprezentowane w pozycji inne korekty). Istotny wptyw na
przeptywy z dziatalnosci operacyjnej miato wytaczenie kosztow odsetek na poziomie 3 min zt.

Nadwyzka finansowa wypracowana na dziatalno$ci inwestycyjnej wynikata z wyprzedazy sktadnikow majatku
trwalego w Jednostce Dominujgcej. Celem zapewnienia biezacych platnosci, w tym podatkowych i z tytutlu
wynagrodzen, dokonano sprzedazy drobnego wyposazenia i srodkow transportu.

Przeptywy z dzialalnos$ci finansowej na poziomie -1,5 mln zt wygenerowata przede wszystkim spotka zalezna Rupes,
ktéra w roku sprawozdawczym splacita tacznie 1,2 min zt rat kapitalowych i odsetek.
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5.2  Jednostka Dominujgca

5.2.1 Wyniki za 2016 rok

Dane za rok .
ooy - . (W tys. z1) Zmiana
Wyniki dzialalnosci kontynuowanej ys.
2016 2015 2016/2015

Przychody ze sprzedazy 2 094,27 46 606,35 -44512,08
Koszty dziatalnos$ci operacyjnej 1 408,87 38477,69| -37068,83
Zysk brutto ze sprzedazy 685,40 8 128,65 -7 443,26
Koszty sprzedazy 5,82 218,45 -212,63
Koszty ogolnego zarzadu 3 342,07 5 879,63 -2 537,56
Pozostale przychody operacyjne 9819,75 13 764,67 -3 944,93
Pozostate koszty operacyjne 31 332,97 5 804,64 25528,33
Zysk z dzialalnoS$ci operacyjnej -24 175,72 9990,61| -34166,33
Przychody finansowe 545,63 1 876,39 -1 330,76
Koszty finansowe 5 884,55 3590,70 2 293,85
Zysk brutto -29 514,64 8276,31| -37 790,94
Wynik netto z dziatalnosci kontynuowanej -29 736,12 5791,88| -35528,00
Wymk netto na dz_1alaln0501 0,00 1188,66 -1 188,66
niekontynuowanej

Zysk netto -29736,12 6980,55| -36 716,67

W okresie sprawozdawczym Interbud-Lublin  SA odnotowal znaczny spadek przychodéw z dziatalnosci
kontynuowanej. Spotka w roku 2016 praktycznie nie prowadzita dziatalno$ci operacyjnej. Uzyskane przychody to
efekt sprzedazy kilku mieszkan wybudowanych jeszcze w roku 2015 oraz sprzedazy infrastruktury na rzecz PGE.
Celem podejmowanych przez Zarzad dziatan bylo zabezpieczenie majatku Spotki i redukcja kosztéw statych, a
dziatalnos¢ deweloperska zostata na ten okres przeniesiona do spolek zaleznych.

Koszty zarzadu zmniejszono o ponad 2,5 mln zl, co jest efektem przede wszystkim redukcji zatrudnienia. Istotne
znaczenie dla wynikow Spotki mialy pozostate przychody z dziatalnosci operacyjnej, ktore na koniec 2016 roku
wynosity 9,8 mln zt. Zrédtem tych przychodéw byty obciazenia karami umownymi i obcigzenia podwykonawcow na
poziomie 4 mln zl, a takze skutki zawartych porozumien z wierzycielami 3 min zt oraz rozwigzanie rezerw 1 min zt.
Pozostate koszty operacyjne na poziomie 31 min zt przesadzily o wysokiej stracie bilansowej. Gtownym Zrodltem
tych kosztow, ponad 20 min zl, sa odpisy aktualizujace aktywa. Konieczno$¢ utworzenia odpisow wynika z
zatozenia, ze kontynuacja dziatalnosci przez Spotke jest zagrozona. W zwigzku z tym majatek zostat wykazany w
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warto$ci nie wyzszej od ceny nabycia lub mozliwej do uzyskania, zgodnie z art. 29 ustawy o rachunkowosci.
Odpisow aktualizujacych dokonano na nastgpujace sktadniki majatku:

e Grunty inwestycyjne w Lublinie, przy Al. Krasnickiej: 11,7 mln zi;

e Naleznosci: 6,0 min zl;

e Zapasy, tj. grunty deweloperskie w Lublinie, na osiedlu Botanik: 3,0 mln zt.
Kolejne 8 mln zt ww. kosztow stanowia rezerwy zawigzane na sprawy sadowe i spodziewane roszczenia.
Wobec opisanych wielkosci przychodow i kosztow strata zarowno brutto, jak i zblizona do niej strata netto Grupy
przekroczyty 29 min zt.

5.2.2 Wyniki segmentow dzialalnoSci

Tabela ponizej prezentuje warto$¢ i dynamike przychodow ze sprzedazy wg poszczegdlnych dziatalno$ci w 2016 i
2015 roku.

Dane za rok . o

Wartos¢ i dynamika przychodow wg (w tys. z}) Zmiana %
rodzajo

O 2016 | Udzial | 2015 | Udzial 2016/2015
Przychody netto  ze  sprzedazy produkeji| 4 410 15] 677206| 46299,25| 99,34% -96,94%
deweloperskiej
Przychody netto ze sprzedazy towarow 0,00 0,00% 307,10 0,66% -100,00%
Przychody netto ze sprzedazy pozostalej 676,11| 32,28% 0,00 0,00% -
Przychody netto ze sprzedazy ogolem 2 094,27 | 100,00%| 46 606,35| 100,00% -95,51%

Wobec faktycznego powstrzymania si¢ przez Spotke od prowadzenia dziatalno$ci operacyjnej w roku 2016 przez
przychody rok do roku nie powinny by¢ porownywane. Pozostate przychody obejmuja sprzedaz infrastruktury oraz
wykonawstwo zastgpcze.

Sprzedaz produkcji deweloperskiej
Ponizej Spotka prezentuje strukture sprzedazy ilosciowej dla segmentu produkcji deweloperskiej w latach 2016 -
2015.

Poz. | Struktura sprzedazy ilosciowej 2016 2015 Zmiana

Mieszkania w budynkach wielorodzinnych 8 206 -198

Interbud-Lublin SA nie realizowata w roku 2016 zadnych projektow deweloperskich, a sprzedaz mieszkan w 2016
roku dotyczyta budynkéw oddanych do uzytkowania jeszcze w roku poprzednim.

Tabela ponizej prezentuje szczegdtowe dane ze sprzedazy w segmencie deweloperskim w 2016 i 2015 roku.

ERBie Przychody z dzialalnosci deweloperskiej
2016 2015
Budynki tys. zt lokale PUM tys. zt lokale PUM
Os. Nowy Felin budynek 5* - - - 7 996 39 2042,43
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Os. Nowy Felin budynek 4* - - - 9 365 47| 2387,73
Os. Nowy Felin budynek 3* - - - 5028 24| 128256
Os. Brzozy |11 Bud. A* - - - 12 063 55 3 014,25

Os. Brzozy |11 Bud. B* 1418 8 416 9056 41 2179,16
Razem 1418 8 416 44 394 207| 10990,41

* projekty zakonczone

Ostatnie mieszkania, jakie zostaly sprzedane w 2016 roku zwigzane byly z podpisaniem aktow notarialnych, podczas

gdy budowa budynkow zostata zakonczona w roku 2015. W tym tez roku sprzedano wigkszo$¢ mieszkan w Blokach

A i B na osiedlu Brzozy.

Sprzedaz produkcji budowlano — montazowej
Produkcja budowlano-montazowa stanowi aktualnie dzialalno$¢ zaniechang. Zarzad koncentruje dziatania na

produkcji deweloperskiej, czgsSciowo przeniesionej do spotek zaleznych.

5.2.3 Struktura aktywow i pasywow

Majatek Interbud-Lublin SA oraz jego zrodta finansowania, strukture i dynamike na dzien 31 grudnia 2016 roku i 31

grudnia 2015 roku przedstawiono w ponizszych tabelach:

stan na 31.12.2016 stan na 31.12.2015 Dynamika
w % (rok
AKTYWA w tys. zi struktura w tys. zl struktura poprze((:lni=1
00%)
Aktywa trwale 50 852 70% 65 713 69% 77%
Rzeczowe aktywa trwale 2725 4% 3614 4% 75%
Wartos$ci niematerialne 0 0% 10 0% 0%
Wartos¢ firmy 31671 43% 43 033 45% 74%
Nieruchomo$ci inwestycyjne 9 264 13% 10 491 11% 88%
Aktywa z tyt. odroczonego podatku 7192 10% 8 565 9% 84%
Inwestycje dlugoterminowe 0 0% 0 0% -
Aktywa obrotowe 22 034 30% 29 701 31% 74%
Zapasy 17 279 24% 21 808 23% 79%
Naleznosci handlowe 2 160 3% 4144 4% 52%
Naleznosci z tytutu podatku 114 0% 114 0% i
dochodowego
Pozostate naleznosci 510 1% 2 865 3% 18%
Aktywa z tytutu kontraktow 0 0% 0 0% i
budowlanych
Udzielone pozyczki 1954 3% 545 1% -
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 16 0% 226 0% 7%
Aktywa razem 72 886 100% 95414 100% 76%

Suma bilansowa na dzien 31 grudnia 2016 roku wynosita 72,8 min zt co oznacza spadek w ciggu 12 miesigcy o 24%.

Aktywa trwate na koniec 2016 roku stanowilty 70% calego majatku Spotki i w ciggu 12 miesigcy ulegly zmniejszeniu

0 23%. Stanowily one najwigksza pozycja w aktywach, podobnie jak w roku 2015.

stan na 31.12.2016 stan na 31.12.2015 zmiana
PASYWA w tys. zl struktura Ww tys. zl struktura w %
Kapitat wlasny -1 265 -2% 28 472 30% -4%
Kapitat podstawowy 702 1% 702 1% 100%

iﬂ[ﬁ INTEREUD
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Kapital 2 emisji akeji powyzej ich 28 264 39% 28 264 30% 100%
warto$ci nominalnej

Zyski zatrzymane -30 230 -41% -494 -1% 6123%
f:ﬁ:&?;:ﬁ; 1 rezerwy na 74 150 102% 66 943 70% 111%
Zobowigzania dlugoterminowe 739 1% 555 1% 133%

Rezer\_zvy z tytutu $wiadczen 5 0% 18 0% 30%
pracowniczych

Zobowigzania z tytutu leasingu o 0 o
finansowego 0 0% 25 0% 0%
pOZZ}(I)(I:oZ(;\lZlqzama z tytutu kredytow i 0 0% 0 0% )

Pozostate rezerwy dtugoterminowe 0 0% 0 0% -

Rezerwy z tytutu odroczonego 733 1% 512 1% )
podatku dochodowego
Zobowigzania krotkoterminowe 73412 101% 66 388 70% 111%

Zobowiazania handlowe 24 668 34% 27 059 28% 91%
ﬁnir(])?c())vv\;/égzama z tytutu leasingu 5 0% 182 0% 30
pozz;fz(;f@zama 2 tytulu kredytow i 33192 46% 30 271 329% 110%

Pozostale zobowigzania 360 0% 624 1% 58%

Zobowigzania z tys. podatku doch. 0 0% 0 0% -

Zobowlqzama z tytutu $wiadczen 175 0% 215 0% 81%
pracowniczych

Pasywa z tytulu kontraktow 0 0% 0 0% )
dlugoterminowych 0 0

Rezerwy na pozostale 15012 21% 8038 8% 187%
zobowigzania i inne obcigzenia
Pasywa razem 72 886 100% 95414 100% 76%

Kapitat whasny Spotki na koniec 2016 byt ujemny na poziomie -1,2 min zt. Jego drastyczny spadek (w 2015 roku
kapitat wlasny stanowit 30% wszystkich Zzrodel finansowania majatku) byt efektem straty spowodowanej gtownie
aktualizacjg aktywow. W zwigzku z tym suma zobowigzan Spdtki na dzien 31 grudnia 2016 roku przewyzsza
warto$¢ jej majatku.

W 2016 roku Interbud-Lublin SA wypracowata przeptywy pieni¢zne z dziatalno$ci operacyjnej na poziomie +1,0
min zt podczas gdy w 2015 roku bylo to + 10 min zl. Jednocze$nie osiagneta ujemne przeptywy z dziatalnosci
inwestycyjnej, na poziomie -1,2 min zl, co bylo efektem udzielenia spotkom zaleznym pozyczek.
Z kolei w obszarze dziatalno$ci finansowej przeptywy wyniosty zaledwie -6 tys. zi., gdyz Spotka w okresie
sprawozdawczym praktycznie nie sptacata zobowigzan kredytowych i odsetkowych.. Lacznie w 2016 roku Spotka
zanotowala zmniejszenie stanu gotowki o 200 tys. zt.

5.2.4 Przeplywy pieni¢zne

Ponizej zaprezentowano kluczowe pozycje rachunku przeptywow pieni¢znych w latach 2015-2016.

Pozycja

(tys. 21) 2016 2015
Przeplywy pienigzne z 1030,10 10 883,87
dziatalno$ci operacyjnej ’ '
Przeptywy pieni¢zne z -1232,83 -7 436,76
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dzialalno$ci inwestycyjnej

Przeplywy pieniezne z ) )
dzialalno$ci finansowej 6,59 365577
Przeptywy pieni¢zne netto -209,31 -208,67

Dodatnie przeptywy z dzialalnosci operacyjnej na poziomie 1 min zt wynikaja z tego, ze Spotka w okresie
sprawozdawczym tylko w niewielkim stopniu realizowata swoje zobowigzania. Przy czym dotyczyto to niemal
wylacznie zobowigzan biezacych, pozostawiajac zobowigzania wyszczegdlnione we wniosku restrukturyzacyjnym
do odrebnego rozliczenia. Wysoka strata, przekraczajaca 29 min zt powstala bowiem w wyniku utworzenia rezerw 7
mln zt, odpiséw aktualizujgcych inwestycje 11 miln zl, naliczenia odsetek 2 mln zt, aktualizacji warto$ci zapasow i
nalezno$ci 6 min zi.

Ujemne saldo przeptywow z dziatalnoSci inwestycyjnej bylo efektem aktywnosci pozyczkowej Spoétki. Suma
udzielonych pozyczek przekroczyta 3,8 min zt z czego 2,4 min zt zostato w roku 2016 sptacone.

Przeptywy z dziatalno$ci finansowej obejmowaty wylacznie otrzymanie pozyczki od spotki zaleznej 390 tys. zt, a
nastgpnie jej splate w wysokosci 140 tys. zt oraz splate raty kapitalowej kredytu bankowego 55 tys. zt i rat
leasingowych 200 tys. zt.

5.3  Opis struktury gléwnych lokat kapitalowych lub gléwnych inwestycji kapitalowych dokonanych w
ramach Grupy Kapitalowej w danym roku obrotowym.

Poza inwestycja w akcje w spotce Lubelski Rynek Hurtowy S.A. Grupa nie posiada innych inwestycji kapitatowych.

Jednoczesnie najwigksza grupe inwestycji dtugoterminowych stanowig nieruchomosci gruntowe sktadajace si¢ na

,,.bank ziemi”.

5.4  Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzen majacych wplyw na wynik z dzialalnosci za 2016 rok

Z uwagi na brak portfela zlecen kontraktow budowlanych zleconych przed podmioty zewnetrzne na kolejny rok
obrotowy Grupa byta zobowigzana, zgodnie z MSSF 5, do wykazania w rocznym sprawozdaniu finansowym
dziatalnosci segmentu budowlanego jako dziatalno$ci zaniechane;j.

Jednoczesnie Spotka i Grupa informuje, iz na przestrzeni 2016 roku nie wystapity Zzadne czynniki o nietypowym
charakterze, ktére w istotny sposob wptynelyby na wyniki za rok obrotowy a nie zostalyby opisane w niniejszym
sprawozdaniu.

5.5  Ocena, wraz z jej uzasadnieniem, dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi.

W dniu 1 marca 2016 roku do Emitenta wptynety datowane na dzien 23 lutego 2016 roku wypowiedzenia
czterech umow kredytowych (Umowy Kredytowe) zawartych z Bankiem Polskiej Spoétdzielczosci S.A.

W przypadku banku mozliwe sg dwa rozwigzania. Jezeli wierzyciel wyrazi zgode na uczestniCtwo W postgpowaniu
uktadowym to sptacone zostang wszystkie zobowigzania wobec banku w terminie do grudnia 2022 roku.

W przypadku nie przystapienia do ukladu spotka bedzie zmierzata do podpisania porozumienia poza uktadowego.
Na dzien dzisiejszy bank nie poinformowat spdotki czy jest zainteresowany uczestnictwem w postgpowaniu
uktadowym.

Na dzien zatwierdzenia niniejszego sprawozdania Grupa Kapitalowa skupiata si¢ na utrzymaniu ptynnosci
finansowej  niezbednej do realizacji  biezacych dziatan w  zakresie realizacji dwoch projektow
deweloperskich, ktore stanowig podstawe realizacji zatozen propozycji uktadowych Emitenta.

Jednostka Dominujgca wraz ze spotka zalezng na dzien zatwierdzenia niniejszego sprawozdania znajdujg si¢ w
stanie oczekiwania na postanowienie Sadu Rejonowego Lublin-Wschod w Lublinie z siedziba w Swidniku, IX
Wydzial Gospodarczy dla Spraw Upadtosciowych i Naprawczych w sprawie upadtosci z mozliwoscia zawarcia
uktadu.
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Aktualnie najwazniejszym celem jest doprowadzenie do zawarcia uktadu i jego skuteczna realizacja, co umozliwi
kontynuowanie dziatalnos$ci przez spotki z Grupy Kapitatowej, a w przysztosci pozwoli na odbudowanie wartosci dla
jej akcjonariuszy.

5.6  Ocena mozliwosci realizacji zamierzein inwestycyjnych

W 2017 roku Grupa Kapitatlowa nie planuje tak inwestycji kapitatowych jak i nakladow na powigkszenie lub
modernizacje aktywow produkcyjnych.

5.7  Wykorzystanie §rodkéw z emisji

W 2016 roku Jednostka Dominujaca jak rowniez jednostki zalezne nie emitowaly zadnych papieréw warto$ciowych.

5.8  Prognozy wynikéw finansowych

Spotka nie publikowata prognoz tak jednostkowych jak i skonsolidowanych wynikéw finansowych.

5.9  Opis istotnych pozycji pozabilansowych w ujeciu podmiotowym, przedmiotowym oraz warto§ciowym

Ponizej zaprezentowano informacje nt. pozycji pozabilansowych w Grupie Kapitatowej INTERBUD-LUBLIN na
koniec 2016 roku.

Ponizej zaprezentowano informacje nt. pozycji pozabilansowych w Grupie Kapitalowej INTERBUD-LUBLIN na
koniec 2016 roku. Do najistotniejszych naleza dwie gwarancje bankowe, udzielone przez Bank Polskiej
Spotdzielczosci SA.

Gwarancja bankowa
Umowa nr 56867088/2/14/G z dnia 1.08.2014 r.
Prawne zabezpieczenie stanowi:

¢ Hipoteka umowna taczna do kwoty 1.272.000,00 zt ustanowiona na nieruchomosciach gruntowych potozonych w
Lublinie: KW LU11/00259854/9 oraz LU11/00329847/9.

¢ Hipoteka do kwoty 1.400.000,00 zt ustanowiona na nieruchomosci opisanej w KW LU11/00329847/9.

o Weksel wlasny wraz z deklaracja wekslowa.

e Oswiadczenie o poddaniu si¢ egzekucji z czynnosci bankowych, ztozone w trybie art. 97 Prawa bankowego.
e Pelnomocnictwo do rachunkow biezacych w Banku BPS SA O/Lublin.

¢ Oswiadczenie o poddaniu si¢ egzekucji w trybie art. 777 ust. 1 pkt 4 kpc.

Gwarancja bankowa

dobrego wykonania umowy w okresie gwarancji/rekojmi za wady — 92302-11-12/24 do kwoty 900.000,00 z}.
Umowa nr 56867088/4/13/G z dnia 27.01.2014 r.

Prawne zabezpieczenie stanowi:

¢ Hipoteka umowna 1gczna do kwoty 1.530.000,00 zt ustanowiona na pierwszym miejscu na nieruchomosciach
gruntowych polozonych w Krasniku: KW LUI1K/00077840/0, LU1K/00035008/0, LUI1K/00077719/0,
LU1K/00329846/2, LU1K/00077709/0, LU1K/00033274/1.

o Weksel whasny wraz z deklaracjg wekslows.
e Oswiadczenie o poddaniu si¢ egzekucji z czynnosci bankowych, ztozone w trybie art. 97 Prawa bankowego.

¢ Kaucja w kwocie 285.077,24 zt, przy czym zwolnienie wpisow z LU1K/00079315/5 oraz LU1K/00015680/8 nastapi
po wplywie kwoty kaucji na rachunek w Banku oraz ustanowieniu kaucji.

e Pelnomocnictwo do rachunkéw biezacych w Banku BPS SA O/Lublin.
¢ Oswiadczenie o poddaniu si¢ egzekucji w trybie art. 777 ust. 1 pkt 4 kpc.
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6 Perspektywy rozwoju Grupy Kapitalowej
6.1 Opis perspektyw rozwoju

Aktualna sytuacja finansowa Jednostki Dominujacej oraz spotki zaleznej INTERBUD-BUDOWNICTWO S.A.
wskazuje na ryzyko zwigzane ze zlozonymi wnioskami o restrukturyzacj¢. Zaprezentowane sprawozdania finansowe
zostaty sporzadzone przy zatozeniu zagrozenia kontynuowania dzialalno$ci gospodarczej przez Spotke i Grupe
Kapitatowag INTERBUD-LUBLIN w dajacej si¢ przewidzie¢ przysztosci, obejmujgcej okres co najmniej 12
kolejnych miesiecy od daty zakonczenia niniejszego sprawozdania. Zatozenie takie przyjeto z uwagi na prowadzenie
postgpowania upadtosci ukladowej oraz podejmowane przez Zarzad dziatania, ktore maja na celu doprowadzenie do
zawarcia uktadu z Wierzycielami i umozliwienie dalszego funkcjonowania spotek.

Ponizej Zarzad Spotki przedstawil podejmowane dziatania w celu ograniczenia ryzyka wskazanego powyze;j.

W dniu 21 grudnia 2015 roku Emitent ztozyt do Sadu Rejonowego Lublin-Wchéd w Lublinie z siedziba w Swidniku
Wydzial IX Gospodarczy ds. upadtosciowych i naprawczych (Sad) wniosek o ogloszenie upadtosci z mozliwoscia
zawarcia uktadu. W chwili obecnej Emitent oczekuje na pierwsza rozprawe w Sadzie, ktora zostala
wyznaczona na dzien 31 maja 2016 roku. Jednocze$nie Zarzad ztozyt wniosek o przyspieszenie terminu rozprawy w
przedmiotowej sprawie. Decyzja o ztozeniu wniosku wynikata z przeprowadzonej analiz ekonomiczno-finansowych,
W szczegolnoscei przez pryzmat biezgcej sytuacji finansowo-majatkowej oraz majac przy tym na uwadze fakt
ztozenia przez Mota-Engil CE S.A. (Wnioskodawca) do Sadu Rejonowego Lublin-Wchdéd w Lublinie z
siedziba w Swidniku Wydziat IX Gospodarczy ds. upadtosciowych i naprawczych (Sad) dokumentaciji w sprawie
ogloszenia upadtosci likwidacyjnej Emitenta, z tytutu przystugujacych Wnioskodawcy naleznosci w wysokosci 5,8
min zt powstatych w zwiazku z realizacja przez Wnioskodawce na rzecz Interbud-Budownictwo S.A., umowy o
roboty budowalne, o czym Spoétka informowala w raporcie biezacym nr 40/2015 z dnia 18 grudnia 2015 roku.

W ocenie Emitenta przeprowadzenie postepowania upadto§ciowego z mozliwoscig zawarcia uktadu z wierzycielami
bedzie bardziej korzystne dla wierzycieli i akcjonariuszy Spotki niz przeprowadzenie postepowania upadtosci
likwidacyjnej Emitenta, o ktora wnioskuje Mota-Engil CE S.A.

Zarzad Spotki, poczynajac od poczatku 2016 roku, bierze aktywny udziat w rozmowach z Wierzycielami Spoiki.
Prowadzone sg negocjacje dotyczace splaty wierzytelnosci w ramach zlozonych w Sadzie propozycji uktadowych.
Na podstawie aktualnych propozycji uktadowych wierzyciele Spotki beda zaspokajani w 4 grupach, w zaleznosci od
rodzaju i wielko$ci wierzytelnos$ci. Zgodnie z ztozonymi propozycjami ukladowymi intencjg Spolki jest, aby
wyodrebnione zostaty cztery grupy wierzycieli.

Spotka proponuje podziat wierzycieli, z uwagi na kategorie interesu na nastgpujace Grupy Wierzycieli:
Grupa 1

Grupa 1 obejmuje wierzycieli, ktorym przysthuguja od Spotki wierzytelno$ci pieniezne w lacznej wysokosci,
nieprzekraczajace kwoty 10.000,00 zt (stownie: dziesig¢ tysigcy zlotych) w stosunku do kazdego wierzyciela wedlug
stanu na dzien ogloszenia restrukturyzacji Spotki. Do Grupy 1 nie naleza wierzyciele nalezacy do grup: 2, 31 4.

Wierzytelnosci z Grupy 1 objete postepowaniem restrukturyzacyjnym zostang sptacone w wysokosci 100%

naleznosci gtowne;j.

Karencja w sptacie wynosi 6 miesigcy od daty zatwierdzenia uktadu przez Sad (przewidywany termin zatwierdzenia
uktadu koniec IlI-ego kwartatu 2017 roku). Sptata wierzytelno$ci w 8 ratach kwartalnych przez okres dwudziestu
czterech miesigcy.

Wierzycielowi proponujemy rezygnacje z odsetek oraz wszelkich kosztow.

Grupa 2
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Grupa 2 obejmuje wierzycieli, ktorym przystluguja od Spotki wierzytelnosci pienigzne w tacznej wysokosSci
przekraczajace sume 10.000,00 zt (stownie: dziesie¢ tysiecy ztotych) w stosunku do kazdego wierzyciela wedtug
stanu na dzien ogloszenia restrukturyzacji Spotki. Do Grupy 2 nie naleza wierzyciele nalezacy do grup: 1,3 i 4.

Wierzytelnosci z Grupy 2 objgte postgpowaniem restrukturyzacyjnym zostang splacone w wysokosci 55%
naleznosci glownej. Karencja w sptacie wynosi 12 miesiecy od daty zatwierdzenia uktadu przez Sad (przewidywany
termin zatwierdzenia uktadu koniec IlI-ego kwartalu 2017 roku). Sptata wierzytelnosci miataby nastapi¢ w szesnastu
kwartalnych ratach.

Dhuznikowi proponujemy rezygnacj¢ z odsetek oraz wszelkich kosztow oraz splatg naleznosci gléwnych
zredukowanych o 45%.

Grupa 3

Grupa 3 obejmuje wierzycieli bedacych bankami posiadajacymi objete uktadem wierzytelnosci pieniezne wobec
Spotki wynikajace z istniejagcych w dacie ogloszenia restrukturyzacji Spolki tytutow z uméw kredytowych —
naleznos¢ gtdéwna powiekszona o odsetki z réznych tytutow.

W przypadku banku mozliwe sa dwa rozwiazania. Jezeli wierzyciel wyrazi zgode na uczestnictwo w postgpowaniu
uktadowym to sptacone zostang wszystkie zobowigzania wobec banku w terminie do grudnia 2022 roku.

Wierzytelnosci z Grupy 3 objete postepowaniem restrukturyzacyjnym zostang sptacone w 100 % (kwota
wierzytelnosci wyliczona zgodnie z wytycznymi rozdziatu II Prawo Restrukturyzacyjne). Srodki pozyskane z
dezinwestycji zabezpieczonych hipotecznie przez bank zostalyby przekazane na sptate okolo 1/3 zobowigzan
kredytowych. Dla pozostatej kwoty proponowana jest karencja w splacie i wynosi 15 miesigcy od daty zatwierdzenia
uktadu przez Sad (przewidywany termin zatwierdzenia uktadu koniec Ill-ego kwartatu 2017 roku). Splata
wierzytelnos$ci w 9 ratach potrocznych.

W przypadku nie przystapienia do uktadu spotka bedzie zmierzata do podpisania porozumienia poza uktadowego.
Na dzien dzisiejszy bank nie poinformowal spotki czy jest zainteresowany uczestnictwem w postgpowaniu
uktadowym. W przypadku odmowy uczestnictwa w postgpowaniu uczestniczytoby trzy grupy wierzycieli.

Grupa 4

Grupa 4 obejmuje wierzycieli powigzanych kapitalowo z Dhuznikiem, ktoérym przystuguja od Spotki wierzytelnosci
pieni¢zne. Do Grupy 4 nie nalezg wierzyciele nalezacy do grup: 1,21 3.
Wierzytelnosci z Grupy 4 objete postgpowaniem restrukturyzacyjnym zostang sptacone w 30% (kwota

wierzytelno$ci wyliczona zgodnie z wytycznymi rozdziatu I Prawo Restrukturyzacyjne).

Karencja w splacie wynosi 18 miesiecy od daty zatwierdzenia ukladu przez Sad (przewidywany termin
zatwierdzenia uktadu koniec I1I-ego kwartatu 2017 roku). Sptata wierzytelnosci w 8 ratach potrocznych.

Grupie czwartej, ktora jest powigzana z INTERBUD — LUBLIN S.A. zaproponowano rezygnacj¢ z odsetek oraz
wszelkich kosztow. Naleznosci gldéwne zredukowane zostatby o 70%. Grupa czwarta z uwagi na tre$¢ zapisOw prawa
restrukturyzacyjnego nie bedzie uczestniczyla w glosowaniu. Sptata wierzycieli z tej grupy rozpoczetaby sie w
marcu 2019 roku i zakonczyta we wrzesniu 2022 roku. W przypadku tej grupy odroczenie sptaty jest najdiuzsze i
wynosi 18 miesigcy.

W opinii Zarzadu Spotki gwarancjg realizacji uktadu jest:
I. Realizacja wlasnych projektow deweloperskich

Il. Realizacja projektow deweloperskich na zlecenie innych podmiotow.
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W przypadku realizacji wlasnych projektow deweloperskich, Emitent dysponuje dziatkami budowlanymi w kilku
atrakcyjnych lokalizacjach, na ktérych planuje budowg budynkow mieszkalnych i komercyjnych:

a) Osiedle Felin, to duzy projekt deweloperski na prawie 600 mieszkan. Projekt ten moze zosta¢ zrealizowany we
wspotpracy z wladzami samorzadowymi (mieszkania komunalne) Iub samodzielnie jako typowy projekt
komercyjny. Interbud Lublin SA jest wlascicielem dziatek budowlanych o pow. ok 2 ha. W celu jednak zwigkszenia
mozliwosci zabudowy i uzyskania maksymalnych efektow planuje si¢ jeszcze zakupi¢ kilka mniejszych dziatek
sgsiednich. W projekcjach finansowych uwzgledniono jedynie wariant budowy mieszkan komunalnych, gdyz projekt
ten moze zosta¢ realizowany w krotszym horyzoncie czasowym. Natomiast alternatywnie — gdyby oczekiwany
termin realizacji ulegt przedtuzeniu — moze by¢ realizowany wariant z mieszkaniami komercyjnymi. W wariancie
tym przewidziana jest mniejsze liczba lokali charakteryzujacych si¢ jednak wyzsza ceng sprzedazy i tym samym
realizacja drugiego wariantu charakteryzowac si¢ bedzie podobnym efektem finansowym dla Interbud Lublin SA jak
w wariancie mieszkan komunalnych.

b) Park Handlowy Weglin. To projekt komercyjny budowy powierzchni handlowej na wynajem. Jest to odrgbny od
projektow deweloperskich plan budowy galerii handlowej, obejmujacy dziatki inwestycyjne, zlokalizowane przy
Alejach Krasnickich w Lublinie. Trasa ta tgczy centrum miasta z drogg na Kielce i Rzeszow. Grunt stanowi wlasno$¢
Interbud-Lublin SA. Interbud Lublin SA jest wtascicielem ok 6 ha gruntéw budowlanych ( ok 1 ha jest przedmiotem
przedwstepnej umowy sprzedazy, ktorej nie uwzgledniono w projekcjach finansowych, poniewaz nalezy oczekiwac,
ze Inwestor przystapi do jej kupna, o ile zostanie zatwierdzony uktad z wierzycielami). Na powierzchni 6 tys.
metrow kwadratowych (I etap inwestycji) w galerii znajdzie swoja lokalizacje kilkanascie sklepdw sieciowych.

Z kolei w przypadku realizacji projektow deweloperskich na zlecenie innych podmiotow, spotki z Grupy
Kapitatowej tj. Interbud-Apartments Sp. z 0.0. i Interbud-Construction SA dysponujg kilku atrakcyjnie potozonymi
gruntami budowlanymi, przeznaczonymi pod budownictwo mieszkaniowe. Jednostka Dominujaca bedzie
realizowata za odrgbnym wynagrodzeniem ponizej opisane projekty na zlecenie tych podmiotow:

a) Osiedle Nowy Felin, na ktérym wybudowano juz 3 budynki - jest prawomocne pozwolenie na budowg dwoch
kolejnych budynkdéw i rozpoczeta budowa,

b) Osiedle Brzozy Ill, gdzie jest realizowany juz trzeci blok - jest prawomocne pozwolenie na budowg i rozpoczeta
budowa,

c) Osiedle Botanik w Lublinie - jest pozwolenie na budowg trzech budynkow mieszkalnych.

6.2 Strategia Grupy

Strategia na lata 2017 — 2022

Przyszta strategia Spotki jest kontynuacjg dzialan zainicjowanych w 2015 r. i 2016 r. kiedy to Spotka zaniechata
prowadzenia dziatalno$ci budowlano montazowej i skoncentrowata si¢ na obstudze celowych spotek zaleznych
prowadzacych dziatalno$¢ deweloperska na terenie Lublina.

Po zrealizowaniu dwoch trwajacych obecnie inwestycji — Os. Brzozy i Nowy Felin, Spotki deweloperskie Interbud
Apartments Sp. z 0.0. i Construction Development SA bedg prowadzi¢ nowe projekty z zakresu budownictwa
mieszkaniowego na gruntach bedacych w zasobach Grupy Kapitalowej Interbud. W pierwszej kolejnosci
zabudowane bedg grunty wolne od obcigzen hipotecznych.

Realizacja kolejnych projektow pozwoli zakumulowaé nadwyzke finansowg potrzebng do zapewnienia biezacej
ptynnosci finansowej Spolki, a takze wygeneruje $rodki na sptate zadtuzenia wobec Banku BPS. Dzi¢ki temu, po
odblokowaniu hipotek, Spotka zyska mozliwos¢ realizacji inwestycji mieszkaniowych na kolejnych dziatkach.

Przewaga konkurencyjng Spotki jest na pewno posiadanie duzego ,banku ziemi”, co pozwala plynnie
przygotowywac kolejne inwestycje. Poza tym Spotka przyjeta strategi¢ niskich cen i zamierza sprzedawaé swoje
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mieszkania ok 100 — 200 z} taniej niz konkurenci w sgsiednich lokalizacjach, co powinno korzystnie wptynaé na
ptynno$¢ sprzedazy.

Podstawowym ryzykiem dla Spotki jest mozliwos¢ wystgpienia zatamania rynku mieszkaniowego po trwajacej przez
kilka lat koniunkturze. Jednak czynniki makroekonomiczne, takie jak wzrost zamozno$ci spoteczenstwa, a co za tym
idzie zdolno$ci kredytowej, (stymulowanej programami rzgdowymi MDM i 500+, czy podwyzszaniem ptac
minimalnych), oraz niskie stopy procentowe — powoduja istotne obnizenie ryzyka wystapienia dekoniunktury na
rynku nowych mieszkan, a przynajmniej odsuwaja ja w czasie.

Istotnym zagrozeniem dla funkcjonowania spotki i co za tym idzie do wykonania uktadu z wierzycielami sg toczace
si¢ postepowania sadowe, ktore w przypadku niekorzystnego wyniku dla spotki moga w znaczacy sposdb utrudnié
przeprowadzenie ukladu lub nawet uniemozliwi¢ jego realizacje. Dodatkowo oprécz juz toczacych si¢ spraw
przeciwko dhuznikowi mogg zaistnie¢ nowe zwtaszcza dotyczace natozenia kar za realizacj¢ kontraktow wczedniej
zawartych.

Zagrozeniem dla Spotki moze by¢ takze brak porozumienia z bankiem BPS SA i dochodzenie przez tego wierzyciela
naleznych mu wierzytelno$ci z przedmiotu zabezpieczenia. Z uwagi na obciazenia hipotekami zdecydowanej
wigkszo$ci nieruchomosci prowadzenie egzekucji z przedmiotu zabezpieczenia rownatoby si¢ z konieczno$cia
ztozenia wniosku o ogloszenie ‘upadtosci.

Ryzykiem dla Spotki moze by¢ takze brak osiggniecia zaktadanych wptywow ze sprzedazy zbednych nieruchomosci
lub znaczne wydtuzenie czasu realizacji sprzedazy.

6.3 Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju Spétki i Grupy
6.3.1 Czynniki zewnetrzne

Przychody realizowane z podstawowej dzialalno$ci uzaleznione sa od ogolnej sytuacji makroekonomicznej w Polsce
oraz w wojewodztwie lubelskim, gdzie koncentruje si¢ dzialalnos¢ Spotki i Grupy Kapitalowej INTERBUD-
LUBLIN. Na wyniki finansowe ma wptyw tempo wzrostu PKB, poziom inflacji, poziom produkcji budownictwa i
branzy budowlano-montazowej, poziom inwestycji w przedsiebiorstwach, polityka stop procentowych, sytuacja
budzetowa czy sytuacja dochodowa spoteczenstwa. Pogorszenie koniunktury moze rodzi¢ ryzyko dla prowadzonej
przez spolki z Grupy dziatalno$ci i negatywnie wptywac na osiggane przez nig wyniki finansowe.

Na kondycje¢ rynku deweloperskiego wptyw maja rowniez czynniki pozaekonomiczne o charakterze spotecznym,
kulturowym czy politycznym, w tym:

- zmiany w obrebie gospodarstw domowych — procesy tworzenia i rozpadu rodziny,

- wdrozenie programow wsparcia dla miodych gospodarstw domowych oraz wsparcia socjalnego - program
Mieszkanie dla Mtodych, rodzina 500+,

- procesy demograficzne wptywajace na przyrost naturalny,
- migracja ludnosci z wsi do miast, migracja do duzych aglomeracji miejskich

Do czynnikéw majacych istotny wptyw na perspektywy rozwoju Grupy nalezy zaliczy¢ rdwniez sytuacj¢ na rynku
pracy oraz fluktuacje cen zaopatrzeniowych. Wzrost kosztow pracy oraz cen materiatdw budowlanych nie zawsze
jest w peli rekompensowany adekwatnym wzrostem cen ptaconych za oferowane ustugi, co moze negatywnie
wptyna¢ na wyniki ekonomiczne prowadzonej dziatalnosci.

Dodatkowo na rynku deweloperskim, na ktorym Grupa funkcjonuje jest bardzo duza liczba podmiotéw
gospodarczych. Konkurencja na rynku moze doprowadzi¢ do nadwyzki podazy nieruchomo$ci mieszkalnych
wywotanej zbyt duzg liczbg dostgpnych obiektow lub do wzrostu cen gruntow.
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6.3.2 Czynniki wewnetrzne

Priorytetem dla spotek Grupy Kapitatlowej pozostajg projekty deweloperskie. Oferte mieszkaniowg Grupa
Kapitatowa przygotowuje dla klientéw z grupy $redniozamoznych, stad planowanie i realizacja inwestycji w cenowo
atrakcyjnych lokalizacjach- dostosowanych do finansowych mozliwosci potencjalnych nabywcow, inwestycja na os.
Nowy Felin i os. Brzozy w Lublinie. Grupa Kapitatowa oferuje pomoc przy pozyskaniu kredytow hipotecznych. W
ramach oferty finansowania proponowane sg programy dostosowane do mozliwosci finansowych odbiorcow oferty.
Grupa Kapitalowa dzigki wieloletniej wspotpracy z bankami posiada zréznicowang oferte kredytowa opartg o
preferencyjne warunki, dedykowane tylko dla Klientow Grupy Kapitatowe; .

Do czynnikéw wewnetrznych pozytywnie wptywajacych na rozwdj Grupy Kapitalowej naleza: jasno sprecyzowana
strategia rozwoju, stabilny akcjonariat, ugruntowana pozycja na rynku deweloperskim oraz duza wiarygodnos$¢
potwierdzona obecnoscia Jednostki Dominujacej na Gietdzie Papieréw WartoSciowych, a takze duza ilo§¢ gruntéw
przeznaczona pod inwestycje.

Czynnikami negatywnie wptywajacymi na sytuacje firmy jest specyfika dziatalnosci wyrazajaca sie¢ w duzym
uzaleznieniu od skomplikowanych i dlugotrwatych procedur administracyjnych. Dodatkowe znaczace naktady
finansowe pojawiaja si¢ w fazie przygotowania projektu i w fazie budowy. Przychody z tego typu inwestycji
uzyskiwane sa dopiero w poOzniejszych okresach. W przypadku trudnosci ze znalezieniem nabywcow na
wybudowany obiekt wpltywy z tytulu realizacji inwestycji moga ulec zmniejszeniu lub dalszym przesunieciom w
czasie. Istnieje rowniez ryzyko nieznalezienia nabywcOw po zaproponowanej cenie. Nie mozna wykluczy¢, iz w
trakcie realizacji danej inwestycji wystapig nieoczekiwane czynniki opdzniajgce proces realizacji lub tez w sposob
znaczacy obnizajace jej atrakcyjnosé, tj. nieuzyskanie lub nieterminowe uzyskanie odpowiednich zgdd i zezwolen
administracyjnych na budowe, wady prawne nieruchomosci, niekorzystne warunki atmosferyczne, niekorzystne
warunki terenowe (wody gruntowe, niestabilno$¢ warstw gruntu) czy tez nieszczesliwe wypadki w trakcie budowy.

6.4  Opis istotnych czynnikéw ryzyka i zagrozen oraz stopnia, w jakim Grupa Kapitalowa jest na nie
narazona

6.4.1 Czynniki ryzyka zwiazane z otoczeniem, w jakim Grupa prowadzi dzialalnos¢
6.4.1.1 Ryzyko zwigzane z sytuacjg makroekonomiczna

Podstawowym ryzykiem dla Spotki jest mozliwo$¢ wystgpienia zatamania rynku mieszkaniowego po trwajacej przez
kilka lat koniunkturze. Jednak czynniki makroekonomiczne, takie jak wzrost zamoznosci spoteczenstwa, a co za tym
idzie zdolno$ci kredytowej, (stymulowanej programami rzgdowymi MDM i 500+, czy podwyzszaniem ptac
minimalnych), oraz niskie stopy procentowe — powoduja istotne obnizenie ryzyka wystgpienia dekoniunktury na
rynku nowych mieszkan, a przynajmniej odsuwaja ja w czasie.
6.4.1.2 Ryzyko zwigzane z zaostrzenie warunkéw pozyskania finansowania przez nabywcow lokali
mieszkalnych

Specyficznym czynnikiem ryzyka wptywajacym na sytuacj¢ Grupy jest coraz bardziej utrudniony dostep do zrodet
finansowania zakupu mieszkan przez indywidualnych nabywcoéw, co moze mie¢ znaczne przetozenie na popyt.
Wdrozona w bankach rekomendacja S zawiera wytyczne do oceny zdolnosci kredytowej m.in. wprowadzono wymog
posiadania wktadu wtasnego, skrocono okres kredytowania, liczenie zdolnosci kredytowej zostalo podwyzszone do
30 lat, banki przestaly udziela¢ kredyty w walucie obcej. Dodatkowo w 2016 roku weszly w zycie kolejne
zaostrzenia tj. wzrost do 15% wymagany wktad wlasny przy zakupie nieruchomosci na kredyt.

6.4.2 Czynniki ryzyka zwigzane bezposrednio z dzialalnoscig Spolki i Grupy
6.4.2.1 Ryzyko zwiazane z konkurencja

Grupa ograniczyla prowadzenie dzialalnosci w branzy budowlanej do wykonywania robot we wlasnym zakresie.
Jednym z powodow byta m.in. zbyt duza konkurencja na rynku ustug budowlanych.
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Dziatalno$¢ Grupy prowadzona w branzy deweloperskiej charakteryzuje si¢ duza konkurencja, ktéora moze
prowadzi¢ do nadwyzki podazy nieruchomos$ci mieszkalnych wywolanej zbyt duza liczbg dostepnych obiektow lub
do wzrostu cen gruntow. Przepisy tzw. Ustawy deweloperskiej wymuszajace prowadzenie rachunkéw powierniczych
dla nowo rozpoczgtych projektéw deweloperskich zwigkszaja przewage konkurencyjng podmiotow o wigkszych
zasobach kapitatowych.

W odniesieniu do obecnej sytuacji na rynku lubelskim na korzys¢ Grupy Kapitatowej przemawia duze
doswiadczenie w realizacji projektow mieszkaniowych.

Przewaga konkurencyjng Spoétki jest na pewno posiadanie duzego ,.banku ziemi”, co pozwala ptynnie
przygotowywac kolejne inwestycje.

6.4.2.2 Ryzyko zwiazane z realizacja projektow deweloperskich

W dziatalnosci Grupy Kapitatowe] istotng role odgrywaja inwestycje zwigzane z realizacja projektow
deweloperskich.

Realizacja projektow deweloperskich uzalezniona jest od wielu czynnikow, ktorych znaczna czg$¢ niezalezna jest od
dziatan Grupy. Nastepujace czynniki przektadaja si¢ na powodzenie realizowanego projektu deweloperskiego:

» uzyskanie zezwolen, zgdd lub pozwolen lub tez uzyskanie ich w terminie moze wplywaé na zdolnos¢
rozpoczgcia, prowadzenia lub zakonczenia obecnych oraz nowych projektow deweloperskich przez Grupe;

= zapewnienie naktadow finansowych na rozpoczecie inwestycji i pozyskanie finansowania zewnetrznego;
= realizacja projektu zgodnie z harmonogramem;

= przekroczenie kosztow realizacji poza zaplanowane w budzecie;

» nieznalezienia nabywcow po zaproponowanej cenie;

= wystapienie wad prawnych nieruchomos$ci, niewyptacalnos¢ wykonawcow lub podwykonawcow,
niekorzystne warunki atmosferyczne, niekorzystne warunki terenowe (wody gruntowe, niestabilnos¢ warstw
gruntu), nieszczesliwe wypadki w trakcie budowy lub nieprzewidziane trudnosci techniczne;

Wystapienie ktoregokolwiek z wymienionych zdarzen moze spowodowaé wzrost kosztéw projektu, a w
szczegdlnych przypadkach nawet brak mozliwosci zakonczenia projektu. Kazda z tych okolicznosci moze mieé
istotny negatywny wplyw na dziatalno$¢ i wyniki finansowe Grupy Kapitatowe;.

6.4.2.3 Ryzyko zwiazane z infrastrukturg

Zakonczenie realizacji projektu deweloperskiego jest uzaleznione od zapewnienia wymaganej przepisami
infrastruktury m.in. dostepu do drog publicznych, dostepu do medidw, wyznaczenie drog wewngtrznych, oswietlenie
terenu. Zapewnienie dostepu do drogi badz medidéw jest uzaleznione od decyzji stosownego organu
administracyjnego. Oczekiwanie na wydanie decyzji moze wydtuzy¢ proces zakonczenia projektu. Ponadto w
trakcie realizacji projektu moga pojawi¢ si¢ nieprzewidziane komplikacje przektadajace si¢ na opdznienia i
dodatkowe koszty. Istnieje ryzyko iz organ wydajacy decyzje o pozwoleniu na uzytkowanie budynku moze zazadac
wykonania dodatkowych prac zwigzanych z infrastrukturg, ktore nie zostaly zaplanowane w budzecie, ale ich
wykonanie moze by¢ oczekiwane przez organ jako wklad inwestora w rozwo¢j spotecznosci lokalnej w zwiazku z
realizowanym projektem deweloperskim. Wystapienie ktoregokolwiek z powyzszych czynnikow jest poza kontrolg
Grupy Kapitatowej i moze mie¢ niekorzystny wplyw na jej sytuacje finansowa.

6.4.3 ldentyfikacja ryzyka finansowego

Czynniki ryzyka finansowego
Dziatalnos¢ Spoétki i Grupy Kapitatowej INTERBUD-LUBLIN wiaze si¢ z okreslonymi ryzykami finansowymi.
Grupa Kapitatowa INTERBUD-LUBLIN narazona jest na nastepujace rodzaje ryzyka finansowego:
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Ryzyko rynkowe

a) ryzyko zmiany warto$ci godziwej lub przeptywow pieni¢znych w wyniku zmian stop procentowych,
b) ryzyko kursow walut
C) ryzyko cenowe,

Ryzyko kredytowe
Ryzyko utraty ptynnosci.

Grupa Kapitatowa INTERBUD-LUBLIN nie wykorzystuje w zarzadzaniu ryzykiem finansowym pochodnych
instrumentow finansowych oraz zabezpieczefn warto$ci godziwej ani zabezpieczen przeptywdw pienigznych.

6.4.4 Ryzyko rynkowe
(@) Ryzyko zmiany przeptywow pienigznych oraz wartosci godziwej w wyniku zmiany stop procentowych.

Grupa Kapitalowa INTERBUD-LUBLIN narazona jest na ryzyko stopy procentowej w stopniu umiarkowanym.
Grupa Kapitalowa INTERBUD-LUBLIN posiada aktywa krétkoterminowe, dla ktérych warunki oprocentowania
oraz rentowno$¢ zostaly ustalone w chwili zawarcia kontraktu i podlegaja nieznacznym zmianom w zwigzku z
wahaniami stop procentowych. Z uwagi na $redni badz kroétki termin pozostajacy do wykupu tych aktywow, ryzyko
Zmiany przeplywow pienieznych w zwiazku ze zmianami stop procentowych jest relatywnie niskie.

(b) Ryzyko zmiany kursu walut

Grupa Kapitatowa INTERBUD-LUBLIN nie prowadzi dziatalno$ci w walutach obcych i nie jest narazona na ryzyko
zmiany kursow walut. Grupa nie posiada aktywow i pasywow wyrazonych w walutach obcych.

(©) Ryzyko cenowe
Grupa Kapitatowa INTERBUD-LUBLIN jest narazona na ryzyko cenowe dotyczace towarow masowych.
6.4.5 Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe jest rozumiane jako ryzyko poniesienia strat w wyniku niewywiazania si¢ kontrahenta z
zobowigzan wobec Grupa Kapitatlowa INTERBUD-LUBLIN lub jako ryzyko spadku warto$ci ekonomicznej
wierzytelno$ci w wyniku pogorszenia si¢ zdolnosci kontrahenta do obstugi zobowigzan.

Ryzyko kredytowe zwigzane z naleznosciami handlowymi jest ograniczane przez Zarzad Grupa Kapitatlowa
INTERBUD-LUBLIN poprzez wspolprace z kontrahentami o stabilnej sytuacji finansowe;.

6.4.6 Ryzyko utraty pltynnosci

Z analizy sytuacji finansowej i majatkowej Grupy wynika, ze posiada ona bardzo niska plynnos¢ finansowa. Brak tej
ptynnosci byt przyczyna zlozenia w dniu 21.12.2015 roku wniosku o upadios¢ z mozliwoscig zawarcia uktadu
jednostki dominujacej, a w §lad za tym w dniu 30.12.2015 r. analogicznego wniosku spoétki zaleznej Interbud-
Budownictwo SA. Na dzien sporzadzenia sprawozdania sytuacja w zakresie ptynnosci nie zmienita si¢. Do czasu
wydania postanowienia sadu w zakresie upadtosci Zarzad jednostki dominujacej przedstawia propozycje uktadowe
najwiekszym wierzycielom, w tym instytucjom kredytujacym. Jednocze$nie prowadzone sa starania o pozyskanie
finansowania na dokonczenie rozpoczetych projektow deweloperskich. Do analizy ptynnosci Grupa wykorzystuje
analiza wskaznikowa, a w szczeg6lnosci nastepujace parametry:

wskaznik plynnosci biezacej = aktywa obrotowe / zobowigzania biezgce

wskaznik szybkiej ptynnosci = aktywa obrotowe — zapasy — krotkoterminowe rozliczenia migdzyokresowe /
zobowigzania biezace

wskaznik plynnosci gotowkowej = srodki pieni¢zne i inne aktywa pienigzne / zobowigzania biezace
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Wskaznik 31.12.2016 31.12.2015
wskaznik plynnosci biezacej 0,38 0,89
wskaznik szybkiej ptynnosci 0,05 0,12
wskaznik plynnosci gotowkowe;j 0,00 0,01

7 Pozostale informacje

7.1 Wskazanie postepowan toczacych sie przed sadem, organem wlasciwym dla postepowania
arbitrazowego lub organem administracji publicznej.

Sprawy z powodztwa spolek wchodzacych w sklad Grupy Kapitalowej Interbud-Lublin

Na dzien 31 grudnia 2016 roku oraz na dzien publikacji niniejszego raportu okresowego zadna z wartosci
postgpowan dotyczacych wierzytelnosci, ktorych strong byla Spétka nie przekroczyta wartosci 10% kapitatow
wiasnych Emitenta, ani zadnej ze spolek zaleznych.

Sprawy przeciwko spotkom wchodzacym w sklad Grupy kapitalowej Interbud-Lublin:

Laczna warto$¢ postgpowan dotyczacych zobowiazan, ktorych strona byla Spolka przekroczyla warto$¢ 10%
kapitalow wlasnych Emitenta i spotek zaleznych.

Postepowaniami o najwyzszej wartosci sg:
Sprawa z powodztwa MOTA-ENGIL Central Europe S.A. o zaptatg 5.809.609,35 zt.

Postepowanie zabezpieczajace naleznosci Mota-Engil Central Europe S.A. z tytutu realizacji umowy o zawarciu,
ktorej Spotka informowala w raporcie biezgcym nr 11/2015 z dnia 20 marca 2015 roku. W opinii Emitenta
wszczgcie postepowania zabezpieczajacego jest konsekwencjg dziatan tego podmiotu w zakresie dochodzenia
naleznosci.

Sprawa z powodztwa Electric-Power Sp. z 0.0. o zaplate kwoty 3,7 mln zt zostata zakonczona ugoda sadowa,
zawarta w dniu 26 wrze$nia 2016 roku. W ramach zniesienia wszystkich wzajemnych roszczen Jednostka
Dominujaca otrzymata w marcu 2017 r. z depozytu sadowego 750 757,87 zt.

Sprawy z powodztwa Electric-Power Sp. z 0.0. o zaptate kwoty 3,7 mln zt oraz z powddztwa Techpol-Medical Sp. z
0.0. 0 zaplate kwoty 757,8 tys. zt. Jednostka dominujgca utworzyta odpis aktualizujacy. Na dzien sporzadzenia
sprawozdania obie sprawy sadowe sa w toku.

Kolejng sprawa znaczaca jest sprawa sadowa z powodztwa Przedsiebiorstwo Budowlane Walted Waldemar Kabata o
zaptate przez Interbud-Lublin SA kwoty 4,6 min zt. Zarzad informuje, iz PBWWK nie jest oraz nie byt zwigzany z
Grupa Kapitatowa Interbud-Lublin jakakolwiek umowa. PBWWK byl podwykonawca Limbex petniacym funkcje
generalnego wykonawcy. Roszczenie W. Kabaty skierowane przeciwko generalnemu wykonawcy oraz inwestorowi
oparte jest o przepis art. 6471 § 5 k.c., ktory to przepis przewiduje solidarng odpowiedzialnos¢.

W grudniu 2012 roku W. Kabata zlozyt o§wiadczenie o odstagpieniu od umowy o roboty budowlane. Przyjmujac w
slad za Waldemarem Kabala, iz odstgpienie przez niego od umowy bylo skuteczne, nalezy wskazac, iz wraz z
odstapieniem od umowy, odpadta podstawa prawna jego $wiadczenia jako podwykonawcy (art. 410 § 2 k.c.). Skoro
bowiem skutecznie odstgpiono od umowy o roboty budowlane, to skutkiem wykonania prawa odstgpienia jest to, ze
Umowa nie istnieje i traktowana jest jak, jakby nigdy nie zostata zawarta. W zwigzku z tym, z uwagi na niemoznos¢
zwrotu $wiadczenia w naturze generalny wykonawca — LIMBEX Sp z 0.0. jest zobowigzany do zwrotu jego wartosci
na podstawie przepisow o $wiadczeniu nienaleznym (art. 410 § 1 w zw. 405 k.c.). Zgodnie z art. 647 1 § 5 k.c.,
inwestor oraz generalny wykonawca ponosza solidarng odpowiedzialnos¢ za zaptate wynagrodzenia za roboty
budowlane, a wiec wynagrodzenia naleznego na podstawie istniejgcej umowy o roboty budowlane.
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Majac na uwadze, iz umowa o roboty budowlane zawarta miedzy Waldemarem Kabatg a generalnym wykonawca —
LIMBEX Sp. z o.0. nie istnieje wskutek wykonanego prawa odstgpienia, to swiadczenie nalezne Waldemarowi
Kabata z tytulu wykonanych robot nie moze by¢ traktowane jako wynagrodzenie nalezne na podstawie umowy o
roboty budowlane, o ktorym mowa w art. 6471 § 5 k.c., gdyz odpadia podstawa prawna — umowa 0 roboty
budowlane wskutek dokonanego odstgpienia jest traktowana tak, jakby nigdy nie zostata zawarta.

Na dzien dzisiejszy brak jest jakichkolwiek podstaw prawnych do obcigzenia INTERBUD-LUBLIN S.A. solidarng z
LIMBEX Sp. z 0.0. odpowiedzialno$cig z tytutu wzajemnych rozliczen Waldemara Kabaly oraz LIMBEX Sp. z 0.0
w zwigzku z zawarta umowa o roboty budowlane. Wobec tego nalezy przyjaé, iz powodztwo wzgledem
INTERBUD-LUBLIN S.A. powinno zosta¢ oddalone. W zwiazku z powyzszym nie utworzono rezerwy na
przedmiotowa sprawe.

7.2  Informacja o systemie kontroli programéw akcji pracowniczych

W Spétce nie sg prowadzone programy kontroli akcji pracowniczych.

7.3  Informacje o podmiocie uprawnionym do badania sprawozdan finansowych

Zarzad INTERBUD-LUBLIN S.A. o$wiadcza, iz zgodnie z obowigzujacymi przepisami i normami zawodowymi
Rada Nadzorcza w drodze uchwaty z 11 lipca 2016 roku, dokonata wyboru spétki Misters Audytor Adviser Sp. z
0.0. z siedzibg w Warszawie, ul. Wisniowa 40 lok. 5, 02 - 520 Warszawa, wpisanej na listg podmiotow
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych (prowadzona przez Krajowa Izbe Bieglych Rewidentow) pod nr
3704 (Audytor) do przeprowadzenia przegladu $rodrocznego sprawozdania finansowego INTERBUD-LUBLIN S.A.
oraz Grupy Kapitalowej INTERBUD-LUBLIN oraz badania jednostkowego sprawozdania finansowego
INTERBUD-LUBLIN S.A. i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej INTERBUD-
LUBLIN za 2016 rok. Umowa z Misters Audytor Adviser Sp. z 0.0. zostata podpisana 20 lipca 2016 r.

Wynagrodzenie dla bieglego rewidenta w 2016 i 2015 roku przedstawia ponizsza tabela:

Wynagrodzenie w zI (netto) 2016 2015
Wynagrodzenie z tytulu badania rocznego sprawozdania finansowego 18 900,00 29 000,00
Wynagrodzenie za przeglad potrocznego sprawozdania finansowego 10 000,00 16 000,00
Razem wynagrodzenie bieglego rewidenta 28 900,00 45 000,00

Poza wskazanymi wymienionymi Spotka nie korzystata z innych ustug biegtego rewidenta.

7.4  Zagadnienia dotyczace Srodowiska naturalnego

W trakcie prac budowlanych Jednostka Dominujaca realizujac przedsigwzigcie jest obowiazany uwzgledni¢ wymogi
ochrony $rodowiska na obszarze prowadzenia prac, a w szczegélnosSci ochrong gleby, zieleni, naturalnego
uksztattowania terenu i stosunkéw wodnych.

Jako wiasciciel nieruchomosci Jednostka Dominujaca zobowigzana jest do utrzymania w prawidlowym stanie
drzewostanu rosngcego na terenie przyszitej budowy. Roboty ziemne oraz inne roboty zwigzane z wykorzystaniem
sprzetu mechanicznego lub urzadzen technicznych, prowadzone w poblizu drzew lub krzewow nalezy wykonywaé w
sposOb majacy na wzgledzie ich bezpieczenstwo. W przypadku gdy Jednostka Dominujaca przygotowuje teren pod
budowe projektow deweloperskich lub w czasie prowadzenia inwestycji doprowadzi do szkody w Srodowisku
(wycinka drzew), wowczas niezbedne jest przeprowadzenie kompensacji przyrodniczej adekwatnej do powstatych
strat w s$rodowisku. Przykladem dziatania kompensacyjnego stosowanego przez Jednostk¢ Dominujaca jest
prowadzenie nasadzenia zamiennego.
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7.5 Prace badawczo — rozwojowe

Spotki z Grupy Kapitatowej INTERBUD-LUBLIN nie prowadza istotnych dziatan z zakresu badan i rozwoju.
Jednakze na biezaco analizowane sa nowe technologie budowlane pojawiajace si¢ na rynku, w aspekcie mozliwosci
ich zastosowania w swojej dziatalnosci.

7.6 Zatrudnienie

Srednie zatrudnienie w osobach i w etatach w Grupy Kapitatowej INTERBUD-LUBLIN 2016 roku
przedstawiono ponize;j:

e . Przecietne zatrudnienie Przecietne zatrudnienie

Wyszczegolnienie
w osobach w etatach

Pracownicy umystowi 15 13
Pracownicy na  stanowiskach 1 1
robotniczych
Pracownicy miodociani 0 0
Razem 16 14

W ramach Spotki i Grupy Emitenta nie istnieja zobowigzania wynikajace z emerytur i $wiadczen o podobnym
charakterze dla bylych osob zarzadzajacych, nadzorujacych albo bytych cztonkéw organdow administrujacych.

7.7  Dzialalno$é sponsoringowa lub charytatywna

Spotka nie prowadzila dziatalno$ci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze.

7.8  Zasady sporzadzenia sprawozdan finansowych za 2016 rok

Niniejsze Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnos$ci Grupy Kapitalowej INTERBUD-LUBLIN w okresie od 1 stycznia
2016 roku do 31 grudnia 2016 roku zawiera informacje, ktorych zakres zostal okre§lony w § 91 - 92 rozporzadzenia
Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentow papiero6w wartoSciowych oraz warunkow uznawania za rOwnowazne informacji wymaganych przepisami
prawa panstwa niebgdacego panstwem cztonkowskim.

Sprawozdania finansowe zawarte w ramach skonsolidowanego raportu oraz jednostkowego raportu za 2016 rok
sporzadzony zostalo zgodnie z Migdzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej zatwierdzonymi
przez Uni¢ FEuropejska (,,MSSF”). MSSF obejmujg standardy i interpretacje zaakceptowane przez Rade
Migdzynarodowych Standardow Rachunkowosci (,,RMSR”) oraz Komitet ds. Interpretacji Migdzynarodowej
Sprawozdawczosci Finansowej (,,KIMSF”).

Na podstawie §83 ust. 7 Rozporzadzenia w ramach niniejszego sprawozdania zamieszczone zostaly ujawnienia
informacji wymagane w odniesieniu do Sprawozdania z dziatalno$ci Emitenta, o ktérym mowa w §91 ust. 1 pkt 4
Rozporzadzenia i tym samym Emitent nie sporzadzil odrebnego Sprawozdania z dziatalno$ci Jednostki Dominujace;.

8 Oswiadczenie o stosowaniu ladu korporacyjnego przez Grupe Kapitalowa w 2016
roku
Emitent stosowal w roku 2016 zasady tadu korporacyjnego zawarte w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek

Notowanych na GPW 2016” (Dobre praktyki) zatwierdzonym przez Rade Gietdy w dniu 13 pazdziernika 2015 roku,
ktore obowiazuja od 1 stycznia 2016 roku.
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Pelny tekst dokumentu ,,Dobre Praktyki Spolek Notowanych na GPW” jest publicznie dostepny w serwisie
prowadzonym Gietde Papierow Wartosciowych w  Warszawie S.A. pod adresem internetowym:
https://www.gpw.pl/dobre_praktyki_spolek_regulacije.

8.1 Odstapienie od postanowien zbioru zasad ladu korporacyjnego
1.2.1.3.

Spotka prowadzi korporacyjng strong internetowq i zamieszcza na niej, w czytelnej formie i wyodrebnionym miejscu,
oprocz informacji wymaganych przepisami prawa (...) schemat podziatu zadan i odpowiedzialnosci pomiedzy
czlonkow zarzqdu, sporzgdzony zgodnie z zasadg I1.Z.1,

Komentarz spotki:

Ze wzgledu na rozmiar i charakter prowadzonej dzialalno$ci w szczegolno$ci z uwagi na fakt iz Zarzad Spoétki na
moment publikacji niniejszego o$wiadczenia jest jednoosobowy w Spodice nie zostal opracowany wewnetrzny
podziat zadan pomigdzy Cztonkéw Zarzadu za poszczegdlne obszary dziatalnosci Spotki Spoétka jednak nie
wyklucza poszerzenia sktadu Zarzadu i stosowania niniejszej zasady w przysztosci.

1.Z.1.7. Spotka prowadzi korporacyjng stroneg internetowq i zamieszcza na niej, w czytelnej formie i wyodrebnionym
miejscu, oprocz informacji wymaganych przepisami prawa (...) opublikowane przez spotke materialy informacyjne
na temat strategii spotki oraz jej wynikow finansowych

Komentarz spotki:

Spotka jest w trakcie opracowywania aktualnej strategii dzialania, ktéra zostanie opublikowana niezwlocznie po jej
przyjeciu przez wladze Spotki.

Przyszta strategia Spotki jest kontynuacjg dzialan zainicjowanych w 2015 r. i 2016 r. kiedy to Spotka zaniechata
prowadzenia dzialalnosci budowlano montazowej i skoncentrowata si¢ na obstudze celowych spoétek zaleznych
prowadzacych dziatalnos¢ deweloperska na terenie Lublina.

Po zrealizowaniu dwoch trwajacych obecnie inwestycji — Os. Brzozy i Nowy Felin, Spétki deweloperskie Interbud
Apartments Sp. z o0.0. i Construction Development SA beda prowadzi¢ nowe projekty z zakresu budownictwa
mieszkaniowego na gruntach bedacych w zasobach Grupy Kapitatlowej Interbud. W pierwszej kolejnosci
zabudowane bedg grunty wolne od obcigzen hipotecznych.

Realizacja kolejnych projektow pozwoli zakumulowaé nadwyzke finansowag potrzebng do zapewnienia biezacej
ptynnos$ci finansowej Spolki, a takze wygeneruje $rodki na splate zadtuzenia wobec Banku BPS. Dzigki temu, po
odblokowaniu hipotek, Spotka zyska mozliwos¢ realizacji inwestycji mieszkaniowych na kolejnych dziatkach.

1.2.1.15. Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowq i zamieszcza na niej, w czytelnej formie i wyodrebnionym
miejscu, oprocz informacji wymaganych przepisami prawa (...) informacje zawierajgcq opis stosowanej przez spotke
polityki roznorodnosci w odniesieniu do wladz spotki oraz jej kluczowych menedzerow,; opis powinien uwzgledniac
takie elementy polityki roznorodnosci, jak pteé, kierunek wyksztalcenia, wiek, doswiadczenie zawodowe, a takze
wskazywaé cele stosowanej polityki réznorodnosci i sposob jej realizacji w danym okresie sprawozdawczym, jezeli
spotka nie opracowata i nie realizuje polityki roznorodnosci, zamieszcza na swojej stronie internetowej wyjasnienie
takiej decyzji.

Komentarz spotki:

Spotka ze wzgledu na rozmiar i charakter prowadzonej dziatalno$ci nie wdrozyta dotychczas polityki réznorodnosci
w odniesieniu do wtadz spotki oraz jej kluczowych menedzerow. Przy wyborze Czlonkoéw Zarzadu, Czlonkow Rady

Nadzorczej Spotki decydujace znaczenie majg w szczegélnosci takie kryteria jak: wiedza, do$wiadczenie,
kompetencje 1 umieje¢tnosci potrzebne do petnienia odpowiednich funkcji.
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1.2.1.16. Spotka prowadzi korporacyjng strong internetowq i zamieszcza na niej, w czytelnej formie i wyodrebnionym
miejscu, oprocz informacji wymaganych przepisami prawa (...) informacje na temat planowanej transmisji obrad
walnego zgromadzenia - nie pézniej niz w terminie 7 dni przed datq walnego zgromadzenia,

Komentarz spofki:

W ocenie Spoltki, z uwagi na aktualng strukture¢ akcjonariatu wystarczajaco zabezpieczone sg interesy wszystkich
akcjonariuszy. Dokumentowanie oraz przebieg dotychczasowych walnych zgromadzen zapewnia transparentno$é¢
Spotki, a obowigzujace zasady udzialu w walnych zgromadzeniach umozliwiajag wlasciwa i efektywna realizacje
praw wynikajacych z akcji. W ocenie Spotki realizacja ww. zasady zwigzana jest z zagrozeniami natury tak
technicznej jak i prawnej, ktére moga wplyna¢ na prawidtowy oraz niezaklocony przebieg obrad walnych
zgromadzen. Ponadto zastosowanie ww. zasady zwigzane bedzie z poniesieniem przez Emitenta dodatkowych,
istotnych kosztéw przygotowania technicznej obslugi zwigzanej z transmisjg obrad, co w ocenie Spotki byloby
nieadekwatne do mozliwych do osiaggnigcia korzysci z tego tytutu.

1.Z2.1.20. Spotka prowadzi korporacyjng strong internetowq i zamieszcza na niej, w czytelnej formie i wyodrebnionym
miejscu, oprocz informacji wymaganych przepisami prawa (...) zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w
formie audio lub wideo,

Komentarz spotki:

W ocenie Spotki, z uwagi na aktualng strukture akcjonariatu wystarczajaco zabezpieczone sg interesy wszystkich
akcjonariuszy. Dokumentowanie oraz przebieg dotychczasowych walnych zgromadzen zapewnia transparentno$¢
Spotki, a obowigzujace zasady udzialu w walnych zgromadzeniach umozliwiaja wlasciwg i1 efektywna realizacje
praw wynikajacych z akcji. W ocenie Spotki realizacja ww. zasady zwigzana jest z zagrozeniami natury tak
technicznej jak i prawnej, ktére moga wptyna¢ na prawidtowy oraz niezaklocony przebieg obrad walnych
zgromadzen. Ponadto zastosowanie ww. zasady zwigzane bedzie z poniesieniem przez Emitenta dodatkowych,
istotnych kosztow przygotowania technicznej obslugi zwigzanej z transmisjg obrad, co w ocenie Spotki byloby
nieadekwatne do mozliwych do osiagniecia korzysci z tego tytutu.

11.Z.1. Wewnetrzny podzial odpowiedzialnosci za poszczegolne obszary dziatalnosci spotki pomiedzy cztonkow
zarzqdu powinien by¢ sformutowany w sposob jednoznaczny i przejrzysty, a schemat podziatu dostepny na stronie
internetowej spotki.

Komentarz spotki:

Ze wzgledu na rozmiar i charakter prowadzonej dziatalno$ci w szczegdlnosci z uwagi na fakt iz Zarzad Spotki jest
jednoosobowy, w Spoélce nie zostal opracowany wewngtrzny podziat zadan pomigdzy Czlonkéw Zarzadu za
poszczegblne obszary dzialalnos$ci Spotki Spoétka jednak nie wyklucza poszerzenia skladu Zarzadu i stosowania
niniejszej zasady w przysztosci

I1.2.2. Zasiadanie czlonkow zarzgdu spotki w zarzqdach lub radach nadzorczych spotek spoza grupy kapitatowej
spotki wymaga zgody rady nadzorczej.

Komentarz spoiki:
W Statucie Spotki nie ma takiego uregulowania.

IIL.R.1.8potka wyodrebnia w swojej strukturze jednostki odpowiedzialne za realizacje zadan w poszczegdlnych
systemach [ub funkcjach, chyba ze wyodrebnienie jednostek organizacyjnych nie jest uzasadnione z uwagi na
rozmiar lub rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez spotke.

Komentarz spotki:

Ze wzgledu na rodzaj i rozmiar dziatalno$ci prowadzonej przez Spolke nie jest uzasadnione wyodrgbnienie W
osobnych jednostkach organizacyjnych kontroli wewngtrznej, zarzadzania ryzykiem, nadzoru zgodnosci dziatalnosci
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z prawem oraz funkcji audytu wewnetrznego. Tym samym realizacja zadah w powyzszym zakresie ma charakter
rozproszony (niescentralizowany) i odbywa si¢ w ramach poszczegolnych pionéw organizacyjnych Spotki.

.Z.2. Z zastrzezeniem zasady IIl.Z.3, osoby odpowiedzialne za zarzgdzanie ryzykiem, audyt wewnetrzny i
compliance podiegajq bezposrednio prezesowi lub innemu cztonkowi zarzqdu, a takze majq zapewniong mozliwosé
raportowania bezposrednio do rady nadzorczej lub komitetu audytu.

Komentarz spofki:

Ze wzgledu na rodzaj i rozmiar dzialalno$ci prowadzonej przez Spotke nie jest uzasadnione wyodrgbnienie W
osobnych jednostkach organizacyjnych kontroli wewnetrznej, zarzgdzania ryzykiem, nadzoru zgodnosci dziatalnosci
z prawem oraz funkcji audytu wewnetrznego. Tym samym realizacja zadah w powyzszym zakresie ma charakter
rozproszony (niescentralizowany) i odbywa si¢ w ramach poszczegdlnych pionéw organizacyjnych Spoiki.

I11.Z.3. W odniesieniu do osoby kierujgcej funkcjg audytu wewnetrznego i innych 0sob odpowiedzialnych za
realizacje jej zadan zastosowanie majq zasady niezaleznosci okreslone w powszechnie uznanych, miedzynarodowych
standardach praktyki zawodowej audytu wewnetrznego.

Komentarz spotki:

Stosownie do zasady adekwatnosci ze wzgledu na rodzaj i rozmiar dziatalno$ci prowadzonej przez Spotke nie jest
uzasadnione wyodrebnienie w osobnych jednostkach organizacyjnych osoby odpowiedzialnej za audyt wewnetrzny.

I11.Z.4. Co najmniej raz w roku osoba odpowiedzialna za audyt wewnetrzny (w przypadku wyodrebnienia w spolce
takiej funkcji) i zarzqd przedstawiajq radzie nadzorczej wlasng ocene skutecznosci funkcjonowania systemow i
funkcji, 0 ktorych mowa w zasadzie I11.Z. 1, wraz z odpowiednim sprawozdaniem.

Komentarz spotki:
Spotka nie stosuje tej zasady z uwagi na komentarz zamieszczony przy zasadzie 111.Z.3

IV.R.2. Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu lub zglaszane spotce oczekiwania akcjonariuszy,
0 ile spétka jest w stanie zapewnié infrastrukture techniczng niezbedna dla sprawnego przeprowadzenia walnego
zgromadzenia przy wykorzystaniu Srodkow komunikacji elektronicznej, powinna umozIliwic¢ akcjonariuszom udziat w
walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu takich srodkow, w szczegolnosci poprzez:

1) transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze mogg wypowiadac¢ si¢ w toku
obrad walnego zgromadzenia, przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad walnego zgromadzenia,

3) wykonywanie, osobiscie lub przez petnomocnika, prawa gtosu w toku walnego zgromadzenia.
Komentarz spotki:

W ocenie Spotki, z uwagi na aktualng strukture akcjonariatu wystarczajgco zabezpieczone sa interesy wszystkich
akcjonariuszy. Dokumentowanie oraz przebieg dotychczasowych walnych zgromadzen zapewnia transparentno$¢
Spotki, a obowigzujgce zasady udzialu w walnych zgromadzeniach umozliwiajg wlasciwg i efektywng realizacje
praw wynikajacych z akcji. W ocenie Spotki realizacja ww. zasady zwigzana jest z zagrozeniami natury tak
technicznej jak i prawnej, ktére moga wpltyng¢ na prawidtowy oraz niezaktocony przebieg obrad walnych
zgromadzen. Ponadto zastosowanie ww. zasady zwigzane bedzie z poniesieniem przez Emitenta dodatkowych,
istotnych kosztow przygotowania technicznej obstugi zwigzanej z transmisjg obrad, co w ocenie Spotki byloby
nicadekwatne do mozliwych do osiggnigcia korzysci z tego tytutu.

1V.Z.2.Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu spotki, spotka zapewnia powszechnie dostepng
transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym.

Komentarz spotki:
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W ocenie Spotki, z uwagi na aktualng strukture akcjonariatu wystarczajaco zabezpieczone sg interesy wszystkich
akcjonariuszy. Dokumentowanie oraz przebieg dotychczasowych walnych zgromadzen zapewnia transparentno$é
Spotki, a obowigzujace zasady udzialu w walnych zgromadzeniach umozliwiajag wiasciwg i efektywna realizacje
praw wynikajacych z akcji. W ocenie Spotki realizacja ww. zasady zwigzana jest z zagrozeniami natury tak
technicznej jak i1 prawnej, ktore moga wplyna¢ na prawidlowy oraz niezaktécony przebieg obrad walnych
zgromadzen. Ponadto zastosowanie ww. zasady zwigzane bedzie z poniesieniem przez Emitenta dodatkowych,
istotnych kosztéw przygotowania technicznej obstugi zwigzanej z transmisjg obrad, co w ocenie Spotki byloby
nieadekwatne do mozliwych do osiggni¢cia korzysci z tego tytutu.

V.Z.6. Spotka okresla w regulacjach wewnetrznych kryteria i okolicznosci, w ktorych moze dojsé w spotce do
konfliktu interesow, a takze zasady postgpowania w obliczu konfliktu interesow lub mozliwosci jego zaistnienia.
Regulacje wewnetrzne spotki uwzgledniajqg miedzy innymi sposoby zapobiegania, identyfikacji i rozwigzywania
konfliktow interesow, a takze zasady wytqczania cztonka zarzgdu lub rady nadzorczej od udziatu w rozpatrywaniu
sprawy objetej lub zagrozonej konfliktem interesow.

Komentarz spotki:

W chwili obecnej w Spoélce nie funkcjonuje odrebna procedura regulujaca kwesti¢ konfliktu interesow, oraz zasad
postgpowania w obliczu jego zaistnienia, niemniej jednak niniejsza zasada jest obecnie przedmiotem analizy, na
podstawie ktorej zgodnie ze wstepng intencja Zarzadu sporzadzona zostanie wlasciwa procedura. Z uwagi na fakt, iz
zasada adresowana jest rowniez do Rady Nadzorczej, ostateczna deklaracja co do stosowania tej zasady zostanie
przekazana do publicznej wiadomosci po uzyskaniu stanowiska rady nadzorczej

V.Z.6.Spotka okresla w regulacjach wewnetrznych kryteria i okolicznosci, w ktorych moze dojs¢ w spotce do
konfliktu interesow, a takze zasady postgpowania w obliczu konfliktu interesow lub mozliwosci jego zaistnienia.
Regulacje wewnetrzne spotki uwzgledniajq miedzy innymi sposoby zapobiegania, identyfikacji i rozwigzywania
konfliktow interesow, a takze zasady wytqczania cztonka zarzgdu lub rady nadzorczej od udziatu w rozpatrywaniu
sprawy objetej lub zagrozonej konfliktem interesow.

Komentarz spotki:

W chwili obecnej w Spoélce nie funkcjonuje odrebna procedura regulujaca kwestie konfliktu intereséw, oraz zasad
postgpowania w obliczu jego zaistnienia, niemniej jednak niniejsza zasada jest obecnie przedmiotem analizy, na
podstawie ktorej zgodnie ze wstepng intencjg Zarzadu sporzadzona zostanie wlasciwa procedura. Z uwagi na fakt, iz
zasada adresowana jest rowniez do Rady Nadzorczej, ostateczna deklaracja co do stosowania tej zasady zostanie
przekazana do publicznej wiadomosci po uzyskaniu stanowiska rady nadzorczej

VI.R.1. Wynagrodzenie cztonkow organow spotki i kluczowych menedzerow powinno wynikaé z przyjetej polityki
wynagrodzen.

Komentarz spotki:

W dniu 10 czerwca 2016 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki INTERBUD-LUBLIN S.A. podjeto uchwate
o zmianie zasad wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej w przedmiocie wysokos$ci wynagrodzenia. Cztonkom
Rady Nadzorczej przystuguje stale miesieczne wynagrodzenie w wysokosci  przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw.

VI.R.2. Politvka wynagrodzern powinna by¢ Scisle powigzana ze strategiq spotki, jej celami krotko- i
dtugoterminowymi, diugoterminowymi interesami i wynikami, a takze powinna uwzgledniacé rozwiqzania stuzgce
unikaniu dyskryminacji z jakichkolwiek przyczyn.

Komentarz spotki:

J-w.

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnos$ci Grupy Kapitatowej Interbud-Lublin 45

Z k obrotowy 2016
El“j INTEBELD za rok obroto

LUBLIN S.A.



VI.Z.2. Aby powigzaé wynagrodzenie cztonkéw zarzgdu i kluczowych menedzerow z diugookresowymi celami
biznesowymi i finansowymi spotki, okres pomiedzy przyznaniem w ramach programu motywacyjnego opcji lub
innych instrumentow powiqzanych z akcjami spotki, a mozliwosciq ich realizacji powinien wynosi¢ minimum 2 lata.

Komentarz spoiki :

Aktualnie w Spotce nie funkcjonuje program motywacyjny.

VI.Z 4.

Spotka w sprawozdaniu z dziatalnosci przedstawia raport na temat polityki wynagrodzen, zawierajgcy co najmniej:
1) ogolng informacje na temat przyjetego w spoltce systemu wynagrodzen,

2) informacje na temat warunkow i wysokosci wynagrodzenia kazdego z czlonkow zarzgdu, w podziale na state i
zmienne skladniki wynagrodzenia, ze wskazaniem kluczowych parametrow ustalania zmiennych sktadnikow
wynagrodzenia i zasad wyplaty odpraw oraz innych platnosci z tytulu rozwigzania stosunku pracy, zlecenia lub
innego stosunku prawnego o podobnym charakterze — oddzielnie dla spotki i kazdej jednostki wchodzgcej w skiad
grupy kapitatowej,

3) informacje na temat przystugujgcych poszczegolnym czlonkom zarzqdu i kluczowym menedzerom
pozafinansowych skladnikow wynagrodzenia,

4) wskazanie istotnych zmian, ktore w ciggu ostatniego roku obrotowego nastgpily w polityce wynagrodzen, lub
informacje o ich braku,

5) oceng funkcjonowania polityki wynagrodzen z punktu widzenia realizacji jej celow, w szczegolnosci
diugoterminowego wzrostu wartosci dla akcjonariuszy i stabilnosci funkcjonowania przedsigbiorstwa.

Komentarz spotki:

Powyzsza zasada nie jest stosowana w Spolce w catoSci. Spotka w sprawozdaniu z dzialalnosci podaje
wynagrodzenia cztonkéw zarzadu i rady nadzorczej z wytaczeniem wynagrodzen kluczowej kadry menedzerskie;.

Jednoczesnie Emitent o$wiadcza, iz nie wyklucza mozliwosci przyjecia do stosowania wskazanych zasad w
przysztosci.

8.2  Opis gléwnych cech stosowanych systeméw kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem
INTERBUD-LUBLIN S.A. posiada pig¢ spotek zaleznych.

Zarzad INTERBUD-LUBLIN S.A. jest odpowiedzialny za system kontroli wewngtrznej w Spoélce oraz jego
skuteczno$¢ w procesie sporzadzania sprawozdan finansowych i raportow okresowych, przygotowywanych i
publikowanych zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych oraz warunkéw uznawania za
rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebgdacego panstwem cztonkowskim (Dz. U.
2009, nr 33, poz. 259 z p6zn. zm.).

Kontrola wewngtrzna to kazde dziatanie podejmowane przez Zarzad, ale rowniez Rad¢ Nadzorczg i kierownictwo w
celu poprawy zarzadzania ryzkiem i zwigkszenia prawdopodobienstwa zrealizowania ustalonych celéw i zadan.
Kontrola wewnetrzna jest instrumentem wspomagajacym podejmowanie decyzji oraz wykrywanie bledow i
nieprawidlowosci. System kontroli wewnetrznej realizowany jest na kilku plaszczyznach. Kontrola funkcjonalna
(samokontrola) inicjowana jest przez pracownika, wynika z instrukcji stanowiskowej i rodzaju wykonywanej pracy.
Kontrola biezgca wykonywana jest w trakcie trwania procesow, projektow i polega na biezgcym kontrolowaniu
prawidtowosci ich przebiegu.

Kontrola finansowa sprawowana jest przez pion finansowy (Dyrektor Finansowy, Gtéwny Ksiegowy). Gtowny
ksiegowy nadzoruje pracg rachunkowosci i sprawuje kontrole nad prawidlowoscig i rzetelnoscia dokumentacji
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bedacej podstawa prowadzenia rachunkowosci Spotki. Dodatkowo Glowny ksiggowy realizuje we wspOlpracy z
innymi komorkami organizacyjnymi Spotki proces sporzadzania sprawozdan finansowych. Istotng role przy
sporzadzaniu sprawozdania finansowego pelni rowniez Dyrektor Finansowy. Podczas procesu sporzadzania
sprawozdania finansowego cztonkowie Zarzadu Spoétki na biezaco zapoznaja si¢ z danymi finansowymi i sprawami
opisanymi w tym sprawozdaniu oraz zglaszajg ewentualne kwestie oraz uwagi, ktéore powinny by¢ uwzglednione w
tym sprawozdaniu. Na tym etapie nastepuje kontrola, identyfikacja ewentualnych ryzyk i ich eliminacja. Po
sporzadzeniu sprawozdania finansowego jest ono przekazywane do badania biegtego rewidenta. Zarzad
INTERBUD-LUBLIN S.A. podpisuje sprawozdanie finansowe przed uzyskaniem opinii bieglego rewidenta z
badania tegoz sprawozdania.

Badanie sprawozdania finansowego jest przeprowadzane przez podmiot do tego uprawniony, wybrany przez Rade
Nadzorcza. Spotka informowata, ze Rada Nadzorcza 11 lipca 2016 podjeta decyzje w sprawie wyboru firmy Misters
Audytor Adviser Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ul. Wisniowa 40 lok. 5, 02 - 520 Warszawa, wpisanej na listg
podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych (prowadzona przez Krajowa Izbe Bieglych
Rewidentow) pod nr 3704 (Audytor) do przeprowadzenia przegladu s$rodrocznego sprawozdania finansowego
INTERBUD-LUBLIN S.A. oraz Grupy Kapitalowej INTERBUD-LUBLIN oraz badania jednostkowego
sprawozdania finansowego INTERBUD-LUBLIN S.A. i skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej INTERBUD-LUBLIN za 2016 rok

Podczas procesu badania sprawozdania finansowego biegly rewident spotyka si¢ z cztonkami Zarzadu i cztonkami
Komitetu Audytu w celu oméwienia wybranych kwestii zawartych w sprawozdaniu. Ostateczna wersja
sprawozdania finansowego jest ponownie czytana i podpisywana przez osoby odpowiedzialne za jego
przygotowanie.

Rada Nadzorcza corocznie dokonuje oceny sprawozdan finansowych Spotki.

Zarzadzanie ryzykiem Spotki w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych odbywa si¢ poprzez
identyfikacje obszaréw ryzyka, ich analizg oraz realizacj¢ dziatan koniecznych do jego ograniczenia lub eliminacji.

8.3  Akcje i akcjonariat

8.3.1 Kapital zakladowy
Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 701.600,00 zt i dzieli si¢ na 7.016.000 akcji o warto$ci nominalnej 0,10 zt kazda.

Struktura kapitatu zaktadowego ,INTERBUD-LUBLIN” S.A. na dzien 31 grudnia 2016 roku zostala
zaprezentowana ponizej:

Seria akcji || Rodzaj akcji Tlo$¢ akcji Ilo$¢ glosow Ilos¢ akceji w obrocie
A imienne uprzywilejowane co 501.600 1.003.200 0
do glosu
B Imienne uprzywilejowane co | , 6 400 | 4.012.800 0
do gtosu
C Imienne uprzywilejowane co | , 06 400 | 4.012.800 0
do glosu
D zwykle na okaziciela 501.600 501.600 501.600
E zwykle na okaziciela 2.000.000 2.000.000 2.000.000
Razem - 7.016.000 11 530.400 2.501.600
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8.3.2 Akcjonariat

Struktura akcjonariatu Emitenta na dzien 31 grudnia 2016 roku przedstawiala si¢ nastgpujaco:

. Udzial Liczba Udzial w ogolnej
Posiadacz . .. . .. . i .. X
akaii Rodzaj akcji Liczba akcji | w kapitale | glosow na | liczbie glosow na
] zakladowym | WZ Wz
imienne
uprzywilejowane 3.693.600 52,64% 7.387.200 64,07%
Witold Matacz | co do glosu
na okaziciela 160.406 2,29% 160.406 1,39%
razem 3.854.006 54,93% 7.547.606 65,46%
Krzysztof imienne
y . uprzywilejowane 820.800 11,70% 1.641.600 14,24%
Jaworski
co do glosu
Pozostali na okaziciela 2.341.194 33,37% 2.341.194 20,30%
Razem - 7.016.000 100% 11.530.400 100%

UDZIAL W KAPITALE ZAKLADOWYM

33,37% . 20,30%

H Witold Matacz

Do dnia sporzadzenia niniejszego Sprawozdania nie miaty miejsca zadne zmiany w stanie posiadania akcji przez

znaczacych akcjonariuszy.

8.3.3 Akcje wlasne

Na dzien 31 grudnia 2016 roku jak i na dzien przekazania niniejszego Sprawozdania Emitent nie posiadat akcji

whasnych.

UDZIAL W GLOSACH NA WZ

W Krzysztof Jaworski

Pozostali

W 2016 roku Emitent oraz jednostki zalezne nie nabywaty oraz nie zbywaly akcji Jednostki Dominujace;j.

8.3.4 Umowy dotyczace akcjonariuszy i obligatariuszy

Zarzad Jednostki Dominujgcej nie posiada zadnych informacji o zawartych umowach, w wyniku ktérych moga w
przyszlosci nastgpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy lub

obligatariuszy.

Emj INTERBUD
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8.4  Wiadze Jednostki Dominujgcej
8.4.1 Zarzad

8.4.1.1Sklad i zmiany

Na dzien 1 stycznia 2016 r. Zarzad Spoétki dziatal jednoosobowo, a funkcj¢ Prezesa Zarzadu pelnit Pan Krzysztof
Jaworski.

W dniu 10 czerwca 2016 roku Pan Krzysztof Jaworski ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Prezesa Zarzadu. W tym
samym dniu Rada Nadzorcza INTERBUD-LUBLIN S.A. podjeta decyzje o oddelegowaniu Czlonka Rady
Nadzorczej Pana Tomasza Grodzkiego do petnienia funkcji Prezesa Zarzadu na okres 2 miesiecy.

Nastepnie w dniu 29 lipca 2016 roku Rada Nadzorcza przedtuzyta okres oddelegowania Pana Tomasza Grodzkiego o
1 miesiac. Uchwata o oddelegowaniu weszta w zycie w dniu 10 sierpnia 2016 roku. Z dniem 10 wrze$nia 2016 r.
uplynal termin oddelegowania i tym samym poczawszy od 10 wrzesnia 2016 r. Spotka nie posiadata osoby
zarzadzajacej.

W dniu 19 pazdziernika 2016 roku Rada Nadzorcza powotata na stanowisko Prezesa Zarzadu Pana Tomasza
Grodzkiego.

W dniu 22 lutego 2017 r. Rada Nadzorcza Spoétki powotata Pana Sylwestra Bogackiego na Cztonka Zarzadu Spoiki.

Do dnia sporzadzenia niniejszego raportu okresowego sktad Zarzadu nie ulegt zmianie.

8.4.1.2Wynagrodzenie

Cztonkowie Zarzadu powotywani sa uchwala Rady Nadzorczej. Zatrudnieni sa na podstawie umow o pracg. Warto$§¢
wynagrodzenia uzalezniona jest od indywidualnych obowigzkow oraz od obszaréw odpowiedzialno$ci powierzonych
poszczegbdlnym cztonkom Zarzadu.

Wynagrodzenie czlonkow Zarzadu z tytulu pelnionych funkcji w 2016 roku

warto$é przyznanych

Wynagrodzenie czlonkow Zarzadu A [l

Krzysztof Jaworski
240 207,33
(do 10.06.2016)
Tomasz Grodzki
. 102 150,55
(od 19.10.2016 do obecnie )
Razem 342 357,88

Poza wskazanym w tabeli powyzej wynagrodzeniami z tyt. petnienia funkcji zarzadzajacych, Cztonkowie Zarzadu
nie uzyskali innych $wiadczen tj. nagrod lub korzysci, w tym wynikajacych z programéw motywacyjnych lub
premiowych.

Pan Krzysztof Jaworski pobierat wynagrodzenie w spotce zaleznej INTERBUD-CONSTRUCTION S.A. i
INTERBUD-APARTMENTS sp. z 0.0. W 2016 roku w/w wynagrodzenie wynosito 33 080,02 zt.
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8.4.2 Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania osdb
zarzadzajacych oraz ich uprawnien

Zarzad dziala na podstawie przepisow Kodeksu Spotek Handlowych (KSH), Statutu Spotki oraz Regulaminu
Zarzadu ,,INTERBUD-LUBLIN” S.A.

Do skladania o$wiadczen woli w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkow Zarzadu albo
jednego cztonka Zarzadu tacznie z Prokurentem, z tym, ze w mysl § 9 ust. 4 Statutu Spotki” INTERBUD-LUBLIN”
S.A., jezeli Zarzad Spotki jest wieloosobowy do sktadania o§wiadczen woli upowaznieni sa:

e Dwoch czlonkow Zarzadu tacznie lub cztonek Zarzadu tacznie z prokurentem w przypadku zaciggania
zobowigzan lub rozporzadzania prawem.

o Kazdy z czlonkow Zarzadu samodzielnie w przypadku pozostalych o$wiadczen woli nie stanowigcych
zaciggania zobowigzan lub rozporzadzania prawem

Zgodnie z § 9 ust. 2 Statutu Spotki, wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem przedsigbiorstwa Spotki, a nie
zastrzezone ustawg lub statutem do kompetencji innych organéw Spotki, nalezg do zakresu dziatania Zarzadu, przy
czym wybrane czynno$ci okreslone w § 13 ust. 2 Statutu Spotki wymagaja zgody Rady Nadzorczej. Do czynnosci,
ktore naleza do kompetencji Zarzadu, a ktore wymagajg wyrazenia zgody przez Rade¢ Nadzorczg naleza:

1) zaciggniecie kredytu lub pozyczki w kwocie przewyzszajacej jednorazowo rownowarto$¢ w ztotych kwoty
1.000.000,00 EURO przeliczonych na ztote wedtug tabeli kursu $redniego walut NBP dla EUR z dnia zaciagnigcia
zobowigzania,

2) udzielenie przez Spotke poreczen oraz zaciggniecie zobowigzan z tytulu poreczen, gwarancji i innych
zobowigzan pozabilansowych, w wysokosci kwot powyzej 500.000,00 EURO przeliczonych na ztote wedtug tabeli
kursow $rednich NBP dla walut z dnia dokonania w/w czynnosci,

3) ustanowienie zastawu, hipoteki, przewlaszczenia na zabezpieczenie i innych obcigzen majatku Spotki, w
wysokosci powyzej 1.000.000,00 EUR przeliczonych na ztote wedhug tabeli kursu $redniego walut NBP dla EUR z
dnia dokonania czynnosci,

4) emisja instrumentow dluznych, w wysokosci powyzej 1.000.000,00 EUR przeliczonych na ztote wedtug
tabeli kursow §rednich NBP dla walut z dnia dokonania emisji,

5) nabycie 1 zbycie sktadnika majatku Spolki, ktorego warto$¢ przekracza 500.000,00 EUR przeliczonych na
ztote wedhtug tabeli kurséw $rednich NBP dla walut z dnia dokonania, z wytgczeniem zapaséw zbywanych w ramach
normalnej dziatalnosci,

6) zawieranie umoéw pomiedzy Spotka a cztonkami Zarzadu Spotki, Akcjonariuszami Spotki posiadajgcymi co
najmniej 5% ogodlnej liczby glosow na Walnym Zgromadzeniu Spoétki lub podmiotami powigzanymi z czlonkiem
Zarzadu Spotki lub ktorymkolwiek Akcjonariuszem Spotki posiadajacym co najmniej 5% ogolnej liczby glosow na
Walnym Zgromadzeniu Spoftki,

7) nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego, zbywalnego spotdzielczego
prawa lub udzialu w tych prawach, jezeli dokonanie tych czynnosci powoduje zaciggni¢cie zobowigzania lub

rozporzadzenie prawem w wysokosci powyzej 1.000.000,00 EUR (jeden milion euro) przeliczonych na ztote wedtug
tabeli kursu $redniego walut NBP dla EUR z dnia dokonania czynnosci,

8) wyplata przez Spotke akcjonariuszom zaliczki na poczet przysztej dywidendy.

Zarzad Spolki jest zobowigzany do niezwlocznego powiadamiania Rady Nadzorczej o wszystkich nadzwyczajnych
zmianach w sytuacji finansowej 1 prawnej Spotki lub istotnych naruszeniach umow, ktorych strong jest Spotka.

Jednoczesnie na podstawie § Sa Statutu Spotki Zarzad Spotki posiada uprawnienia do podwyzszenia kapitatu
zaktadowego w ramach kapitatu docelowego.
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Tres¢ § 5a Statutu Spotki zamieszczono ponize;j:

»1. Zarzad jest uprawniony do podwyzszania kapitatu zaktadowego Spotki poprzez emisjg¢ nowych akcji o tacznej
warto$ci nominalnej nie wiekszej niz 350 000,00 z (trzysta pigédziesiat tysiecy ztotych) ztotych w drodze jednego
lub kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego w granicach okreslonych powyzej (kapital docelowy).

2. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszania kapitatu zakladowego oraz do emitowania nowych akcji w ramach
kapitatu docelowego wygasa z uptywem 3 (trzech) lat od dnia rejestracji przez sad rejestrowy zmian Statutu
wprowadzonych uchwalg nr 3/2015 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 27.01.2015r.

3. Za zgoda Rady Nadzorczej, Zarzad moze pozbawi¢ akcjonariuszy w catosci lub w cze$ci prawa poboru w
stosunku do akcji emitowanych w granicach kapitatu docelowego.

4. O ile postanowienia kodeksu spotek handlowych i Statut Spotki nie stanowig inaczej, Zarzad decyduje o
wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w ramach kapitatu docelowego.

5. Upowaznienie do podwyzszenia kapitalu zakltadowego, o ktorym mowa w ustepie 1, obejmuje mozliwosé
emitowania warrantow subskrypcyjnych, z terminem wykonania prawa zapisu uplywajacym z koncem okreséw, o
ktorych mowa w ustepie 2".

Zarzad Emitenta nie posiada uprawnien w zakresie wykupu akcji.

Cztonkowie Zarzadu sa powotywani, odwotywani i zawieszani w wykonaniu swoich czynno$ci przez Rade
Nadzorcza, na zasadach okreslonych w przepisach KSH oraz Statucie. Rada Nadzorcza w imieniu Spotki zawiera i
rozwigzuje umowy z Czlonkami Zarzadu, przy czym w imieniu Rady Nadzorczej umowy podpisuje jej
Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy. Rada Nadzorcza ustala wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu. Kadencja
czlonkow Zarzadu trwa trzy lata. Cztonkowie Zarzadu moga by¢ powotywani na kolejne kadencje. Czlonek Zarzadu
nie moze, bez zgody Rady Nadzorczej, zajmowac¢ si¢ interesami konkurencyjnymi ani uczestniczy¢ w Spotce
konkurencyjnej jako wspolnik jawny lub cztonek organow.

8.4.2.1Umowy z osobami zarzadzajacymi

Spotka nie zawartla umow z osobami zarzadzajacymi, ktore przewidywatyby rekompensate w przypadku ich
rezygnacji lub zwolnienia bez waznej przyczyny lub ich odwolania bedacego nastgpstwem potaczeniu lub przejecia
Spoftki.

8.4.3 Rada Nadzorcza

8.4.3.1Sklad i zmiany
Na dzien 1 stycznia 2016 roku sktad Rady Nadzorczej prezentowat si¢ nastepujgco:

. Jan Pomorski — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

. Witold Matacz — Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
. Agata Matacz — Cztonek Rady Nadzorczej,

. Henryk Dabrowski — Czlonek Rady Nadzorczej,

. Maciej Matusiak — Cztonek Rady Nadzorcze;j.

W dniu 10 czerwca 2016 r. rezygnacj¢ z czlonkostwa w Radzie Nadzorczej ztozyl Pan Witold Matacz,
dotychczasowy Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Emitenta oraz Pani Agata Matacz-Rynkiewicz
petigca funkcje Czlonka Rady Nadzorczej w Spoéice. Jednocze$nie Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoéiki
obradujace po przerwie w dniu 10 czerwca 2016 r. powolalo z tym samym dniem do petnienia funkcji Czlonkow
Rady Nadzorczej Spotki Panéow Tomasza Grodzkiego oraz Sylwestra Bogackiego.
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W dniu 10 czerwca 2016 r. rezygnacje z pelnienia funkcji Prezesa Spolki ztozyt Pan Krzysztof Jaworski.
Jednoczesnie w dniu 10 czerwca 2016 r. Rada Nadzorcza Emitenta dzialajac na podstawie art. 383 § 1 Kodeksu
Spotek Handlowych postanowita oddelegowac na okres dwoch miesiecy Pana Tomasza Grodzkiego do pelnienia
funkcji Prezesa Zarzadu Emitenta. W dniu 22 wrze$nia 2016 roku rezygnacje z czlonkostwa w Radzie Nadzorczej
ztozyli: Pan Jan Pomorski, Pan Tomasz Grodzki oraz Pan Sylwester Bogacki.

Na dzien 30 wrzesnia 2016 roku sktad Rady Nadzorczej byt dwuosobowy i prezentowatl sie nastgpujaco:
e Henryk Dabrowski — Cztonek Rady Nadzorczej,
e Maciej Matusiak — Cztonek Rady Nadzorcze;j.

W dniu 19 pazdziernika 2016 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia Spotki powotato z tym samym dniem w sktad
Rady Nadzorczej Panéw Sylwestra Bogackiego, Marka Grzelaczyka, Marcina Bielskiego oraz Michata Szafranka.
22 lutego 2017 r. Pan Sylwester Bogacki zlozyl z tym samym dniem rezygnacj¢ z pehienia funkcji
Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spoltki. Jednoczesnie w tym samym dniu Rada Nadzorcza Spoétki powotata
Pana Sylwestra Bogackiego na Czlonka Zarzadu Spotki, a Panu Markowi Grzelaczykowi Czlonkowi Rady
Nadzorczej powierzono sprawowanie funkcji jej Przewodniczacego. Do dnia publikacji niniejszego raportu rocznego
sktad Rady Nadzorczej nie ulegt zmianie.

8.4.3.2 Wynagrodzenie

Wysokos¢ wynagrodzenia wyptaconego w 2016 roku cztonkom Rady Nadzorczej zostata okreslona Uchwala
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki INTERBUD-LUBLIN S.A. z dnia 27 stycznia 2015 roku. W dniu
10 czerwca 2016 r. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki INTERBUD-LUBLIN S.A. podjeto uchwate o
zmianie zasad wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej w przedmiocie wysokosci wynagrodzenia. Cztonkom
Rady Nadzorczej przystuguje stale miesigczne wynagrodzenie w wysokosci  przecigtnego miesigcznego

wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw.

Ponizsza tabela przedstawia wynagrodzenie nalezne dla cztonkéw Rady Nadzorczej. Ze wzgledu na trudng sytuacje
finansowg Spotki wynagrodzenie dla Rady Nadzorczej od lipca 2016 do stycznia 2017 nie byto wyptacane.

2016

Wynagrodzenie nalezne dla czlonkow
Rady Nadzorczej [tys. 1] Rada Nadzorcza Umowa o -

prace
Jan Pomorski 22 799,49 - 22 799,49
Witold Matacz 6 000,00 32 200,00 38 200,00
Henryk Dabrowski 36229,86 ] 36229,86
Agata Matacz-Rynkiewicz 5000,00 - 5000,00
Marcin Bielski 10416,86 ] 10416,86
Maciej Matusiak 36229,86 ] 36229,86
Marek Grzelaczyk 10416,86 ] 10416,86
Michat Szafranek 10416,86 ] 10416,86
Sylwester Bogacki 26716,35 ] 26716,35
Razem 164 226,14 32 200,00 196 426,14

imf INTERBUD
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Ponadto czlonkowie Rady Nadzorczej sa objeci ubezpieczeniem odpowiedzialnosci cywilnej organow
zarzadzajacych Spoiki.

8.4.4 Opis dzialania Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza dziala na podstawie przepisow KSH, Statutu oraz Regulaminu Rady Nadzorczej zatwierdzonego
przez Walne Zgromadzenie.

W sktad rady Nadzorczej wchodzi nie mniej niz pigciu cztonkéw powotywanych przez Walne Zgromadzenie Spotki.
Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalno$cia Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza moze wyraza¢ opinie we wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalnos$cig Spoétki, w tym takze
wystepowac z wnioskami i propozycjami do Zarzadu, ktory w takim przypadku obowigzany jest ztozy¢ na regce
Przewodniczacego Rady Nadzorczej informacj¢ o sposobie wykorzystania tych wnioskdw i propozycji w terminie 14
dni od daty ich przedlozenia. Rada Nadzorcza wykonuje swe czynno$ci zbiorowo, moze jednak oddelegowaé i
upowazni¢ jednego lub kilku jej czlonkéw do statego, indywidualnego wykonywania poszczegélnych czynnosci
przez czas oznaczony.

Oprocz wyrazania zgody na czynnosci nalezace do dziatania Zarzadu wymagajace zgody Rady Nadzorczej, ktore
zostaty opisane w pkt. 8.7.1 powyzej, do szczeg6lnych uprawnien Rady Nadzorczej naleza:

1) ocena sprawozdan finansowych, ocena sprawozdania Zarzadu Spotki oraz wnioskdéw Zarzadu co do podziatu
zyskow albo pokrycia strat i sktadania Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z tych czynnosci;

2) powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu Spotki oraz zawieszanie w czynno$ciach poszczegolnych
lub wszystkich cztonkéw Zarzadu Spotki;

3) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;

4) ustalanie wynagrodzen cztonkow Zarzadu;

5) zatwierdzanie wieloletnich strategicznych planow gospodarczych Spoiki;

6) wybor biegtego rewidenta do zbadania sprawozdan finansowych Spotki;

7) rozpatrywanie i opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat Walnego Zgromadzenia;

8) zatwierdzanie Regulaminu Komitetu Audytu (o ile taki zostanie w Spotce powotany) oraz kazdej jego
zmiany.

Jednoczesnie Rada Nadzorcza moze powotywaé sposrod swoich cztonkdéw zespoty robocze do badania
poszczegdlnych zagadnien. Rada Nadzorcza ma prawo zadania opracowania, dla jej potrzeb, na koszt Spoiki,
ekspertyz i opinii w zakresie nalezagcym do jej kompetencji. Wyboru wykonawcéw takich prac oraz umowy z
wykonawcami takich prac zawiera, na wniosek Przewodniczacego Rady, Zarzad Spotki.

8.4.5 Komitety wewnetrzne

W ramach Rady Nadzorczej mogg zosta¢ utworzone komitety wewnetrzne, ktorych glowng funkcja jest doradzanie i
opiniowanie oraz formutowanie zalecen i ocen w wybranych sprawach nalezacych do kompetencji Rady Nadzorcze;.
Komitety sktadajg Radzie Nadzorczej coroczne sprawozdanie ze swojej dziatalno$ci, ktore nastepnie Spotka moze
udostepni¢ akcjonariuszom.

Komitet Audytu
W sktad Komitetu Audytu w 2016 roku wchodzili:
a) Henryk Dabrowski - Przewodniczacy Komitetu;

b) Maciej Matusiak - Cztonek Komitetu,
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c) Sylwester Bogacki.

W dniu 22 luty 2017 r. Pan Sylwester Bogacki ztozyt rezygnacje z pehienia funkcji przewodniczacego Rady
Nadzorczej INTERBUD-LUBLIN S.A. oraz Cztonka Komitetu Audytu. Na jego miejsce w Komitecie Audytu w
dniu 13.04.2017 r. zostat powotany Pan Marcin Bielski.

Pan Henryk Dabrowski speilnia wymogi okre$lone w art. 86 ust. 4 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o bieglych
rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz nadzorze
publicznym (Dz. U. Nr 77, poz. 649).

Do zadan wchodzacych w zakres obowigzkow Komitetu Audytu nalezg w szczegdlnosci:

. monitorowanie procesu sprawozdawczos$ci finansowej;

. monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz zarzgdzania
ryzykiem;

. monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej;

. monitorowanie niezaleznosci bieglego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan

finansowych, w tym w przypadku $wiadczenia uslug, o ktorych mowa w art. 48 ust. 2 Ustawy o bieglych
rewidentach, takich jak np. ustugowe prowadzenie ksigg rachunkowych i podatkowych, doradztwo podatkowe.

Ponadto do obowigzkéw Komitetu Audytu nalezg sprawy wskazane w § 10 ust. 11 Regulaminu Rady Nadzorczej
LINTERBUD-LUBLIN” S.A., a mianowicie:

a) wsparcie Rady Nadzorczej w zakresie monitorowania rzetelnosci informacji finansowych przekazywanych przez
Spotke;
b) analiza wewnegtrznych zasad kontroli i zarzadzania ryzykiem w Spoice;

c¢) wydawanie Radzie Nadzorczej opinii w zakresie wyboru, powotania, ponownego powotania i odwotania biegtego
rewidenta w Spofce;

d) analiza wszystkich kwestii zwigzanych z audytem zewne¢trznym, w tym monitoring niezalezno$ci rewidenta
zewnetrznego oraz jego obiektywizmu, migdzy innymi poprzez okreslenie zasad wspotpracy z firmami audytorskimi
na innych plaszczyznach niz audyt sprawozdan finansowych Spotki;

e) analiza skuteczno$ci procesu kontroli zewnetrzne;j;
f) przeglad transakcji z podmiotami powigzanymi.

W 2016 roku Komitet Audytu monitorowat i omawial biezacg sytuacje finansows jak roéwniez stosowane przez
Spotke rozwigzania rachunkowe Grupy w trakcie cyklicznych spotkan w ktorych poza cztonkami ww. Komitetu
uczestniczyt rowniez wspdlpracujacy ze Spotka Biegly Rewident oraz przedstawiciele stuzb finansowych Emitenta.
W trakcie spotkan omawiana byta aktualna sytuacja finansowa Grupy a takze ryzyka zwigzane z jej zmiang.
Dodatkowo omawiany byt zakres prac wykonany przez Biegltego Rewidenta w ramach weryfikacji sprawozdan
finansowych odpowiednio pdtrocznych oraz rocznych.

Komitet Wynagrodzen

W 2016 roku jak réwniez na dzien przekazania niniejszego raportu rocznego w Spotce nie funkcjonowat Komitet
Wynagrodzen.

W razie powotania Komitetu Wynagrodzen do jego obowigzkéw bedzie nalezato co najmnie;j:

a. przedktadanie Radzie Nadzorczej do zatwierdzenie propozycji w zakresie zasad wynagrodzen czlonkow
Zarzadu,
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b. stuzenie Radzie Nadzorczej pomoca w zakresie nadzoru nad realizacja przez Spotke obowiazujacych
przepisow dotyczacych wynagrodzen,

C. analiza zasad oraz przedkladanie Radzie Nadzorczej propozycji w zakresie programéw motywacyjnych
opartych na papierach warto$ciowych emitowanych przez Spotke,

d. analiza i wydawanie og6lnych zalecen w zakresie poziomu i struktury wynagradzania dla kierownictwa
wyzszego szczebla.

8.5  Akcje Emitenta posiadane przez osoby zarzadzajace i nadzorujace

Stan posiadania akcji Jednostki Dominujacej przez osoby zarzadzajace i nadzorujace Emitenta, odrebnie dla kazdej z
tych osob, na dzien sporzadzenia raportu rocznego, przedstawia si¢ nastepujaco:

Zarzad
Tlos¢ akeji || Akcje Akcje Warto$¢ nominalna
Lp. [ Posiadacz akcji ogolem uprzywilejowane zwykle akeji (w zb)
1. Tomasz Grodzki 0 0 0 0
Rada Nadzorcza
Tlos¢é akcji | Akcje Akcje Warto$¢ nominalna
Lp. [ Posiadacz akcji ogolem uprzywilejowane zwykle akeji (w zh)
1. Henryk Dabrowski 0 0 0
2. Maciej Matusiak 0 0 0 0
3. Marek Grzelaczyk 0 0 0 0
4. Marcin Bielski 0 0 0 0
5. Michat Szafranek 0 0 0 0

Akcje uprzywilejowane sg uprzywilejowane co do glosu, w ten sposob, ze na jedng akcje przypadaja dwa glosy na
Walnym Zgromadzeniu.

Informacje na temat posiadanych udziatow i akcji w jednostkach powigzanych Spoitki, bedacych w posiadaniu osob
zarzadzajacych i1 nadzorujacych Spotke zostaly opisane w punkcie Opis organizacji Grupy Kapitatowej Interbud-
Lublin ze wskazaniem jednostek podlegajgcych konsolidacji powyzej.

8.6  Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw warto§ciowych, ktére daja specjalne uprawnienia kontrolne
Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania nie istnialy Zadne papiery wartoSciowe dajgce specjalne

uprawnienia kontrolne w stosunku do Jednostki Dominujace;.

8.7  Wskazanie wszelkich ograniczei odnosnie do wykonywania prawa glosu oraz przenoszenia prawa
wlasno$ci akeji

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania nie istnialy Zadne znane ograniczenia przenoszenia prawa
whasnosci akcji Emitenta ani zadne ograniczenia w zakresie wykonywania prawa glosu przypadajgcych na akcje
Emitenta.

8.8  Opis zasad zmiany statutu Jednostki Dominujacej
Zmiana statutu Spotki wymaga:
. uchwaty Walnego Zgromadzenia (§ 22 ust. 1 lit. t Statutu Spotki) oraz

. wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego (art. 430 § 1 KSH).
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8.9  Sposob dzialania Walnego Zgromadzenia Jednostki Dominujacej

Walne Zgromadzenie dziata na podstawie przepisow KSH, Statutu Spotki oraz Regulaminu Walnego Zgromadzenia
Spotki.

Walne zgromadzenie zwotuje si¢ na dzien uznawany w Polsce za dzien roboczy. Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w
siedzibie Spotki lub w Warszawie. Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad. Jednoczesnie w przypadkach okreslonych
w przepisach KSH Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane przez Rade Nadzorcza lub Akcjonariuszy. Zadanie
zwotania Walnego Zgromadzenia oraz umieszczenia okreslonych spraw w porzadku jego obrad, zglaszane przez
podmioty, o ktérych mowa w zdaniu powyzej powinno by¢ uzasadnione.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwolywane jest raz do roku, nie pozniej niz w terminie szesciu miesiecy po
zakonczeniu roku obrotowego. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotywane jest w przypadkach, gdy organy lub
osoby uprawnione do zadania jego zwotania uznajg to za konieczne. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktorego
porzadku obrad na wniosek uprawnionych podmiotow, umieszczone zostaly okreslone sprawy lub ktére zwolane
zostato na taki wniosek mozliwe jest tylko za zgoda wnioskodawcow. Odwolanie lub zmiana terminu Walnego
Zgromadzenia nastepuje w takim samym trybie jak jego zwotanie przy dotozeniu staran ze strony Spoéiki, aby
zdarzenia te nie uniemozliwialy lub nie ograniczaly Akcjonariuszowi wykonywania prawa do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu.

Zarzad sporzadza i podpisuje liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Jezeli
prawo glosu z akcji przystluguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okoliczno$¢ te zaznacza si¢ na liscie
akcjonariuszy na wniosek uprawnionego. Lista akcjonariuszy zostaje wytozona do wgladu dla Akcjonariuszy w
siedzibie Spoéltki przez trzy dni powszednie bezposrednio poprzedzajace Zgromadzenie oraz w miejscu i w czasie
obrad Zgromadzenia.

Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo glosu osobiscie lub przez
pelnomocnika. Pelnomocnictwo powinno by¢ sporzadzone w formie pisemnej i dolgczone do protokotu Walnego
Zgromadzenia lub udzielone w postaci elektronicznej. W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczenia i
powinni bra¢ udziat cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu w sktadzie umozliwiajacym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia. Zarzad Spo6tki ma prawo zaprasza¢ na Walne
Zgromadzenie biegltych rewidentow i ekspertow, w szczegolnosci jezeli ich udziat bedzie celowy ze wzgledu na
potrzebe przedstawienia uczestnikom opinii w rozwazanych sprawach.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana. W razie
niemoznosci otwarcia Walnego Zgromadzenia w sposob okres$lony w zdaniu poprzednim, otwiera je Akcjonariusz
reprezentujacy najwyzszy pakiet gtosow na Walnym Zgromadzeniu lub jego pelnomocnik. Otwierajacy Walne
Zgromadzenie powinien podja¢ dziatania zmierzajace do niezwlocznego wyboru Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia i w tym zakresie czuwa nad prawidlowym przebiegiem gltosowania, oglasza kogo wybrano na
Przewodniczacego oraz przekazuje tej osobie kierowanie obradami. Przebiegiem Walnego Zgromadzenia kieruje
Przewodniczacy zgodnie z przyjetym porzadkiem obrad, przepisami prawa, Statutem i Regulaminem.

Po dokonaniu wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia i podpisaniu listy obecnosci, Przewodniczacy
Zgromadzenia stwierdza prawidlowo$¢ zwotania Walnego Zgromadzenia oraz zdolno$¢ do podejmowania uchwat,
przedstawia porzadek obrad oraz zarzadza wybor Komisji Skrutacyjne;.

Po sprawdzeniu i podpisaniu listy obecnosci Przewodniczacy poddaje pod glosowanie porzadek obrad. Walne
Zgromadzenie moze przyja¢ proponowany porzadek obrad bez zmian, zmieni¢ kolejnos¢ punktow porzadku obrad
badz usuna¢ z niego niektore sprawy z zastrzezeniem, ze uchwala o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej
w porzadku obrad moze zapas¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiaja za nig istotne powody. Wniosek w takiej
sprawie powinien zosta¢ szczegdtowo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania
sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek Akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaly Walnego
Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych Akcjonariuszy, ktorzy zglosili taki
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wniosek, popartej 75% glosoéw Walnego Zgromadzenia. Walne Zgromadzenie moze takze wprowadzi¢ do porzadku
obrad nowe kwestie i przeprowadzi¢ nad nimi dyskusje, jednakze bez podejmowania w tych sprawach uchwat, chyba
ze caly kapitat zakltadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zglosi sprzeciwu
dotyczacego powzigcia uchwaty.

Po przedstawieniu kazdej sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczacy sporzadza liste osob
zglaszajacych si¢ do dyskusji, a po jej zamknieciu otwiera dyskusj¢, udzielajac glosu w kolejnosci zglaszania sig
moéwcow. O zamknigciu dyskusji decyduje Przewodniczacy. Przy rozpatrywaniu kazdej sprawy porzadku obrad w
zaleznosci od jej tematu, Przewodniczacy moze wyznaczy¢ czas, jaki bedzie przystugiwal jednemu méwcy na
wystapienie oraz replike. Powyzsze ograniczenie nie dotyczy czlonkow Zarzadu, Rady Nadzorczej i ekspertow.

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy zamyka Walne Zgromadzenie. Z ta chwila przestaje ono
funkcjonowa¢ jako organ Spodtki, za$ obecni Uczestnicy Walnego Zgromadzenia nie moga waznie podejmowaé
uchwat.

Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji.

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych Akcjonariuszy lub
reprezentowanych akcji o ile bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa nie stanowig inaczej.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sa zwykla wigkszoscia glosow Akcjonariuszy obecnych na
Zgromadzeniu, o ile bezwzglednie obowiazujace przepisy prawa nie stanowia inacze;j.

8.9.1 Uprawnienia akcjonariuszy
Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez petnomocnika.

Akcjonariusze mogg przeglada¢ liste akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
wytozona w lokalu Zarzadu oraz zada¢ odpisu tej listy za zwrotem kosztow jego sporzadzenia badz przestania mu
listy akcjonariuszy nieodptatnie pocztg elektroniczng, podajgc adres, na ktory powinna by¢ wystana.

Akcjonariusze moga zadac przestania mu listy, o ktorej] mowa powyzej nieodptatnie poczta elektroniczng, podajac
adres, na ktory lista powinna by¢ wystana. Akcjonariusze maja prawo zada¢ uzupetnienia listy lub jej sprostowania.

Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitalu zaktadowego lub co najmniej polowg ogdlnej liczby
glosdw w spoélce oraz akcjonariusze posiadajgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitalu zaktadowego moga zwotaé
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

Akcjonariusze reprezentujacy, co najmniej jedng dwudziesta kapitalu zakladowego moga zada¢ umieszczenia
okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusze Spotki reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitalu zakltadowego mogg przed terminem
Walnego Zgromadzenia zglasza¢ spoOice na pismie lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej
projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktore maja
zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zglasza¢ projekty uchwal dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad.

8.9.2 Zasadnicze uprawnienia Walnego Zgromadzenia
Zgodnie z § 22 Statutu ,,INTERBUD-LUBLIN” S.A. uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja w szczego6lnosci:

a) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spoiki za ubiegly rok obrotowy, sprawozdania
Zarzadu z dziatalno$ci Spotki i sprawozdania Rady Nadzorczej,
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b) podziat zysku albo okreslenie sposobu pokrycia strat,

C) powotywanie i odwotywanie cztonkow Rady Nadzorczej,

d) udzielenie cztonkom organéw Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow,

e) potaczenie, podziat lub przeksztatcenie Spoiki,

f) rozwigzanie Spotki,

Q) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa Spotki lub jego zorganizowanej czgséci oraz ustanowienie

na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

h) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

i) zatwierdzanie Regulaminu Rady Nadzorczej,

), ustalenie zasad wynagrodzenia cztonkow Rady Nadzorczej,

K) tworzenie i znoszenie funduszy celowych,

) zmiana przedmiotu przedsigbiorstwa Spotki

b zmiana Statutu Spotki,

m) emisja obligacji, w tym obligacji zamiennych na akcje i obligacji z prawem pierwszenstwa,

m) wybor likwidatorow,

0) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy ~ zawigzywaniu

Spotki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru.

9 Oswiadczenia osdb zarzadzajacych
1. Oswiadczenie Zarzadu w sprawie rzetelnosci sprawozdania

Zarzad Interbud-Lublin SA o$wiadcza, ze wedle jego najlepszej wiedzy, roczne skonsolidowane
sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Interbud-Lublin za rok 2016 i dane porownywalne
sporzadzone zostaty zgodnie z obowigzujgcymi zasadami rachunkowosci oraz ze odzwierciedlajg w sposob
prawdziwy , rzetelny i jasny sytuacj¢ majatkowa i finansowa oraz wynik finansowy Grupy Kapitalowe;j
Intrbud-Lublin.

Zarzad Interbud-Lublin SA o$wiadcza ponadto, ze roczne sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Grupy
Kapitatowej Interbud-Lublin zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiggni¢¢ oraz sytuacji Grupy
Kapitatowej Interbud-Lublin, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyka.

Podpis osoby zarzadzajacej
Lublin, 02 maja 2017 r.

Kontakt do jednostki dominujacej

»INTERBUD-LUBLIN” S.A.
ul. Turystyczna 36, 20 - 207 Lublin
tel: (081) 745 34 07; fax:(081) 746 44 65
info@interbud.com.pl
www.interbud.com.pl
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